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pratica: BG D/2/2002 . . . . . . . . . . . . . . . . . . 135
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Serie Inserzioni e Concorsi - N. 4 - 27 gennaio 2010Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia Y– 133 –

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela ambientale – U.O.C. Rifiuti – Esclusione dalla procedura di VIA
dei progetti presentati dalla ditta Az. Agricola Allevi s.r.l. sita in loc. Cascina Gallona in Ferrera Erbognone (PV) . . 163

Comune di Montalto Pavese (PV) – Approvazione di variante parziale al PRG ai sensi dell’articolo 25, comma 1, della legge
regionale n. 12/2005 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 163

Comune di Pieve Albignola (PV) – Avviso di approvazione e deposito degli atti rettificati del Piano di Governo del Territorio 163

Comune di Torre d’Arese (PV) – Avviso di avvio del procedimento per la Valutazione Ambientale Strategica del Documento
di Piano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 163

Comune di Varzi (PV) – Approvazione definitiva Piano di Zonizzazione Acustica. L.r. n. 13 del 10 agosto 2001 e successive
modificazioni ed integrazioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 163

Comune di Voghera (PV) – Avviso di approvazione del Piano di lottizzazione per insediamento commerciale in Voghera
via Piacenza, comparto ATC 9/1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 163

Comune di Voghera (PV) – Avviso di approvazione Piano di lottizzazione produttivo di iniziativa privata ATP C3, in Strada
Oriolo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 164

Provincia di Varese
Provincia di Varese – Settore ecologia ed energia – Concessione per derivazione di 15 l/s medi annui d’acque sotterranee
ad uso potabile da un pozzo in Comune di Olgiate Olona, rilasciata al comune stesso – Pratica n. 2234 . . . . . 164

Provincia di Varese – Settore ecologia ed energia – Concessione per derivazione di 20 l/s medi annuı̀ d’acque sotterranee
ad uso potabile da n. 3 pozzi e n. 9 sorgenti nei Comuni di Marchirolo e Cadegliano Viconago, chiesta dal Comune di
Marchirolo – Pratica n. 1544 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 164

Comune di Biandronno (VA) – Adozione del Piano di zonizzazione acustica del territorio comunale l.r. 10 agosto 2001
n. 13 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 164

Comune di Marnate (VA) – Pubblicazione approvazione variante Piano Particolareggiato ambito «AC.11 – UMI 1» di viale
Lombardia-Donatello, in variante al PRG, ex l.r. 12/05 . . . . . . . . . . . . . . . . 165

Comune di Osmate (VA) – Adozione del Piano di zonizzazione acustica del territorio comunale l.r. 10 agosto 2001 n. 13 165

Comune di Samarate (VA) – Avviso di approvazione Piano esecutivo «E» via Volta in variante al Piano Regolatore Generale 165
Comune di Varese – Avviso di approvazione definitiva e deposito di variante urbanistica composta da n. 41 singole varianti 165
Comunita Montana Valli del Verbano – Luino (VA) – Piani di gestione dei Siti di Importanza Comunitaria (SIC) Monte
Sangiano e Monti della Valcuvia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 165

C) CONCORSI
Amministrazione regionale

[3.4.0]Comunicato regionale 21 gennaio 2010 - n. 12
Presidenza – Direzione Centrale Organizzazione, Personale, Patrimonio e Sistema Informativo – Avviso di selezione pubbli-
ca per l’assegnazione di n. 2 borse di studio di durata annuale per lo svolgimento di tirocinio pratico presso la Giunta
regionale della Lombardia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 166

Comune di Como – Avviso di selezione pubblica di «psicologo servizio tutela minori e famiglie» – Settore servizi sociali 168
Comune di Marnate (VA) – Estratto del bando pubblico di selezione per titoli ed esami per l’assunzione a tempo indetermi-
nato – full time – di n. 1 agente di polizia locale – istruttore cat. C1 – per il servizio di vigilanza – polizia locale . . . 168
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A) PROVVEDIMENTI ENTI LOCALI
Amministrazione regionale
[BUR2010061] [5.1.3]
D.d.u.o. 21 dicembre 2009 - n. 14212
Presidenza – Direzione Centrale Programmazione Integrata –
R.d. 14 agosto 1920, n. 1285 – T.u. 11 dicembre 1933, n. 1775 –
Regolamento regionale n. 2/2006 – Autorizzazione provvisoria
all’esercizio della derivazione mediante emungimento da sette
pozzi in Comune di Comun Nuovo (BG) a servizio dello stabili-
mento industriale della Società Heineken Italia S.p.A. – Codice
pratica: BG D/2/2002
IL DIRIGENTE DELLA SEDE TERRITORIALE DI BERGAMO
Visti:
– il r.d. 14 agosto 1920 n. 1285 «Regolamento per le derivazioni

ed utilizzazioni di acque pubbliche»;
– il t.u. 11 dicembre 1933 n. 1775 «Approvazione del testo unico

delle disposizioni di legge sulle acque e sugli impianti elettrici» con-
cernente norme sulle derivazioni e sulle autorizzazioni delle acque
pubbliche e successive modificazioni;

– la legge 15 marzo 1997 n. 59, recante delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti amministrativi dello Stato alle
Regioni ed agli enti locali, per la riforma della pubblica amministra-
zione e per la semplificazione amministrativa;

– il d.lgs. 31 marzo 1998 n. 112 recante conferimento di funzioni
e compiti amministrativi dello Stato alle Regioni e agli Enti Locali,
in attuazione del Capo I della citata n. 59 del 1997;

– la legge 7 agosto 1990 n. 241 recante «Nuove norme in materia
di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi» e successive modificazioni;

– la l.r. 12 dicembre 2003 n. 26 «Disciplina dei servizi locali di
interesse economico generale. Norme in materia di gestione dei ri-
fiuti, di energia, di utilizzo del sottosuolo e di risorse idriche» ed in
particolare il Titolo V recante «Disciplina delle Risorse Idriche»;

– il decreto del direttore generale Risorse Idriche e Servizi di
Pubblica utilità 22 dicembre 2003, n. 22723 recante «Direttive alle
strutture tecniche regionali per l’istruttoria delle concessioni di
grandi derivazioni d’acqua pubblica»;

– la deliberazione del Consiglio regionale 28 luglio 2004,
n. VII/1048 con la quale è stato approvato «l’Atto di indirizzo per la
politica di uso e tutela delle acque della Regione Lombardia – Linee
strategiche per un utilizzo razionale, consapevole e sostenibile della
risorsa»;

– la deliberazione di Giunta regionale 12 dicembre 2004,
n. 7/19359 «Approvazione della proposta di Programma di Tutela e
Uso delle Acque», ai sensi dell’articolo 44 del d.lgs. 152/1999 e del-
l’art. 55, comma 9, della l.r. 26/2003 ed in particolare gli artt. 31-36
e 52 delle Norme Tecniche di Attuazione;

– il decreto del dirigente dell’Unità Organizzativa Risorse Idriche
n. 7311 del 12 maggio 2005 «Approvazione delle modalità operative
e delle procedure per l’acquisizione del giudizio di compatibilità
ambientale sulle opere, gli impianti e i progetti inerenti le istanza
di concessione di grandi derivazione d’acqua pubblica già in istrut-
toria presso gli uffici del Ministero dei LL.PP. e acquisite dalla Re-
gione Lombardia per effetto del d.p.c.m. 12 ottobre 2000»;

– il regolamento regionale n. 2 del 24 marzo 2006 «Disciplina
dell’uso delle acque superficiali e sotterranee dell’utilizzo delle ac-
que a uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo dell’acqua
in attuazione dell’articolo 52, comma 1, lettera c) della l.r. 12 dicem-
bre 2003, n. 26»;

– il Programma di Tutela e Usi delle Acque (PTUA), approvato
con d.g.r. n. 2244 del 29 marzo 2006;

– il d.lgs. del 3 aprile 2006 n. 152 «Norme in materia ambientale»
e s.m.i.

Vista la legge regionale 7 luglio 2008, n. 20: «Testo unico di leggi
regionali in materia di organizzazione e personale» e i provvedi-
menti organizzativi dell’VIII legislatura.

Premesso che:
– con decreto della D.G. Risorse Idriche e Servizi di Pubblica Uti-

lità della Regione Lombardia n. 2186 del 20 febbraio 2002 è stato
concesso alla Società Heineken Italia S.p.A. di derivare, in Comune
di Comun Nuovo:

• 0,5 moduli (50 l/s) di acque sotterranee ad uso industriale me-
diante un pozzo ubicato sul mappale n. 275;

• 0,7 moduli (70 l/s) di acque sotterranee ad uso industriale me-
diante due pozzi ubicati sul mappale n. 275;

– con determinazione dirigenziale n. 613 del 14 marzo 2002 la
Provincia di Bergamo ha autorizzato la Heineken Italia S.p.A. all’e-
scavazione di un quarto pozzo, ubicato sul mappale n. 1495, fogli

n. 10/11, da adibire ad uso industriale con caratteristiche di potabi-
lità;

– con domanda datata 28 giugno 2002 la medesima Società ha
chiesto alla Provincia di Bergamo il rilascio della concessione di
derivazione d’acqua dal pozzo sopracitato per una portata media
emunta di 20 l/s. Poiché il quantitativo totale di acqua emunto è
pari a 140 l/s (di cui 120 l/s già concessi e 20 l/s richiesti), l’istanza è
stata considerata una grande derivazione e pertanto di competenza
regionale;

– con nota in data 28 agosto 2002 (Prot. C146.2002.0014099) la
Provincia di Bergamo ha trasmesso alla Regione Lombardia – Sede
Territoriale di Bergamo – la domanda di concessione datata 28 giu-
gno 2002 per l’espletamento dell’istruttoria di competenza.

Considerato che con domanda in data 8 luglio 2005, corredata da
documentazione tecnica a firma del dott. geol. Marsetti Diego, la
Società Heineken Italia S.p.A., nella persona del suo legale rappre-
sentante Cavenati Stefano, ha chiesto alla Provincia di Bergamo
l’autorizzazione all’escavazione di ulteriori tre pozzi, ubicati in Co-
mune di Comun Nuovo (BG) all’interno dell’area dello stabilimento,
per una portata complessiva di 60 l/s ad uso industriale con caratte-
ristiche di potabilità. Con nota in data 14 novembre 2007 tale istan-
za è stata trasmessa alla Sede Territoriale di Bergamo in quanto
riconducibile, unitamente agli altri quattro pozzi citati in premessa,
ad un’unica grande derivazione.

Preso atto che, alla luce dell’istanza datata 8 luglio 2005, la poten-
zialità massima dell’impianto di derivazione è pari a 200 l/s di cui:
– 50 l/s da un pozzo esistente e decretato (pozzo n. 1);
– 70 l/s da due pozzi esistenti e decretati (pozzi n. 2 e 3);
– 20 l/s da un pozzo autorizzato all’escavazione e in fase di istrut-

toria per la derivazione d’acqua (pozzo n. 4);
– 60 l/s da tre nuovi pozzi (pozzi n. 5, 6 e 7)

e che tutti i pozzi, finalizzati all’approvvigionamento del medesimo
impianto, verranno regolarizzati all’interno di un unico provvedi-
mento concessorio.

Richiamato il d.d.s. n. 16383 del 27 dicembre 2007, emesso dal
dirigente della Struttura Valutazioni Impatto Ambientale della Re-
gione Lombardia, relativo alla pronuncia di compatibilità ambien-
tale del progetto relativo all’escavazione dei tre nuovi pozzi 5, 6 e 7 e
relativo ampliamento della produzione nello stabilimento Heineken
Italia S.p.A..

Considerato che in data 21 marzo 2008 la Società Heineken Italia
S.p.A., al fine di ottemperare alle prescrizioni del sopracitato d.d.s.
n. 16383 del 27 dicembre 2007, ha inoltrato alla Sede Territoriale
di Bergamo un’istanza, corredata dalla documentazione tecnica da-
tata 12 febbraio 2008 a firma del dott. Marsetti, intesa ad ottenere
l’autorizzazione all’escavazione, in sostituzione dei pozzi esistenti 1
e 3, di due nuovi pozzi emungenti dalla sola falda freatica; inoltre,
nella medesima istanza, la Società ha richiesto l’autorizzazione al-
l’escavazione, in sostituzione del pozzo 2 esistente in condizioni di
vetustà, di un nuovo pozzo emungente dalla sola falda artesiana.
La Società ha dichiarato che la portata di concessione richiesta
complessivamente per i tre nuovi pozzi 1, 2 e 3 sarà invariata rispet-
to alla precedente (50 l/s dal nuovo pozzo 1, 20 l/s dal nuovo pozzo
2 e 50 l/s dal nuovo pozzo 3, per un totale di 120 l/s) e che sarà
mantenuto il medesimo uso.

Visti gli atti della compiuta istruttoria, svolta ai sensi del t.u.
1775/1933 e del regolamento regionale n. 2/2006, durante la quale
non sono state presentate osservazioni o opposizioni.

Viste:
– la nota datata 6 maggio 2008 (prot. AD06.2008.0005105) con la

quale la Regione Lombardia – Sede Territoriale di Bergamo –
ha autorizzato la Società Heineken S.p.A., ai sensi dell’art. 22
del r.r. 2/2006, all’escavazione dei tre nuovi pozzi 5, 6 e 7 ogget-
to dell’istanza datata 8 luglio 2005 secondo le modalità riporta-
te nel progetto datato 25 gennaio 2006, cosı̀ come integrato in
data 12 febbraio 2008, a firma del dott. geol. Diego Marsetti;

– la denuncia di fine lavori, a firma del dott. Marsetti, trasmessa
dalla Società con nota in data 16 dicembre 2008. Con medesi-
ma nota la Società ha richiesto la concessione alla derivazione
d’acqua dai tre pozzi realizzati per una portata complessiva di
60 l/s;

– la relazione tecnica, allegata alla suddetta denuncia di fine la-
vori, redatta ai sensi dell’art. 22 comma 4 del r.r. 2/2006 secon-
do le modalità richieste dalla Sede Territoriale di Bergamo;

– l’autorizzazione provvisoria all’emungimento di acqua ad uso
industriale dai pozzi n. 5, 6 e 7 rilasciata con decreto del diri-
gente della Sede Territoriale di Bergamo n. 991 del 5 febbraio
2009 e avente scadenza in data 31 dicembre 2009;

– la richiesta di proroga della suddetta autorizzazione avanzata
dalla Società Heineken Italia S.p.A. in data 2 dicembre 2009
(prot. AD06.2009.0009434).
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Viste:
– la nota datata 17 novembre 2008 (prot. AD06.2008.0011454)

con la quale la Regione Lombardia – Sede Territoriale di Berga-
mo – ha autorizzato la Società Heineken S.p.A., ai sensi dell’art.
22 del r.r. 2/2006, all’escavazione dei tre nuovi pozzi 1, 2 e 3
oggetto dell’istanza datata 21 marzo 2008 secondo le modalità
riportate nel progetto datato 12 febbraio 2008, a firma del dott.
geol. Diego Marsetti;

– la denuncia di fine lavori, a firma del dott. Marsetti, trasmessa
dalla Società con nota in data 6 luglio 2009. Con medesima
nota la Società ha richiesto la concessione alla derivazione
d’acqua dai tre nuovi pozzi realizzati per una portata comples-
siva di 120 l/s;

– la relazione tecnica, allegata alla suddetta denuncia di fine la-
vori, redatta ai sensi dell’art. 22 comma 4 del r.r. 2/2006 secon-
do le modalità richieste dalla Sede Territoriale di Bergamo.

Considerato che nelle more del rilascio di un unico provvedimen-
to concessorio regolante l’utilizzo dei sette pozzi utilizzati per l’ap-
provvigionamento idrico dello stabilimento, risulta necessario assi-
curare alla Società il regolare svolgimento delle proprie attività pro-
duttive.

Preso atto che:
– la portata massima emungibile è pari a 50 l/s per i nuovi pozzi

1 e 3 e a 20 l/s per il nuovo pozzo 2 e per i pozzi 4, 5, 6 e 7; la
portata complessivamente emungibile dal campo pozzi dello
stabilimento è dunque pari a 200 l/s;

– i pozzi n. 2, 4, 6 e 7 attingono dalla falda artesiana e che, per-
tanto, saranno soggetti al triplicamento del canone di conces-
sione, ai sensi dell’art. 14 comma 5 lettera f) del r.r. 2/2006.

Preso atto che, in dipendenza di quanto sopra, ai sensi dell’art.
34 del r.r. 2/2006, la Società Heineken Italia S.p.A., per l’anno 2010,
sarà tenuta a versare anticipatamente alla Regione Lombardia il
canone calcolato:

– sulla base dell’importo dovuto per modulo industriale adeguato
al 2010, per i nuovi pozzi 1, 3 e 5 in ragione di moduli comples-
sivi 1,2;

– sulla base dell’importo dovuto per modulo industriale adeguato
al 2010 e triplicato ai sensi dell’art. 14 comma 5 lettera f) del
r.r. n. 2/2006, per i nuovi pozzi 2, 4, 6 e 7 in ragione di moduli
complessivi 0,8.

Il canone summenzionato ha decorrenza dalla data della presente
autorizzazione provvisoria.

Dato atto che il presente decreto viene redatto in duplice originale
di cui uno trattenuto agli atti della Sede Territoriale e l’altro inviato
alla Presidenza della Giunta regionale.

Tutto quanto sopra premesso e considerato, in pendenza dell’e-
manazione del provvedimento definitivo di concessione, e fatti salvi
e riservati gli effetti che potranno derivare dal provvedimento me-
desimo e da ulteriori accertamenti, ai sensi e per gli effetti dell’art.
25 del regolamento 14 agosto 1920 n. 1285;

DECRETA
L’autorizzazione, a beneficio della Società Heineken Italia S.p.A.

con sede legale in Pollein (AO), località Autoporto 11 – Codice Fi-
scale 00869580159, ad esercire in via provvisoria, a proprio rischio
e sotto l’osservanza delle disposizioni del t.u. 1775/1933 e del r.r.
n. 2/2006, i sette pozzi (nuovi pozzi n. 1, 2 e 3, e n. 4, 5, 6 e 7)
realizzati sul mappale n. 1495 foglio 10/11 di proprietà della Società
stessa in Comune di Comun Nuovo (BG) in virtù delle autorizzazio-
ni all’escavazione rilasciate in data 14 marzo 2002, 6 maggio 2008
e 17 novembre 2008.

La portata massima emungibile ad uso industriale sarà pari a 50
l/s per ognuno dei nuovi pozzi 1 e 3, ed a 20 l/s per il nuovo pozzo
2 ed ognuno dei pozzi 4, 5, 6 e 7, corrispondente ad una portata
massima complessiva di 200 l/s.

L’autorizzazione all’esercizio provvisorio ha decorrenza dall’1
gennaio 2010 ed è accordata fino al 30 giugno 2010.
La Società Heineken Italia S.p.A., ferma restando l’impossibilità

a emungere acqua dai vecchi pozzi 1, 2 e 3, entro 3 (tre) mesi a
decorrere dall’1 gennaio 2010 dovrà provvedere alla dismissione e
messa in sicurezza degli stessi secondo il progetto pervenuto in data
17 novembre 2008 (AD06.2008.0011521) a firma del dott. Diego
Marsetti.

La Società Heineken Italia S.p.A. è obbligata ad osservare tutte le
condizioni e prescrizioni che verranno stabilite nell’atto di conces-
sione definitivo, a modificare le opere eseguite ed anche a demolirle
in caso di negata concessione, senza che la stessa possa avanzare
pretese per compensi od indennizzi di sorta.

La medesima Società è tenuta a sue cure e spese ad eseguire le
constatazioni e le misurazioni che la Regione Lombardia riterrà

necessarie, fornendo e installando tutti gli apparecchi di misura che
saranno richiesti e a garantire all’autorità concedente il libero ac-
cesso alle opere e agli impianti di derivazione.

Alla data della presente autorizzazione decorre l’obbligo del paga-
mento del canone annuo di concessione quantificato sulla base del-
l’uso industriale, per l’anno 2010, come riportato nelle premesse. La
somma di cui sopra, il cui importo esatto verrà comunicato con
adeguato anticipo, dovrà essere versata entro il 31 gennaio 2010 –
pena l’annullamento del provvedimento stesso – mediante versa-
mento su conto corrente postale n. 26441204 – IBAN:
IT29L0760101600000026441204 intestato a Tesoreria della Regione
Lombardia – via G.B. Pirelli n. 12 – 20124 Milano.

Il presente provvedimento verrà pubblicato, con spese a carico
della Società Heineken Italia S.p.A., sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia.

Avverso il presente provvedimento può essere fatto ricorso entro
60 (sessanta) giorni al Tribunale Superiore della Acque Pubbliche
ed entro 120 (centoventi) giorni mediante ricorso straordinario al
Capo dello Stato nei casi di legge.

Il dirigente della sede territoriale:
Claudio Merati

[BUR2010062] [5.1.3]
D.d.u.o. 21 dicembre 2009 - n. 14213
Presidenza – Direzione Centrale Programmazione Integrata –
T.u. 11 dicembre 1933, n. 1775 – Regolamento regionale
n. 2/2006 – Grande derivazione d’acqua sotterranea dalle sor-
genti situate nei Comuni di Algua e Bracca (BG) ad uso potabile
acquedottistico e parziale utilizzo di dette acque ad uso idroe-
lettrico, concessa alla Società BAS-S.I.I. S.p.A. con d.d.u.o.
n. 498 del 24 gennaio 2008 e regolata da disciplinare n. rep.
1845 del 21 dicembre 2007 – Presa d’atto, a seguito del collau-
do, delle caratteristiche definitive della derivazione – Codice
pratica: BG D/562
IL DIRIGENTE DELLA SEDE TERRITORIALE DI BERGAMO
Visti:
– il r.d. 14 agosto 1920 n. 1285 «Regolamento per le derivazioni

ed utilizzazioni di acque pubbliche»;
– il t.u. 11 dicembre 1933 n. 1775 «Approvazione del testo unico

delle disposizioni di legge sulle acque e sugli impianti elettrici» con-
cernente norme sulle derivazioni e sulle autorizzazioni delle acque
pubbliche e successive modificazioni;

– la legge 15 marzo 1997 n. 59, recante delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti amministrativi dello Stato alle
Regioni ed agli enti locali, per la riforma della pubblica amministra-
zione e per la semplificazione amministrativa;

– il d.lgs. 31 marzo 1998 n. 112 recante conferimento di funzioni
e compiti amministrativi dello Stato alle Regioni e agli Enti Locali,
in attuazione del Capo I della citata n. 59 del 1997;

– la legge 7 agosto 1990 n. 241 recante «Nuove norme in materia
di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi» e successive modificazioni;

– la l.r. 12 dicembre 2003 n. 26 «Disciplina dei servizi locali di
interesse economico generale. Norme in materia di gestione dei ri-
fiuti, di energia, di utilizzo del sottosuolo e di risorse idriche» ed in
particolare il Titolo V recante «Disciplina delle Risorse Idriche»;

– il decreto del direttore generale Risorse Idriche e Servizi di
Pubblica utilità 22 dicembre 2003, n. 22723 recante «Direttive alle
strutture tecniche regionali per l’istruttoria delle concessioni di
grandi derivazioni d’acqua pubblica»;

– la deliberazione del Consiglio regionale 28 luglio 2004,
n. VII/1048 con la quale è stato approvato «l’Atto di indirizzo per la
politica di uso e tutela delle acque della Regione Lombardia – Linee
strategiche per un utilizzo razionale, consapevole e sostenibile della
risorsa»;

– la deliberazione di Giunta regionale 12 dicembre 2004,
n. 7/19359 «Approvazione della proposta di Programma di Tutela e
Uso delle Acque», ai sensi dell’articolo 44 del d.lgs. 152/1999 e del-
l’art. 55, comma 9, della l.r. 26/2003» ed in particolare gli artt. 31-
36 e 52 delle Norme Tecniche di Attuazione;

– il decreto del dirigente dell’Unità Organizzativa Risorse Idriche
n. 7311 del 12 maggio 2005 «Approvazione delle modalità operative
e delle procedure per l’acquisizione del giudizio di compatibilità
ambientale sulle opere, gli impianti e i progetti inerenti le istanza
di concessione di grandi derivazione d’acqua pubblica già in istrut-
toria presso gli uffici del Ministero dei LL.PP. e acquisite dalla Re-
gione Lombardia per effetto del d.p.c.m. 12 ottobre 2000»;

– il regolamento regionale n. 2 del 24 marzo 2006 «Disciplina
dell’uso delle acque superficiali e sotterranee dell’utilizzo delle ac-
que a uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo dell’acqua
in attuazione dell’articolo 52, comma 1, lettera c) della l.r. 12 dicem-
bre 2003, n. 26»;



Serie Inserzioni e Concorsi - N. 4 - 27 gennaio 2010Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia Y– 137 –

– il Programma di Tutela e Usi delle Acque (PTUA), approvato
con d.g.r. n. 2244 del 29 marzo 2006;

– il d.lgs. del 3 aprile 2006 n. 152 «Norme in materia ambientale»
e s.m.i.

Vista la legge regionale 7 luglio 2008, n. 20: «Testo unico di leggi
regionali in materia di organizzazione e personale» e i provvedi-
menti organizzativi dell’VIII legislatura.

Premesso che:
– con decreto ministeriale n. 383 del 3 febbraio 1959, regolato da

disciplinare n. 2307 del 23 maggio 1958, il Ministero dei LL.PP.
ha concesso in via di sanatoria all’AMAC – Azienda Municipa-
lizzata Acquedotti Civici di Bergamo – di derivare dalle sorgenti
Algua, tributarie del torrente Ambria, in località Algua del Co-
mune di Bracca di Costa di Serina (BG) moduli 6 (600 l/s) di
acqua per approvvigionamento potabile della città di Bergamo
e dei Comuni indicati dal progetto di consistenza datato 22 lu-
glio 1955 a firma dell’ing. Sergio Lecchi. La concessione è stata
assentita per un periodo di anni 70 con decorrenza dall’1 luglio
1913, data di inizio dell’utilizzazione;

– in data 21 febbraio 1983 l’Azienda Municipalizzata Acquedotti
Civici di Bergamo ha inoltrato all’Intendenza di Finanza di Ber-
gamo e all’ufficio del registro di Zogno la domanda di rinnovo
della concessione di cui sopra;

– con effetto dal 31 dicembre 1994 la Società B.A.S. Bergamo Am-
biente e Servizi S.p.A. è subentrata a tutti gli effetti all’AMACnel-
la proprietà e nella gestione degli impianti di acquedotto;

– con domanda datata 5 giugno 2000, e protocollata al Provvedito-
rato alle OO.PP. per la Lombardia in data 7 giugno 2000, la So-
cietà B.A.S. Bergamo Ambiente e Servizi S.p.A., nella persona
del suo legale rappresentante ing. RobertoMangili, ha presenta-
to domanda intesa ad ottenere il rinnovo della concessione
assentita in data 3 febbraio 1959 per derivare la portatamassima
di 6 moduli (600 l/s) di acque sotterranee estratte dalle sorgenti
Algua in Comunedi Algua eBracca. La domanda risulta correda-
ta da relazione tecnica e da elaborati grafici a firma del dott.Mar-
setti e dell’ing. Chiusano;

– con atto del notaio Armando Santus n. 6997 di rep. e n. 1941 di
raccolta, stipulato in data 12 aprile 2003, la Società BAS S.p.A.
ha conferito alla Società S.I.I. S.p.A. il ramo di azienda operante
nel settore della captazione, adduzione e distribuzione di acqua,
di fognatura e di depurazione delle acque reflue.

Considerato che:
– in attuazione del d.lgs. 112/98 e l.r. 1/2000, il Provveditorato alle

OO.PP. per la Lombardia ha trasferito alla Regione Lombardia
le pratiche di concessione di grande derivazione;

– con nota del 29 maggio 2003 la D.G. Risorse Idriche e Servizi di
Pubblica Utilità ha trasmesso alla Sede Territoriale di Bergamo
la pratica in oggetto per gli adempimenti di competenza.

Vista l’istanza datata 16 giugno 2004, e protocollata in data 17
giugno 2004 (Prot. Y146.2004.0006853), con la quale la Società
S.I.I. Servizi Idrici Integrati S.p.A. ha presentato alla Regione Lom-
bardia – Struttura Sviluppo del Territorio di Bergamo – domanda
di rinnovo della concessione assentita con Decreto n. 383 del 3 feb-
braio 1959, per derivare ad uso potabile moduli 6 (600 l/s) di acqua
dalle sorgenti di Algua e, contestualmente, domanda di variante in
sanatoria per l’utilizzo parziale di dette acque (moduli massimi 1,55
e medi 1,40) a scopo idroelettrico per produrre, sul salto di 59 me-
tri, la potenza di 55 kW.

Preso atto che con atto del notaio Armando Santus rep. n. 15376
racc. n. 5905 del 2 aprile 2005 la Società S.I.I. Servizi Idrici Integra-
ti S.p.A. ha variato la propria denominazione in BAS – Servizi Idrici
Integrati S.p.A.: il cambiamento di titolarità è stato comunicato dal-
la Società con nota datata 10 maggio 2005.
Richiamati:
– gli atti della compiuta istruttoria relativi all’istanza del 16 giu-

gno 2004;
– il decreto della Direzione Centrale Programmazione Integrata

– U.O. Sede Territoriale di Bergamo n. 498 del 24 gennaio 2008
con il quale è stata rinnovata alla BAS S.I.I. S.p.A. la concessio-
ne, assentita con decreto ministeriale n. 383 del 3 febbraio
1959, per derivare dalle sorgenti situate nei Comuni di Algua e
Bracca una portata non superiore a moduli 6 (600 l/s) ad uso
potabile acquedottistico e parziale uso idroelettrico;

– il disciplinare n. rep. 1845 del 21 dicembre 2007 contenente gli
obblighi e le condizioni a cui è vincolata la concessione.

Considerato che ai sensi dell’art. 21 del r.r. 2/2006 e in ottempe-
ranza dell’art. 12 del suddetto disciplinare la derivazione è stata sot-
toposta alle operazioni di collaudo a cura dell’ing. Felice Mandelli
iscritto all’Albo Regionale dei Collaudatori al n. 1012.

Considerato che durante la visita di collaudo svoltasi in data 18

maggio 2009 è stato appurato che il sistema di misura delle portate,
a differenza di quanto riportato all’art. 7 del disciplinare n. rep.
1845 del 24 gennaio 2008, è costituito da uno stramazzo ad una
sola bocca (invece che due), fermi restanti gli strumenti di misura
installati e il sistema di registrazione in continuo.

Vista la documentazione tecnica trasmessa dal Concessionario in
data 13 luglio 2009 (prot. AD06.2009.0005508) riguardante la nuova
modalità di misurazione delle portate derivate nella quale si speci-
fica che la chiusura di uno dei due stramazzi, effettuata tramite una
paratoia provvisoria, ha lo scopo di rendere più precisa la misura
delle portate stesse.

Richiamato il certificato di collaudo a firma dell’ing. Felice Man-
delli datato 13 luglio 2009 con il quale è stata attestata l’essenziale
conformità della derivazione a quanto concesso con decreto n. 498
del 24 gennaio 2008 e la funzionalità del nuovo sistema di misura-
zione delle portate derivate.

Dato atto che il presente decreto viene redatto in duplice originale
di cui uno trattenuto agli atti della Sede Territoriale e l’altro inviato
alla Presidenza della Giunta regionale.

Tutto ciò premesso, e considerato
DECRETA

per i motivi specificati in premessa, che qui s’intendono integral-
mente recepiti:

1. Si prende atto, ai sensi dell’art. 21 del r.r. 2/2006, delle caratte-
ristiche definitive della derivazione, con particolare riferimento al
sistema di misura delle portate, cosı̀ come documentate dal certifi-
cato di collaudo datato 13 luglio 2009 a firma del dott. ing. Felice
Mandelli, iscritto all’Albo Regionale dei Collaudatori al n. 1012.

2. Fermi restando il decreto di concessione n. 498 del 24 gennaio
2008 e il disciplinare n. rep. 1845 del 21 dicembre 2007, a parziale
rettifica di quanto riportato all’art. 7 del disciplinare stesso, la misu-
razione delle portate in corrispondenza della vasca di raccolta finale
non avverrà da uno stramazzo a due bocche, bensı̀ tramite uno stra-
mazzo a bocca unica della larghezza di 1 m e con quota di sfioro a
1,90 m dal fondo della vasca; restano ferme le rimanenti prescrizio-
ni riportate all’art. 7 del disciplinare di concessione.

3. Entro 3 (tre) mesi dalla data del presente provvedimento, il
Concessionario dovrà eseguire le opere necessarie a rendere defini-
tivo il sistema di misurazione qui approvato; a tal fine dovrà darne
adeguata comunicazione alla Regione Lombardia – Sede Territoria-
le di Bergamo.

4. Il presente decreto verrà pubblicato, con spese a carico della
Società concessionaria, sul Bollettino Ufficiale della Regione Lom-
bardia.

5. Avverso il presente provvedimento può essere fatto ricorso en-
tro 60 (sessanta) giorni al Tribunale Superiore della Acque Pubbli-
che ed entro 120 (centoventi) giorni mediante ricorso straordinario
al Capo dello Stato nei casi di legge.

Il dirigente della sede territoriale:
Claudio Merati

[BUR2010063]

Comune di Azzano Mella (BS) – Esame ed adozione Piano di
classificazione acustica del territorio comunale – (Delibera
n. 30 del 19 dicembre 2009)

Il Consiglio Comunale
Omissis
Delibera

1. Di adottare ai sensi della l.r. 10 agosto 2001 n. 13 «Norme in
materia di inquinamento acustico», il Piano di classificazione acu-
stica del territorio comunale di Azzano Mella, come meglio descrit-
to in narrativa.

2. Che detto Piano è costituito dai seguenti elaborati tecnici depo-
sitati agli atti:

– relazione tecnica dettagliata;
– regolamento di attuazione della classificazione acustica del ter-

ritorio comunale;
– cartografia della suddivisione del territorio comunale in zone

acustiche.
Il Presidente: Franco Gaspari

Il segretario comunale:
Luciano La Commara

[BUR2010064]

Comune di Gallarate (VA) – Decreto n. 3/2009 – Occupazione
d’urgenza con determinazione dell’indennità provvisoria dei
beni immobili occorrenti per la realizzazione dei «Lavori di am-
pliamento del cimitero rionale di Cajello»

UFFICIO PER LE ESPROPRIAZIONI
Il responsabile del procedimento,
Vista la deliberazione del c.c. n. 70 in data 7 ottobre 2008, con la
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quale veniva approvata la Variante al PRG, per la modifica del trac-
ciato viario di collegamento tra la via Ortella e via Della Pietà in
conseguenza all’ampliamento del cimitero di Cajello;

Vista la deliberazione della g.c. n. 183 in data 5 maggio 2008, con
la quale è stato approvato il progetto definitivo/esecutivo, relativo
ai «Lavori di ampliamento del cimitero di Cajello»;

Vista la deliberazione della g.c. n. 19 in data 19 gennaio 2009,
quale Atto Confermativo e Integrativo alla deliberazione della g.c.
n. 183 in data 5 maggio 2008;

Attesa la particolare urgenza dell’opera e ritenuta la necessità di
procedere all’occupazione d’urgenza degli immobili necessari per la
realizzazione dell’opera predetta;

Considerato che l’approvazione dei progetti di opere o lavori da
parte degli organi competenti all’approvazione stessa, ai sensi del-
l’art. 22-bis del d.P.R. n. 327/2001, ha valore di dichiarazione di
pubblica utilità nonché di urgenza ed indifferibilità della loro ese-
cuzione;

Vista la l.r. 4 marzo 2009, n. 3;

Decreta
Art. 1 – È disposta a favore del Comune di Gallarate l’occupazio-

ne anticipata d’urgenza degli immobili in Comune di Gallarate e
identificati come nell’elenco allegato necessari all’esecuzione dei
«Lavori di ampliamento del cimitero rionale di Cajello», compren-
dente la determinazione in via provvisoria dell’indennità.

Art. 2 – L’occupazione per poter realizzare i lavori di cui al prece-
dente art. 1 può essere protratta fino a 3 anni dalla data di immis-
sione nel possesso.

Art. 3 – All’atto dell’effettiva occupazione degli immobili, l’ente
occupante provvederà a redigere, contestualmente al verbale di im-
missione nel possesso, il relativo stato di consistenza.

Detto verbale dovrà essere redatto in contraddittorio con il pro-
prietario, in sua assenza o in caso di rifiuto di firma, con l’intervento
di due testimoni che non siano dipendenti dell’ente interessato o
dei suoi concessionari. Al contraddittorio sono ammessi il fittavolo,
il mezzadro, il colono o il compartecipante.

Art. 4 – L’avviso di convocazione per la redazione dello stato di
consistenza e di immissione in possesso, contenente l’indicazione
del luogo, del giorno e dell’ora, dovrà essere notificato dall’occupan-
te almeno 20 giorni prima al/i proprietario/i del fondo, ed affisso per
lo stesso periodo all’albo del Comune in cui sono siti gli immobili.

Art. 5 – Nei 30 giorni successivi all’immissione in possesso, il/i
proprietario/i nel caso non condivida/no l’indennità offerta
può/possono presentare osservazioni scritte e depositare eventuale
documentazione.

Art. 6 – Al/ai proprietario/i che condivida/no la determinazione
dell’indennità è riconosciuto un acconto dell’80% dell’indennità,
previa autocertificazione attestante la libera e piena proprietà del
bene.

Art. 7 – Il decreto perde efficacia ove l’occupazione non segua nel
termine di tre mesi dalla data del presente decreto.

Art. 8 – Avverso il presente decreto può essere opposto ricorso al
competente Tribunale Amministrativo Regionale, entro i termini di
legge (60 giorni) ovvero al Presidente della Repubblica (entro 120
giorni).

Art. 9 – Il presente decreto sarà notificato agli interessati a termi-
ne di legge, affisso all’albo pretorio, nonché sul sito informatico di
questo Comune e sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

Il responsabile del procedimento:
Valerio Fraschini

——— • ———
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[BUR2010065]

Comune di Vestone (BS) – Approvazione ai sensi della l.r. 23/97
di variante al PRG concernente la modificazione della normati-
va dello strumento stesso, diretta a renderla congruente con
disposizioni normative sopravvenute inerenti l’individuazione
del reticolo idrico ai sensi dell’art. 2 comma 2 lettera i), l.r.
23/97 (delibera n. 52 del 22 dicembre 2009)

Il Consiglio Comunale

Omissis

Delibera
– di approvare, ai sensi dell’art. 3, comma 3 della l.r. 23 giugno

1997 n. 23 la variante urbanistica al PRG vigente a firma dell’arch.
Saverio Valgiovio e concernente la modificazione della normativa
dello strumento stesso, diretta a renderla congruente con disposi-
zioni normative sopravvenute inerenti l’individuazione del reticolo
idrico (studio geologo Fasser) ai sensi dell’art. 2 comma 2 lettera i),
l.r. 23/97, adottata con deliberazione consigliare n. 36 del 7 settem-
bre 2009;

– di controdedurre le osservazioni di cui alla premessa, pervenu-
te nel termine dei trenta giorni consecutivi decorrenti dalla scaden-
za del termine per il deposito, nel seguente modo:

Omissis
– di approvare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della stessa legge, gli

elaborati della variante allegati alla delibera di adozione modificati
dagli esiti delle sopra citate osservazioni, nonché tutte le integrazio-
ni richieste dalla Regione Lombardia – Sede territoriale di Brescia
– meglio richiamati nelle premesse della lettera di parere favorevole
allegato alla presente che ne forma parte integrante e sostanziale;

– di approvare altresı̀ la scheda informativa della variante di cui
al comma 3, art. 2 l.r. 23/97, già allegata alla delibera di adozione
n. 36 del 7 settembre 2009;

Omissis
Il presidente: Giovanni Zambelli

Il segretario generale: Graziano Cappa

[BUR2010066]

Comune di Vestone (BS) – Approvazione ai sensi dell’art. 3,
comma 3 della l.r. 23 giugno 1997 n. 23 di variante al PRG che
modifica perimetro e tipologia dello strumento attuativo, e mo-
difica delle percentuali di destinazione urbanistica ai sensi del-
l’art. 51, l.r. 11 marzo 2005 n. 12 (delibera n. 53 del 22 dicem-
bre 2009)

Il Consiglio Comunale

Omissis

Delibera
– di approvare, ai sensi dell’art. 3, comma 3 della l.r. 23 giugno

1997 n. 23 la variante al PRG predisposta dagli architetti Flavio
Maggiore e Silvano Buzzi per la modifica del perimetro e della tipo-
logia dello strumento attuativo dello stabilimento «Ex Ave», modi-
ficando le percentuali di destinazione urbanistica ai sensi dell’art.
51, l.r. 11 marzo 2005 n. 12 adottata con deliberazione consigliare
n. 13 del 21 aprile 2009;

– di approvare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della stessa legge, gli
elaborati della variante composta da:

1. scheda informativa regionale;
2. relazione tecnica con descritto ed allegato:

Omissis
il tutto già allegato alla delibera di adozione n. 13 del 21 aprile 2009;

– di dare atto che nel termine dei trenta giorni consecutivi decor-
renti dalla scadenza del termine per il deposito non sono pervenute
osservazioni;

Omissis
Il presidente: Giovanni Zambelli

Il segretario generale: Graziano Cappa
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B) ANNUNZI LEGALI
B1 - GARE PUBBLICHE
Amministrazione regionale
[BUR2010067] [2.5.0]
Com.r. 20 gennaio 2010 - n. 7
Presidenza – Direzione Centrale Affari Istituzionali e Legislativo – Legale e Avvocatura – Struttura contratti – Avviso di appalto
aggiudicato: gestione del servizio di tesoreria della Regione Lombardia e degli altri enti

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE
I.1) Denominazione, indirizzi, punti di contatto

Denominazione ufficiale: Giunta Regionale della Lombardia

Indirizzo postale: via F. Filzi, 22

Città: Milano Codice postale: 20124 Paese: Italia
Punti di contatto:
All’attenzione di: Angela Fassina o Laura Filosa Telefono: 026765.4664/4129

Posta elettronica: Fax: 026765.4424
contratti@regione.lombardia.it

Indirizzo internet Amministrazione aggiudicatrice (URL):
http://www.regione.lombardia.it

I.2) Tipo di amministrazione aggiudicatrice e principali settori di attività:

Autorità regionale o locale Servizi generali delle amministrazioni pubbliche
L’Amministrazione aggiudicatrice acquista per conto di altre amministrazioni aggiudicatrici? NO

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO
II.1) Descrizione
II.1.1) Gestione del servizio di tesoreria della Regione Lombardia e degli altri enti.
II.1.2) Tipo di appalto e luogo di esecuzione, luogo di consegna o di prestazione dei servizi: Servizi – Categoria di servizi: n. 6

Lombardia.
II.1.4) Breve descrizione dell’appalto o degli acquisti: come punto II.1.1).
II.1.5) CPV Oggetto principale: 66600000.
II.1.6) L’appalto rientra nel campo di applicazione dell’accordo sugli appalti pubblici (AAP): SI.

SEZIONE IV: PROCEDURA
IV.1.1) Tipo di procedura: Ristretta X
IV.2.1) Criteri di aggiudicazione: offerta economicamente più vantaggiosa in base ai criteri indicati nel disciplinare di gara.
IV.2.2) Ricorso ad un’asta elettronica: NO.
IV.3) Informazioni di carattere amministrativo
IV.3.1) Numero di riferimento attribuito al dossier dell’amministrazione aggiudicatrice: Cod. GECA n. 22/2009.
IV.3.2) Pubblicazioni precedenti relative allo stesso appalto: SI – Avviso relativo al profilo di committente – Numero dell’avviso

nella GU: 2009/S 019-027036 del 29 gennaio 2009.
Bando di gara numero dell’avviso nella GU: 2009/S 126-184197 del 4 luglio 2009.

SEZIONE V: AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO (1)
APPALTO N. 22/2009 – TITOLO: Gestione del servizio di tesoreria della Regione Lombardia e degli altri enti.

V.1) Data di aggiudicazione: 20 novembre 2009.
V.2) Numero di offerte ricevute: 2.
V.3) Nome e indirizzo dell’operatore economico aggiudicatario: RTI Intesa Sanpaolo S.p.A. – Banca Infrastrutture Innovazione e

Sviluppo S.p.A. – Banca Nazionale del Lavoro S.p.A. – Banca Popolare di Milano Soc. Coop. a r.l. – Banca Popolare di Sondrio S.c.p.a. c/o
Intesa San Paolo S.p.A. – p.zza S. Carlo, 156 – 10121 Torino.

V.5) È possibile che il contratto venga subappaltato: NO.

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI
VI.1) Appalto connesso ad un progetto e/o programma finanziato dai fondi comunitari: NO.
VI.2) Informazioni complementari: il servizio di tesoreria è reso a titolo completamente gratuito, senza diritto ad alcun compenso o

aggio.
Codice identificativo Gara (CIG): 0340999944.
VI.3) Procedure di ricorso
VI.3.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso: Denominazione ufficiale: TAR Lombardia – Indirizzo postale: via Conser-

vatorio n. 7 – Città: Milano – Codice postale: 20122 – Paese: Italia – fax: 02-76053248.
VI.5) Data di spedizione del presente avviso: 13 gennaio 2010.

Il dirigente della struttura contratti: Michele Colosimo
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[BUR2010068] [2.5.0]
Com.r. 20 gennaio 2010 - n. 8
Presidenza – Direzione Centrale Affari Istituzionali e Legislativo – Legale e Avvocatura – Struttura contratti – Avviso di appalto
pubblico relativo a «Servizi a supporto della valutazione strategica del programma operativo “competitività e occupazione” della
Regione Lombardia Ob. 2 FSE 2007/2013»

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE
I.1) Denominazione, indirizzi, punti di contatto

Denominazione ufficiale: Giunta Regionale della Lombardia

Indirizzo postale: via F. Filzi, 22

Città: Milano Codice postale: 20124 Paese: Italia
Punti di contatto:
All’attenzione di: Laura Filosa o Adriana Espo- Telefono: 026765.4332/4129
sito

Posta elettronica: Fax: 026765.4424
contratti@regione.lombardia.it

Indirizzo internet Amministrazione aggiudicatrice (URL):
www.regione.lombardia.it

Ulteriori informazioni: come punto I.1); capitolato speciale d’oneri e documentazione complementare: disponibili come punto I.1);
Indirizzo al quale inviare offerte e domande di partecipazione: come punto I.1).

I.2) Tipo di amministrazione aggiudicatrice e principali settori di attività:

Autorità regionale Servizi generali delle amministrazioni pubbliche
L’Amministrazione aggiudicatrice acquista per conto di altre amministrazioni aggiudicatrici? NO

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO
II.1.1) Descrizione: Servizi a supporto della valutazione strategica del programma operativo «competitività e occupazione» della Regio-

ne Lombardia Ob. 2 FSE 2007/2013.
II.1.2) Tipo di appalto e luogo di esecuzione, luogo di consegna o di prestazione dei servizi: Servizi – Categoria n. 11, Milano.
II.1.3) L’avviso riguarda: un appalto pubblico.
II.1.5) Breve descrizione dell’appalto o degli acquisiti: come punto II.1.1).
II.1.6) CPV (vocabolario comune per gli appalti): 79411000-8.
II.1.7) L’appalto rientra nel campo di applicazione dell’accordo sugli appalti pubblici (AAP): SI.
II.1.8) Divisioni in lotti: NO.
II.1.9) Ammissibilità di varianti: NO.
II.2) Quantitativo o entità dell’appalto
II.2.1) Quantitativo o entità totale: C 1.000.000,00 IVA esclusa. Oneri per la sicurezza da interferenza pari a zero.
II.2.2) Opzioni: SI – Facoltà di ripetizione dell’incarico per un periodo massimo di 36 mesi, ai sensi dell’art. 57 comma 5, lett. b) del

d.lgs. 163/2006 e ss.mm.ii., ponendo a base della procedura negoziata la somma massima stimata e non vincolante di aggiudicazione appalto.
II.3) Durata dell’appalto o termine di esecuzione: trentasei mesi dalla data di stipulazione del contratto.

SEZIONE III: INFORMAZIONI DI CARATTERE GIURIDICO, ECONOMICO, FINANZIARIO E TECNICO
III.1.1) Cauzioni e garanzie richieste
Modalità cauzioni: ex art. 4. lettere E)-F) ed art. 11 del disciplinare di gara.
Cauzione provvisoria: importo C 2% corrispettivo complessivo a disposizione IVA esclusa, (o, eventualmente, in misura ridotta nei casi

previsti dall’art. 75, comma 7, d.lgs. 163/2006 e ss.mm.ii.) e validità non inferiore a 180 giorni decorrenti dalla data di presentazione delle
offerte, oltre all’impegno del garante a rinnovare la garanzia nel caso in cui, al momento della sua scadenza, non sia ancora intervenuta
l’aggiudicazione.

Impegno di un fideiussore a rilasciare la cauzione definitiva per l’esecuzione del contratto ex art. 113 d.lgs. 163/2006, pena l’esclusione
dalla gara.

Cauzione definitiva (per aggiudicatario): ex art. 113 del d.lgs. n. 163/2006; cfr. art. 11 disciplinare di gara.
III.1.2) Principali modalità di finanziamento e di pagamento e/o riferimenti alle disposizioni applicabili in materia: finanziamen-

to carico bilancio regionale con fondi comunitari.
Disposizioni: d.lgs. 163/2006 ss.mm.ii.; d.P.R. 445/2000; l. 68/1999; d.lgs. 196/2003; l.r. 14/1997; d.lgs. 231/2002, Codice Civile; l. 383/2001;

l. 266/2002; l. 248/2006; d.lgs. 81/2008.
III.1.3) Forma giuridica che dovrà assumere il raggruppamento di operatori economici aggiudicatario dell’appalto: ex art. 37

d.lgs. 163/2006: mandato speciale con rappresentanza.
III.1.4) Altre condizioni particolari cui è soggetta la realizzazione dell’appalto: NO.
III.2) Condizioni di partecipazione
III.2.1) Situazione personale degli operatori, inclusi i requisiti relativi all’iscrizione nell’albo professionale o nel registro com-

merciale.
Informazioni e formalità necessarie per valutare la conformità ai requisiti:
1) assenza cause di esclusione di cui all’art. 38, comma 1, del d.lgs. 163/2006 e ss.mm.ii.;
2) (per i soggetti tenuti) iscrizione competente Camera Commercio, Industria, Agricoltura, Artigianato (o registro equivalente per le

imprese di altro Stato U.E.) con oggetto sociale comprendente ovvero coerente con oggetto gara, con indicazione CCIAA, data,
numero, legale rappresentante;

3) assenza condizioni di esclusione dalla gara di cui all’art. 1-bis della legge 383/2001 (o legge equivalente per le imprese di altro Stato
U.E.).

Per dimostrazione dei requisiti della presente sezione: cfr. art. 4 lett. C) del disciplinare. Per raggruppamenti e consorzi: cfr. art. 5 del
disciplinare.

III.2.2) Capacità economica e finanziaria:
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1) realizzazione nel triennio 2006-2007-2008 di un fatturato globale complessivamente non inferiore ad C 2.000.000,00 (euro
duemilioni/00) al netto dell’IVA, risultante dalle dichiarazioni IVA o imposta equivalente in ambito U.E.

Per il requisito della presente sezione è richiesta dichiarazione ex d.P.R. 445/2000 resa ex art. 4 lett. C) del disciplinare; per raggruppa-
menti e consorzi: cfr. art. 5 del disciplinare.

Per la verifica del presente requisito ex art. 48 d.lgs. 163/2006 e ss.mm.ii. è richiesta la seguente documentazione (modalità ex art. 8
disciplinare): copia delle dichiarazioni IVA relative agli anni 2006-2007-2008.

III.2.3) Capacità tecnica:
1) realizzazione nel triennio 2006-2007-2008 di servizi analoghi a quelli oggetto di gara, e precisamente «servizi di valutazione aventi

per oggetto programmi comunitari o programmi complessi» per un importo non inferiore complessivamente a C 1.000.000,00 (euro
unmilione/00) al netto dell’IVA.

Per il requisito della presente sezione è richiesta dichiarazione ex d.P.R. 445/2000 resa ex art. 4 lett. C) del disciplinare; per raggruppa-
menti e consorzi: cfr. art. 5 del disciplinare.

Per la verifica del presente requisito ex art. 48 d.lgs. 163/2006 e ss.mm.ii. è richiesta la seguente documentazione (modalità ex art. 8
disciplinare):

– se il servizio è stato prestato a favore di privati: dichiarazione (in originale o copia conforme) di avvenuta esecuzione rilasciata dal
privato stesso con indicazione di oggetto, importo e data;

– se il servizio è stato prestato a favore di pubbliche amministrazioni: certificato (in originale o copia conforme) rilasciato e vistato
dall’amministrazione stessa.

III.2.4) Appalti riservati: NO.
III.3) Condizioni relative all’appalto di servizi
III.3.1) La prestazione del servizio è riservata ad una particolare professione: NO.
III.3.2) Le persone giuridiche devono indicare il nome e le qualifiche professionali delle persone incaricate della prestazione

del servizio: SI.
SEZIONE IV: PROCEDURA

IV.1.1) Tipo di procedura: aperta.
IV.2.1) Criteri di aggiudicazione: offerta economicamente più vantaggiosa in base ai criteri indicati nel disciplinare di gara.
IV.2.2) Ricorso ad un’asta elettronica: NO.
IV.3) Informazioni di carattere amministrativo
IV.3.1) Numero di riferimento attribuito al dossier dell’amministrazione aggiudicatrice: GE.C.A. 11/2009.
IV.3.2) Pubblicazioni precedenti relative allo stesso appalto: Avviso di preinformazione: G.U. n. 2009/S-019 – 027036 del 29 gennaio

2009.
IV.3.3) Condizioni per ottenere il capitolato d’oneri e la documentazione complementare
Termine per il ricevimento delle richieste di documenti o per l’accesso ai documenti: Data: 1 marzo 2010.
Documenti a pagamento: NO.
IV.3.4) Termine per il ricevimento delle offerte: data: 2 marzo 2010 – ora: 12.00.
IV.3.6) Lingua: italiana.
IV.3.7) Periodo minimo durante il quale l’offerente è vincolato alla propria offerta: giorni 180 (dalla scadenza del termine per la

sua presentazione).
IV.3.8) Modalità di apertura delle offerte: data: 5 marzo 2010 – ora: 10.00.
Luogo: Milano – via Fabio Filzi n. 22 – 7º piano.
Persone ammesse ad assistere all’apertura delle offerte: SI, Legali rappresentanti concorrenti o loro delegati.

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI
VI.1) Trattasi di un appalto periodico: NO.
VI.2) Appalto connesso ad un progetto e/o programma finanziato dai fondi comunitari: SI.
In caso affermativo, indicare il progetto/programma: PO Regione Lombardia Ob. 2 FSE 2007/2013 asse II «Occupabilità».
VI.3) Informazioni complementari: Oneri per la sicurezza da interferenza pari a zero.
Per modalità di formulazione e presentazione offerta: cfr. artt. 4 e 6 del disciplinare. Per Raggruppamenti e Consorzi cfr. art. 5 del

disciplinare. Cause di esclusione ex art. 9 del disciplinare. In caso di avvalimento: cfr art. 3 del disciplinare.
Termine ultimo per richiedere chiarimenti indirizzo ex punto I.1, secondo le modalità art. 10 del disciplinare: 12 febbraio 2010. L’ammi-

nistrazione si riserva la facoltà di: sospendere o non aggiudicare la gara qualora nessuna offerta sia ritenuta conveniente o idonea in
relazione all’oggetto del contratto ai sensi dell’art. 81, comma 3, d.lgs. 163/2006 ovvero qualora, nelle more dello svolgimento procedura,
CONSIP S.p.A. attivi una convenzione per un servizio corrispondente a quello oggetto di affidamento ed avente parametri prezzo-qualità
più convenienti; i concorrenti non hanno diritto a compensi, indennizzi, rimborsi, altro.

Subappalto ammesso ex art. 118 d.lgs. 163/2006; vietata cessione contratto.
I mezzi di comunicazione prescelti sono posta e fax.
Le prestazioni principali sono:
• Attività di valutazione strategica con i seguenti prodotti: n. 1 Piano operativo delle attività, n. 6 Rapporti valutativi con cadenza

semestrale.
Le prestazioni secondarie sono:

• valutazione dei processi realizzati e dei risultati raggiunti dall’applicazione dello strumento «Dote» in termini occupazionali (place-
ment) e di occupabilità/crescita delle competenze dei destinatari;

• risultati delle azioni di «messa a sistema» dei percorsi formativi e delle competenze regionali;
• valutazione dell’incremento del livello di qualificazione dei giovani;
• valutazione del contributo alla accessibilità delle opportunità formative lungo tutto l’arco della vita ed alla definizione di un sistema

di formazione permanente e continua.
La presente procedura è stata indetta con decreto del Dirigente della Struttura Contratti della Direzione Centrale Affari Istituzionali e

Legislativo n. 14067 del 16 dicembre 2009.
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Il Responsabile Unico del Procedimento è dr. Renato Pirola – Dirigente della U.O. Autorità di Gestione della Direzione Generale Istruzio-
ne, Formazione e Lavoro.

Codice Identificativo Gara (CIG): 0421675935 – Codice Unico Progetto (CUP): E81I09000050006.
VI.4) Procedure di ricorso
VI.4.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso: TAR Lombardia, via Conservatorio, 7 – 20122 – Milano – Italia – fax

02-76053248.
VI.4.2) Presentazione di ricorso. Informazioni precise sui termini di presentazione di ricorso: 60 giorni al TAR Lombardia; 120

giorni al Presidente della Repubblica Italiana (l. 1034/71 cosı̀ come modificata l. 205/2000).
VI.5) Data di spedizione del presente avviso: 12 gennaio 2010.

Il dirigente della struttura contratti: Michele Colosimo
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[BUR2010069] [2.5.0]
Com.r. 20 gennaio 2010 - n. 9
Presidenza – Direzione Centrale Affari Istituzionali e Legislativo – Legale e Avvocatura – Struttura contratti – Procedura aperta per
l’appalto dei servizi di Istruzione, Formazione e Lavoro di Regione Lombardia – POR Ob. 2 FSE 2007/2013

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE
I.1) Denominazione, indirizzi, punti di contatto

Denominazione ufficiale: Giunta Regionale della Lombardia

Indirizzo postale: via F. Filzi, 22

Città: Milano Codice postale: 20124 Paese: Italia
Punti di contatto:
All’attenzione di: Laura Filosa / Adriana Esposito Telefono: 026765.4332/4129

Posta elettronica: contratti@regione.lombardia.it Fax: 026765.4424

Profilo di committente (URL): www.regione.lombardia.it

Ulteriori informazioni: come punto I.1); capitolato speciale d’oneri e documentazione complementare: disponibili come punto I.1).
Indirizzo al quale inviare offerte e domande di partecipazione: come punto I.1).

I.2) Tipo di amministrazione aggiudicatrice e principali settori di attività:

Autorità regionale Servizi generali delle amministrazioni pubbliche
L’Amministrazione aggiudicatrice acquista per conto di altre amministrazioni aggiudicatrici? NO

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO
II.1.1) Descrizione: Servizi a supporto del processo di semplificazione nell’identificazione delle metodologie di rimborso delle spese dei

servizi di Istruzione, Formazione e Lavoro di Regione Lombardia – POR. Ob. 2 FSE 2007/2013.

II.1.2) Tipo di appalto e luogo di esecuzione, luogo di consegna o di prestazione dei servizi: Servizi; Categoria n. 11, Milano.

II.1.3) L’avviso riguarda: un appalto pubblico.

II.1.5) Breve descrizione dell’appalto o degli acquisiti: come punto II.1.1).

II.1.6) CPV (vocabolario comune per gli appalti): 79411000-8.
II.1.7) L’appalto rientra nel campo di applicazione dell’accordo sugli appalti pubblici (AAP) SI
II.1.8.) Divisioni in lotti: NO

II.1.9) Ammissibilità di varianti: NO

II.2) Quantitativo o entità dell’appalto
II.2.1) Quantitativo o entità totale: C 450.000,00 IVA esclusa. Oneri per la sicurezza da interferenza pari a zero.

II.2.2) Opzioni: SI – Facoltà di aumentare o diminuire l’importo di aggiudicazione per una percentuale massima nella misura del 20%
dell’importo di aggiudicazione stesso, ai sensi dell’art. 11 del r.d. n. 2440/1923.

II.3) Durata dell’appalto o termine di esecuzione: otto mesi dalla data di stipulazione del contratto.

SEZIONE III: INFORMAZIONI DI CARATTERE GIURIDICO, ECONOMICO, FINANZIARIO E TECNICO
III.1.1) Cauzioni e garanzie richieste:
Modalità cauzioni: ex art. 4. lettere E)-F) ed art. 11 del disciplinare di gara.

Cauzione provvisoria: importo C 2% corrispettivo complessivo a disposizione IVA esclusa, (o, eventualmente, in misura ridotta nei casi
previsti dall’art. 75, comma 7, d.lgs. 163/2006 e ss.mm.ii.) e validità non inferiore a 180 giorni decorrenti dalla data di presentazione delle
offerte, oltre all’impegno del garante a rinnovare la garanzia nel caso in cui, al momento della sua scadenza, non sia ancora intervenuta
l’aggiudicazione.

Impegno di un fideiussore a rilasciare la cauzione definitiva per l’esecuzione del contratto ex art. 113 d.lgs. 163/2006, pena l’esclusione
dalla gara.

Cauzione definitiva (per aggiudicatario): ex art. 113 del d.lgs. n. 163/2006; cfr. art. 11 disciplinare di gara.

III.1.2) Principali modalità di finanziamento e di pagamento e/o riferimenti alle disposizioni applicabili in materia: Finanziamen-
to carico bilancio regionale con fondi comunitari. Disposizioni: d.lgs. 163/2006 ss.mm.ii.; d.P.R. 445/2000; l. 68/1999; r.d. n. 2440/1923; d.lgs.
196/2003; l.r. 14/1997; d.lgs. 231/2002, Codice Civile; l. 383/2001; l. 266/2002; l. 248/2006; d.lgs. 81/2008.

III.I.3) Forma giuridica che dovrà assumere il raggruppamento di operatori economici aggiudicatario dell’appalto: ex art. 37
d.lgs. 163/2006: mandato speciale con rappresentanza

III.I.4) Altre condizioni particolari cui è soggetta la realizzazione dell’appalto: NO

III.2) Condizioni di partecipazione
III.2.1) Situazione personale degli operatori, inclusi i requisiti relativi all’iscrizione nell’albo professionale o nel registro com-

merciale
Informazioni e formalità necessarie per valutare la conformità ai requisiti:

1) assenza cause di esclusione di cui all’art. 38, comma 1, del d.lgs. 163/2006 e ss.mm.ii.;

2) (per i soggetti tenuti) iscrizione competente Camera Commercio, Industria, Agricoltura, Artigianato (o registro equivalente per le
imprese di altro Stato U.E.) con oggetto sociale comprendente ovvero coerente con oggetto gara, con indicazione CCIAA, data,
numero, legale rappresentante;

3) assenza condizioni di esclusione dalla gara di cui all’art. 1-bis della legge 383/2001 (o legge equivalente per le imprese di altro Stato
U.E.).

Per dimostrazione dei requisiti della presente sezione: cfr. art. 4 lett. c) del disciplinare. Per raggruppamenti e consorzi: cfr. art. 5 del
disciplinare.

III.2.2) Capacità economica e finanziaria:
1) realizzazione nel triennio 2006-2007-2008 di un fatturato globale complessivamente non inferiore ad C 900.000,00 (euro novecento-

mila/00) al netto dell’IVA, risultante dalle dichiarazioni IVA o imposta equivalente in ambito U.E.;

2) possesso di idonee dichiarazioni bancarie rilasciate da almeno due istituti di credito (da allegare).
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Per il requisito della presente sezione è richiesta dichiarazione ex d.P.R. 445/2000 resa ex art. 4 lett. c) del disciplinare; per raggruppa-
menti e consorzi: cfr. art. 5 del disciplinare.

Per la verifica del presente requisito ex art. 48 d.lgs. 163/2006 e ss.mm.ii. è richiesta la seguente documentazione (modalità ex art. 8
disciplinare): copia delle dichiarazioni IVA relative agli anni 2006-2007-2008.

III.2.3) Capacità tecnica:
1) realizzazione nel triennio 2006-2007-2008 di servizi analoghi a quelli oggetto di gara, e nello specifico «studio, analisi, e progettazione

di interventi complessi nelle materie di istruzione, formazione e lavoro, nell’ambito dei fondi strutturali europei» per un importo
non inferiore complessivamente a C 350.000,00 (euro trecentocinquantamila/00) al netto dell’IVA.

Per il requisito della presente sezione è richiesta dichiarazione ex d.P.R. 445/2000 resa ex art. 4 lett. c) del disciplinare; per raggruppa-
menti e consorzi: cfr. art. 5 del disciplinare.

Per la verifica del presente requisito ex art. 48 d.lgs. 163/2006 e ss.mm.ii. è richiesta la seguente documentazione (modalità ex art. 8
disciplinare):

– se il servizio è stato prestato a favore di privati: dichiarazione (in originale o copia conforme) di avvenuta esecuzione rilasciata dal
privato stesso con indicazione di oggetto, importo e data;

– se il servizio è stato prestato a favore di pubbliche amministrazioni: certificato (in originale o copia conforme) rilasciato e vistato
dall’amministrazione stessa.

III.2.4) Appalti riservati: NO
III.3) Condizioni relative all’appalto di servizi
III.3.1) La prestazione del servizio è riservata ad una particolare professione: NO
III.3.2) Le persone giuridiche devono indicare il nome e le qualifiche professionali delle persone incaricate della prestazione

del servizio: SI

SEZIONE IV: PROCEDURA
IV.I.1) Tipo di procedura: Aperta.
IV.2.1) Criteri di aggiudicazione: Offerta economicamente più vantaggiosa in base ai criteri indicati nel disciplinare di gara
IV.2.2) Ricorso ad un’asta elettronica: NO
IV.3) Informazioni di carattere amministrativo
IV.3.1) Numero di riferimento attribuito al dossier dell’amministrazione aggiudicatrice: GE.C.A. 38/2009.
IV.3.2) Pubblicazioni precedenti relative allo stesso appalto: NO
IV.3.3) Condizioni per ottenere il capitolato d’oneri e la documentazione complementare
Termine per il ricevimento delle richieste di documenti o per l’accesso ai documenti: data 3 marzo 2010.
Documenti a pagamento: NO
IV.3.4) Termine per il ricevimento delle offerte: data 4 marzo 2010 – ora: 12.00.
IV.3.6) Lingua: italiana.
IV.3.7) Periodo minimo durante il quale l’offerente è vincolato alla propria offerta: giorni 180 (dalla scadenza del termine per la

sua presentazione).
IV.3.8) Modalità di apertura delle offerte: data 10 marzo 2010 – ora: 10.00.
Luogo: Milano – via Fabio Filzi n. 22 – 7º piano.
Persone ammesse ad assistere all’apertura delle offerte: SI. Legali rappresentanti concorrenti o loro delegati.

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI
VI.1) Trattasi di un appalto periodico: NO
VI.2) Appalto connesso ad un progetto e/o programma finanziato dai fondi comunitari: SI
In caso affermativo, indicare il progetto/programma: PO «Competitività e Occupazione» Regione Lombardia Ob. 2 FSE 2007/2013.
VI.3) Informazioni complementari: Oneri per la sicurezza da interferenza pari a zero.
Per modalità di formulazione e presentazione offerta: cfr. artt. 4 e 6 del disciplinare. Per Raggruppamenti e Consorzi cfr. art. 5 del

disciplinare. Cause di esclusione ex art. 9 del disciplinare.
In caso di avvalimento: cfr art. 3 del disciplinare.
Termine ultimo per richiedere chiarimenti indirizzo ex punto I.1, secondo le modalità art. 10 del disciplinare: 15 febbraio 2010. L’Ammi-

nistrazione si riserva la facoltà di: sospendere o non aggiudicare la gara qualora nessuna offerta sia ritenuta conveniente o idonea in
relazione all’oggetto del contratto ai sensi dell’art. 81, comma 3, d.lgs. 163/2006 ovvero qualora, nelle more dello svolgimento procedura,
CONSIP S.p.A. attivi una convenzione per un servizio corrispondente a quello oggetto di affidamento ed avente parametri prezzo-qualità
più convenienti; i concorrenti non hanno diritto a compensi, indennizzi, rimborsi, altro.

Subappalto ammesso ex art. 118 d.lgs. 163/2006; vietata cessione contratto.
I mezzi di comunicazione prescelti sono posta e fax.
Le prestazioni principali sono:
• attività di studio, analisi e progettazione di interventi complessi nelle materie di Istruzione, Formazione e Lavoro, nell’ambito dei

fondi strutturali.
Le prestazioni secondarie sono:
• analisi dei costi dell’offerta per regione e per livello educativo;
• definizione del livello essenziale delle prestazioni (LED) in coerenza con quanto definito dalla riforma sul federalismo fiscale dei costi/

finanziamenti standard;
• definizione delle linee guida per la certificazione del processo.
La presente procedura è stata indetta con decreto del Dirigente della Struttura Contratti della Direzione Centrale Affari Istituzionali e

Legislativo n. 14280 del 21 dicembre 2009.
Il Responsabile Unico del Procedimento è dr. Renato Pirola – Dirigente della U.O. Autorità di Gestione della Direzione Generale Istruzio-

ne, Formazione e Lavoro.
Codice Identificativo Gara (C.I.G.): 0422938B77.
Codice Unico Progetto (C.U.P.): E83G09000060006.
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VI.4) Procedure di ricorso
VI.4.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso: TAR Lombardia, via Conservatorio, 7 – 20122 – Milano – Italia – fax

02/76053248.
VI.4.2) Presentazione di ricorso. Informazioni precise sui termini di presentazione di ricorso: 60 giorni al TAR Lombardia; 120

giorni al Presidente della Repubblica Italiana (l. 1034/71 cosı̀ come modificata l. 205/2000).
VI.5) Data di spedizione del presente avviso: 14 gennaio 2010.

Il dirigente della struttura contratti: Michele Colosimo
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Provincia di Brescia
[BUR20100610]

Comune di Gussago (BS) – Avviso di gara per servizio di fornitu-
ra trasporto e distribuzione pasti caldi a domicilio periodo 1º
marzo 2010-28 febbraio 2013 con possibilità di rinnovo

Il comune di Gussago (BS) tel. 2522919 – fax 2520911 indice una
gara pubblica per l’affidamento del servizio di cui sopra.

L’appalto verrà affidato con il criterio dell’offerta economicamen-
te più vantaggiosa.
Le offerte dovranno essere indirizzate a Comune di Gussago, uf-

ficio servizi sociali, via Peracchia n. 3, 25064 Gussago (BS) e do-
vranno pervenire all’ufficio protocollo del comune di Gussago entro
la ore 10.00 del giorno 22 febbraio 2010.

All’esterno della busta principale, da presentare sigillata, dovrà
chiaramente indicarsi il servizio oggetto della gara e le generalità
dell’impresa mittente.

Le offerte dovranno essere redatte in lingua italiana secondo le
prescrizioni contenute nel bando di gara e nei relativi allegati; tutto
il materiale può essere ritirato, all’ufficio servizi sociali (responsabi-
le dottoressa Anna Maria Finazzi) o scaricato dal sito www.gussago-
.com.
Gussago, 8 gennaio 2010

Il segretario generale:
Domenico Siciliano

Provincia di Lodi
[BUR20100611]

Fondazione Sen. Grossi - Franzini Onlus – Senna Lodigiana
(LO) – Estratto di bando di gara – Procedura selettiva preordi-
nata all’aggiudicazione di un contratto di affitto di terreni a
scopo di cava di proprietà della Fondazione Sen. Grossi - Fran-
zini Onlus

1. Ente procedente: Fondazione Sen. Grossi - Franzini Onlus, con
sede in Senna Lodigiana (LO), via Sen. Grossi n. 25, telefax
n. 0377/802640.

2. Oggetto: con la presente procedura, la Fondazione intende indi-
viduare un contraente con il quale stipulare un contratto di affitto
dei terreni (di cui al foglio 6, mappali 54p – 58 – 63 – 64 – 66 – 67
– 68 – 69 – 70 – 71p – 72p – 257 – 259 – 261 – 726p, «pg2» del
Piano cave della Provincia di Lodi), al fine di destinarli ad attività
estrattiva di cava, con espressa esclusione di ogni diversa destina-
zione ed altro uso.

Importo posto a base di gara: C 500.000,00 (IVA esclusa).
La procedura ha ad oggetto l’affidamento di un contratto attivo.

L’affidatario avrà il diritto di scavare ed asportare inerti fino alla
concorrenza del quantitativo di 500.000 mc.

In caso di escavazione di un quantitativo superiore, l’affittuario
sarà tenuto a pagare un importo pecuniario aggiuntivo pari ad
C 1,50 per ogni mc escavato. Non sarà possibile, comunque, scava-
re un quantitativo superiore a 800.000 mc.

Il contratto aggiudicato a seguito della presente procedura costi-
tuirà titolo per l’ottenimento in capo all’aggiudicatario, di un prov-
vedimento provinciale che autorizzi il medesimo ad esercitare l’atti-
vità di cava sui terreni in questione, nei limiti fissati dalla Fonda-
zione.

3. Soggetti ammessi alla gara: imprese iscritte alla C.C.I.A.A. ope-
ranti in un settore merceologico di attività il cui svolgimento pre-
supponga il ricorso agli inerti e aventi i requisiti indicati nella l.r.
14/1998.

4. Requisiti di partecipazione: possesso di un fatturato globale
d’impresa per attività espletate negli ultimi cinque anni antecedenti
alla pubblicazione del bando, per un importo almeno pari a 3 volte
la somma posta a base di gara. Possesso di attrezzatura tecnica
adeguata all’esecuzione dell’attività di cava rapportata ai volumi di
scavo previsti.

5. Procedimento di gara: procedura aperta.
6. Termine per la presentazione delle richieste di trasmissione degli

atti di gara e di partecipazione al sopralluogo obbligatorio: 19 feb-
braio 2010, ore 12.00.

7. Termine per la presentazione delle richieste di chiarimento: 23
febbraio 2010, ore 12.00.

8. Termine per la presentazione delle offerte: 10 marzo 2010, ore
12.00.

9. Criterio di aggiudicazione: massimo rialzo sull’importo posto a
base di gara.

10. Altre informazioni: il bando, il disciplinare integrale di gara
ed i relativi allegati sono disponibili presso la sede della Fondazione
indicata nel punto 1.

Il bando di gara relativo alla presente procedura, è stato trasmes-
so per la sua pubblicazione sulla G.U.U.E. in data 14 gennaio 2010
(ID:2010-005181) ed è stato pubblicato sulla G.U.U.E. in data 15
gennaio 2010.

11. Responsabile del procedimento: dott.ssa Luisa Battisti.
Senna Lodigiana, 14 gennaio 2010

Il presidente:
Giovanni Silvani

Provincia di Milano
[BUR20100612]

Infrastrutture Acque Nord Milano S.p.A. - I.A.NO.MI. S.p.A. –
Avviso di gara esperita – Rifacimento fognatura villaggio INA
in comune di Cesate (CIG 0329423873)

Ditte partecipanti: n. 27.
Ditta aggiudicataria – 2ª in graduatoria nella classifica di gara: Ros-

signoli Luigi s.r.l. di Occimiano (AL), con il ribasso del 33,92% –
sull’importo posto a base di gara di C 2.782.267,77 – pari ad
C 1.838.522,54, oltre oneri sicurezza di C 236.895,36, non soggetti
a ribasso, per un risultante importo contrattuale di C 2.075.417,90.

I verbali di gara, con l’elenco delle ditte partecipanti, sono deposi-
tati presso l’ufficio aa.gg. e legali di I.A.NO.MI. S.p.A., in libera vi-
sione di chi interessato.
Milano, 18 gennaio 2010

Il coordinatore comitato dirigenti:
Battista Cucchi

[BUR20100613]

Metropolitana Milanese S.p.A. – Milano – Bando di gara con
procedura aperta per l’affidamento servizi di copertura assicu-
rativa

SEZIONE I
I.1) Metropolitana Milanese S.p.A., via del Vecchio Politecnico 8,

20121 Milano, tel. 02/77471, fax 02/780033, e mail info@metropolita-
namilanese.it, indirizzo internet www.metropolitanamilanese.it, di-
rezione appalti e contratti.

I.2) Ente aggiudicatore: ingegneria dei trasporti.

SEZIONE II
II.1.1) Affidamento servizi di copertura assicurativa.
II.1.2) servizi. Cat. 6a).
II.1.3) Appalto pubblico.
II.1.6) CPV 66516000.
II.1.8) 3 lotti. Offerte da presentare per uno o più lotti.
II.1.9) No.
II.2.1) Importo camplessivo stimato lotto 1: C 330.000,00 + IVA;

lotto 2: C 510.000,00 + IVA; lotto 3: C 150.000,00.
II.3) 36 mesi.

SEZIONE III
III.1.2) Finanziamento: Metropolitana Milanese S.p.A.
III.3.1) Partecipazione riservata a Compagnie di assicurazione

abilitate a norma di legge all’esercizio dell’attività assicurativa per i
rami relativi alle coperture assicurative oggetto della gara. È am-
messa la partecipazione di Compagnie in coassicurazione ai sensi
dell’art. 1911 codice civile.

SEZIONE IV
IV.1.1) Procedura aperta.
IV.2.1) Aggiudicazione a favore del prezzo / premio più basso.
IV.3.3) Acquisizione della documentazione gratuita da effettuarsi

entro le ore 16.00 del giorno 25 febbraio 2010.
IV.3.4) Presentazione offerte entro e non oltre le ore 15.00 del 4

marzo 2010.
IV.3.6) Lingua italiana.
IV.3.7) 30 giorni.
IV.3.8) Apertura offerte in seduta aperta al pubblico dalle ore

15.00 del 4 marzo 2010 presso indirizzo di cui al punto I.1).

SEZIONE VI
VI.3) Versione integrale del bando disponibile presso la società e

sui siti internet osservatorio.oopp.regione.lombardia.it e www.metro-
politanamilanese.it.
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VI.4.1) TAR Lombardia.
VI.4.3) Vedi punto I.1).
VI.5) 15 gennaio 2010.

ALLEGATO B
LOTTO 1: Assicurazione della responsabilità civile patrimoniale

della pubblica amministrazione;
LOTTO 2: Assicurazione della responsabilità civile professionale;
LOTTO 3: Assicurazione temporanea di gruppo per il caso di

morte e invalidità totale e permanente dirigenti.
Il presidente: Lanfranco Senn

[BUR20100614]

Metropolitana Milanese S.p.A. – Milano – Servizio Idrico Inte-
grato della città di Milano – Bando di gara con procedura aper-
ta per l’affidamento in appalto della fornitura in opera e sosti-
tuzione delle casse porta filtri e delle casse fonoassorbenti delle
torri di aerazione dell’impianto di trattamento della Centrale
A.P. Novara, in Milano

La Metropolitana Milanese S.p.A. intende indire gara per l’affi-
damento in appalto della fornitura in opera e sostituzione delle cas-
se porta filtri e delle casse fonoassorbenti delle torri di aerazione
dell’impianto di trattamento della Centrale A.P. Novara, in Milano.

Importo stimato dell’appalto: euro 293.481,06 + IVA di cui
C 6.228,44 + IVA per oneri sicurezza.

Aggiudicazione a corpo con il criterio del massimo ribasso sul-
l’importo stimato di C 287.252,62 + IVA.

Categoria prevalente: OS22, classifica I.
Durata dell’appalto: 120 giorni n.c. dal verbale di consegna lavori.
Le offerte dovranno essere formulate nel rispetto delle modalità

previste nell’edizione integrale del bando che è disponibile presso
la società e sui siti internet www.metropolitanamilanese.it e osserva-
torio.oopp.regione.lombardia.it.

Le offerte dovranno tassativamente e perentoriamente pervenire,
pena l’esclusione dalla gara, entro e non oltre le ore 15.00 del 25
febbraio 2010, presso la sede della società.
Milano, 20 gennaio 2010

Il direttore generale:
Giuseppe Cozza

Provincia di Varese
[BUR20100615]

Provincia di Varese – Avviso di gara mediante procedura aperta
per la fornitura di arredi per cucine e ristorazione per la nuova
sede dell’IPC «Falcone» di Gallarate

È indetta Procedura aperta da tenersi ai sensi dell’art. 55 d.lgs.
163/2006 e s.m. per la fornitura di arredi per cucine e ristorazione
per la nuova sede dell’IPC «Falcone» di Gallarate, per l’importo a
base d’appalto di C 706.500,00 IVA esclusa.

Le offerte, indirizzate all’Area personale organizzazione – Affari
generali e legali – Gare e contratti – piazza Libertà 1 – 21100 Varese,
devono pervenire al protocollo dell’ente entro le ore 12.00 del 9 mar-
zo 2010 a mezzo servizio postale o agenzie di recapito autorizzate.
È altresı̀ ammessa la consegna a mano.
Data gara: 11 marzo 2010 ore 9.00.
Responsabile unico del procedimento: dr. arch. Alberto Caverzasi.
Per l’esatta compilazione dell’offerta dovrà essere richiesta copia

del bando e disciplinare di gara all’ufficio gare e contratti di questo
ente (tel. 0332/252221 – fax 0332/252360) disponibile anche su sito
internet http://www.provincia.va.it.

Il bando integrale è stato inviato alla GUCE il 12 gennaio 2010.
Varese, 12 gennaio 2010

Il dirigente del settore:
Alberto Caverzasi

[BUR20100616]

Comune di Lonate Pozzolo (VA) – Bando di gara mediante pub-
blico incanto per l’assegnazione di area di proprietà comunale
sita in zona Gelada, da disciplinarsi con contratto di locazione
di natura transitoria (ex art. 27, comma 19 legge 448/2001

È indetto per il giorno 15 febbraio 2010 ore 9.00 pubblico incanto
disciplinato dal r.d. n. 827/1924 per l’assegnazione di area di pro-
prietà comunale sita in zona Gelada, da disciplinarsi con contratto
di locazione di natura transitoria (ex art. 27, comma 19 legge
448/2001 – Legge finanziaria 2002).

Importo a base d’asta C 38.000,00.

L’offerta, indirizzata al comune di Lonate Pozzolo via Cavour
n. 20, dovrà pervenire all’ufficio protocollo entro le ore 12.00 del
giorno 12 febbraio 2010 secondo le modalità e contenuti specificati
nel bando integrale pubblicato all’albo pretorio e sul sito internet
http://www.comune.lonatepozzolo.va.it.
Lonate Pozzolo, 27 gennaio 2010

Il funzionario responsabile
del settore ll.pp.:

Massimo Sandoni

[BUR20100617]

Azienda Ospedaliera «Ospedale di Circolo e Fondazione Mac-
chi» – Varese – Bando di gara per l’affidamento quinquennale
full service di analisi per la determinazione delle IGE totali e
specifiche per l’U.O. di medicina del lavoro e preventiva – CIG
042043491

I.1) Azienda Ospedaliera «Ospedale di Circolo e Fondazione Mac-
chi» di Varese – viale Luigi Borri 57, 21100 Varese IT. Rif. Vinicio
Ferrario tel. 0332.279073/278479 – fax 278811 vinicio.ferrario@ospe-
dale.varese.it www.ospedalivarese.net.

Offerte inviare a: ufficio Protocollo, tel. 0332.278336 – fax 261440.
I.2) Organismo di diritto pubblico / Salute.
II.1.2) Forniture / Misto / Ospedale di Circolo di Varese / NUTS

ITC 41.
II.1.5) Affidamento quinquennale full service di analisi per la de-

terminazione delle IGE totali e specifiche per l’U.O. di medicina del
lavoro e preventiva dell’Azienda Ospedaliera di Varese.

II.1.6) CPV princ. 33651520-9 / compl. 33124110-9.
II.2.1) Importo complessivo: C 695.000,00 IVA esclusa.
II.3) Durata: 60 mesi.

SEZIONE III: si rinvia alla documentazione di gara.
IV.1.1) Aperta.
IV.2.1) Offerta economicamente più vantaggiosa.
IV.3.4) Ricezione offerte: ore 12 dall’11 marzo 2010.
IV.3.6) Italiano.
IV.3.7) 180 giorni.
VI.5) GUCE 11 gennaio 2010.

Il direttore generale: Walter Bergamaschi
Il direttore amm.vo: Sergio Tadiello
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B2 - VARIE
Provincia di Bergamo
[BUR20100618]

Provincia di Bergamo – Settore tutela risorse naturali – Servizio
risorse idriche – Domanda presentata dall’Associazione Dilet-
tantistica Ronco del Colle intesa ad ottenere l’autorizzazione
alla realizzazione ed all’utilizzo di n. 1 pozzo ad uso irriguo

Il dirigente del Servizio risorse idriche della Provincia di Berga-
mo, ufficio istruttore e competente per il rilascio del provvedimento
conclusivo di concessione, rende noto che il signor Bertoli Emilio,
legale rappresentante dell’Associazione Dilettantistica Ronco del
Colle, con sede in Comune di Bagnatica (BG), via Caselle, località
Cascina Pellizzari, ha presentato una domanda, protocollata agli
atti provinciali al n. 36256 in data 30 marzo 2009 intesa ad ottenere
l’autorizzazione alla realizzazione ed all’utilizzo di n. 1 pozzo, ubi-
cato in Comune di Bagnatica (BG) sul mappale n. 810, foglio n. 9,
di proprietà dell’Azienda Agricola San Giuseppe s.r.l.
Il pozzo raggiungerà la profondità di -60 m dal p.c. e verrà utiliz-

zato ad uso irriguo per una portata media di 0,41 l/s e una portata
massima pari a 3 l/s.

Eventuali domande di derivazioni tecnicamente incompatibili
con la presente potranno essere presentate entro il termine perento-
rio di 30 giorni dalla data della pubblicazione del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

Entro 30 giorni successivi dalla scadenza del sopracitato termine
chiunque abbia interesse può visionare, presso gli uffici del Servizio
risorse idriche della Provincia di Bergamo o presso il Comune di
Bagnatica (BG) la domanda in istruttoria e la documentazione tec-
nica allegata e presentare memorie scritte contenenti osservazioni
od opposizioni.
Bergamo, 21 dicembre 2009

Il dirigente del servizio:
Eugenio Ferraris

[BUR20100619]

Comune di Brignano Gera d’Adda (BG) – Avviso di deposito atti
relativi alle specifiche e rettifiche al Piano delle Regole ai sensi
dell’art. 3 comma 14-bis della l.r. n. 12/2005 e s.m.i

Si rende noto che, con deliberazione del consiglio comunale n. 45
del 18 dicembre 2009, sono state approvate le specifiche e rettifiche
al Piano delle Regole ai sensi dell’art. 3 comma 14-bis della l.r.
n. 12/2005 e s.m.i., esecutiva ai sensi di legge.

Gli atti sono depositati presso la segreteria comunale in libera
visione tutti i giorni feriali negli orari di apertura al pubblico.
Brignano Gera d’Adda, 8 gennaio 2010

Il responsabile
del servizio gestione del territorio:

Marco Zuccarini

[BUR20100620]

Comune di Scanzorosciate (BG) – Avviso di approvazione defi-
nitiva e deposito atti costituenti il Piano di Governo del Territo-
rio

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 comma 11 della l.r. 11 marzo
2005, n. 12 e successive modificazioni ed integrazioni si avvisa che:

– con deliberazione di consiglio comunale n. 34 del 24 agosto
2009 è stato definitivamente approvato il Piano di Governo del Ter-
ritorio (PGT);

– gli atti costituenti il Piano di Governo del Territorio sono depo-
sitati presso la segreteria comunale per consentire la libera visione
a chiunque ne abbia interesse;

– gli atti del PGT assumono efficacia dalla data della presente
pubblicazione.
Scanzorosciate, 22 dicembre 2009

Il resp. del settore III
gestione del territorio:

Fabrizio Scarpellini

[BUR20100621]

Comune di Zanica (BG) – Approvazione definitiva Piano Inte-
grato di Intervento «via Basella» – Avviso di deposito

Il responsabile del servizio,
Vista la delibera di consiglio comunale n. 67 del 30 novembre

2009 esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 3, del d.lgs. 18 aogsto
2000, n. 267, con la quale si approva il Piano Integrato di Intervento
«via Basella»;

Vista la l.r. n. 12 dell’11 marzo 2005 e s.m.i.;
Dà notizia che la delibera di consiglio comunale n. 67 del 30 no-

vembre 2009, con tutti gli atti ed elaborati del Piano Integrato di
cui in premessa, sono depositati nella segreteria comunale a libera
visione del pubblico per tutto il periodo della validità del Piano Re-
golatore Generale.

Il resp. servizio urbanistica:
Marcellino Arnoldi

Provincia di Brescia
[BUR20100622]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – Ufficio
derivazioni acqua – Opere ecologiche – Domanda presentata
dal comune di Agnosine intesa ad ottenere la concessione per
derivare acque sotterranee da adibire ad uso potabile

Il direttore dell’area ambiente,
Visto il t.u. 11 dicembre 1933 n. 1775 sulle acque ed impianti

elettrici;
Visto il regolamento regionale 24 marzo 2006 n. 2;
Avvisa che il comune di Agnosine, c.f. 00706890175, nella persona

del sindaco pro-tempore sig. Bontempi Giorgio ha presentato do-
manda, asseverata al p.g. della Provincia di Brescia al n. 130381 del
2 novembre 2009, fasc. 9348, intesa ad ottenere la concessione per
derivare acque sotterranee tramite n. 1 sorgente, sul mappale
n. 5227 foglio n. 9 nel territorio comunale di Agnosine, per reperire
la portata media di l/s 5,00 da adibire ad uso potabile.

Il presente avviso è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Lombardia (BURL) per 30 giorni consecutivi ed al sito telemati-
co della Provincia e all’albo pretorio del Comune di Agnosine per
15 giorni consecutivi.

L’istruttoria dell’istanza nonché il rilascio del provvedimento fi-
nale è di competenza della Provincia di Brescia – Area ambiente,
Servizio acqua aria e rumore – Ufficio derivazioni acqua – via Mila-
no n. 13 – 25123 Brescia.

Le domande che riguardano derivazioni tecnicamente incompati-
bili con quelle di cui alla domanda pubblicata, presentate entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia della prima domanda,
sono considerate concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubbli-
cate sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia con le modali-
tà di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento regionale 24 marzo
2006 n. 2.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istruttoria
e la documentazione tecnica, nonché presentare osservazioni e/o
opposizioni sulla stessa, per 30 giorni decorrenti dal termine di
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e
all’albo pretorio comunale; le opposizioni e/o osservazioni possono
essere presentate alla Provincia di Brescia e al comune territorial-
mente competente nel suddetto termine.
Brescia, 13 gennaio 2010

Il direttore dell’area ambiente:
Riccardo M. Davini

[BUR20100623]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – Ufficio
derivazioni acqua – Opere ecologiche – Domanda presentata
dalla Società Agricola Bariselli s.r.l. intesa ad ottenere la con-
cessione per derivare acque sotterranee da destinare uso irri-
guo

Il direttore dell’area ambiente,
Visto il t.u. 11 dicembre 1933 n. 1775 sulle acque ed impianti

elettrici;
Visto il regolamento regionale 24 marzo 2006 n. 2;
Avvisa che la Società Agricola Bariselli s.r.l. con sede nel Comune

di Lonato del Garda (BS) via Brescia 5 ha presentato domanda,
asseverata al p.g. della Provincia di Brescia al n. 141197 del 26 no-
vembre 2009, fasc. 821/P, intesa ad ottenere la concessione per deri-
vare acque sotterranee tramite la terebrazione di un pozzo da rea-
lizzarsi sul mappale n. 57, foglio 18 del comune censuario di Lonato
del Garda (BS), su terreno di proprietà, per reperire acqua alla pre-
sunta profondità, di m 230, portata media l/s 1,00 portata massima
l/s 8,00 (volume annuo di prelievo presunto mc 16.000) da destinare
ad uso irriguo.

Il presente avviso è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Lombardia (BURL) per 30 giorni consecutivi ed al sito telemati-
co della Provincia e all’albo pretorio del Comune di Lonato del Gar-
da (BS) per 15 giorni consecutivi.

L’istruttoria dell’istanza nonché il rilascio del provvedimento fi-
nale è di competenza della Provincia di Brescia – Area ambiente,
Servizio acqua – Ufficio derivazioni acqua – via Milano n. 13 –
25123 Brescia.
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Le domande che riguardano derivazioni tecnicamente incompati-
bili con quelle di cui alla domanda pubblicata, presentate entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia della prima domanda,
sono considerate concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubbli-
cate sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia con le modali-
tà di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento regionale 24 marzo
2006 n. 2.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istruttoria
e la documentazione tecnica, nonché presentare osservazioni e/o
opposizioni sulla stessa, per 30 giorni decorrenti dal termine di
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e
all’albo pretorio comunale; le opposizioni e/o osservazioni possono
essere presentate alla Provincia di Brescia.
Brescia, 12 gennaio 2010

Il direttore dell’area ambiente:
Riccardo Maria Davini

[BUR20100624]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – Ufficio
derivazioni acqua – Opere ecologiche – Domanda presentata
dalla Società Park Residence Il Gabbiano di Scalvini Maria Cri-
stina & C. s.a.s. intesa ad ottenere la concessione per derivare
acque sotterranee ad uso innaffiamento aree verdi

Il direttore dell’Area ambiente
Visto il t.u. 11 dicembre 1933 n. 1775 sulle acque ed impianti

elettrici;
Visto il regolamento regionale 24 marzo 2006 n. 2;
Avvisa che la Società Park Residence Il Gabbiano di Scalvini Ma-

ria Cristina & C. s.a.s. con sede a Moniga del Garda (BS) via dei
Casali 12 ha presentato domanda, asseverata al p.g. della Provincia
di Brescia al n. 125512 del 21 ottobre 2009, fasc. 815/P, intesa ad
ottenere la concessione per derivare acque sotterranee tramite la
terebrazione di un pozzo da realizzarsi sul mappale n. 368 foglio 2
del comune censuario di Moniga del Garda (BS), di proprietà, per
reperire acqua alla presunta profondità di m. 100 portato medici l/s
0,60; portata massima l/s 5,00 (volume annuo di prelievo mc. 9.500)
da destinare ad uso innaffiamento aree verdi.

Il presente avviso è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Lombardia (BURL) per 30 giorni consecutivi ed al sito telemati-
co della Provincia e all’albo pretorio del comune di Moniga del Gar-
da (BS) per 15 giorni consecutivi.

L’istruttoria dell’istanza nonché il rilascio del provvedimento fi-
nale è di competenza della Provincia di Brescia – Area ambiente,
Servizio acqua – ufficio derivazioni acque via Milano n. 13 – 25123
Brescia.

Le domande che riguardano derivazioni tecnicamente incompati-
bili con quelle di cui alla domanda pubblicata, presentate entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia della prima domanda,
sono considerate concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubbli-
cate sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia con le modali-
tà di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento regionale 24 marzo
2006 n. 2.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istruttoria
e la documentazione tecnica, nonché presentare osservazioni e/o
opposizioni sulla stessa, per 30 giorni decorrenti dal termine di
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e
all’albo pretorio comunale; le opposizioni e/o osservazioni possono
essere presentate alla Provincia di Brescia.
Brescia, 15 gennaio 2010

Il direttore dell’area ambiente:
Riccardo Maria Davini

[BUR20100625]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – Ufficio
derivazioni acqua – Opere ecologiche – Acque minerali e terma-
li – Concessione rilasciata alla ditta Ripandella s.r.l. per deriva-
re acqua ad uso scambio termico

Il direttore dell’Area ambiente
Visto l’art. 95 del t.u. 11 dicembre 1993, n. 1775;
Visto il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112;
Vista la l.r. 12 dicembre 2003 n. 26;
Visto il r.r. n. 2/2006;
Avvisa che alla ditta Ripandella s.r.l. con atto dirigenziale n. 4631

del 21 dicembre 2009 è stata assentita la concessione per derivare
acqua da pozzo in Comune di Desenzano del Garda per la portata
media di 4,40 l/s ad uso scambio termico.
Brescia, 27 gennaio 2010

Il direttore dell’area ambiente:
Riccardo Maria Davini

[BUR20100626]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – Ufficio
derivazioni acqua – Opere ecologiche – Acque minerali e terma-
li – Concessione rilasciata alla ditta Anodica s.r.l. per derivare
acqua ad uso industriale

Il direttore dell’Area ambiente
Visto l’art. 95 del t.u. 11 dicembre 1993, n. 1775;
Visto il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112;
Vista la l.r. 12 dicembre 2003 n. 26;
Visto il r.r. n. 2/2006;
Avvisa che alla ditta Anodica s.r.l. con atto dirigenziale n. 4002

del 16 dicembre 2009 è stata assentita la concessione per derivare
acqua da pozzo in Comune di Berlingo per la portata media di 1,50
l/s ad uso industriale.
Brescia, 27 gennaio 2010

Il direttore dell’area ambiente:
Riccardo Maria Davini

[BUR20100627]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – Ufficio
derivazioni acqua – Opere ecologiche – Acque minerali e terma-
li – Concessione rilasciata alla ditta Borno Energia Pulita S.p.A.
per derivare acqua ad uso idroelettrico

Il direttore dell’Area ambiente
Visto l’art. 95 del t.u. 11 dicembre 1993, n. 1775;
Visto il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112;
Vista la l.r. 12 dicembre 2003 n. 26;
Visto il r.r. n. 2/2006;
Avvisa che alla ditta Borno Energia Pulita S.p.A. con atto dirigen-

ziale n. 4654 del 28 dicembre 2009 è stata assentita la concessione
per derivare acqua dal torrente Trobiolo in Comune di Borno per
la portata media di Kw 748,66 ad uso idroelettrico.
Brescia, 27 gennaio 2010

Il direttore dell’area ambiente:
Riccardo Maria Davini

[BUR20100628]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – Ufficio
derivazioni acqua – Opere ecologiche – Acque minerali e terma-
li – Concessione rilasciata alla ditta Olzeta s.r.l. per derivare
acqua ad uso igienico assimilato e potabile

Il direttore dell’Area ambiente
Visto l’art. 95 del t.u. 11 dicembre 1993, n. 1775;
Visto il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112;
Vista la l.r. 12 dicembre 2003 n. 26;
Visto il r.r. n. 2/2006;
Avvisa che alla ditta Olzeta s.r.l. con atto dirigenziale n. 3815 del

30 novembre 2009 è stata assentita la concessione per derivare ac-
qua da pozzo in Comune di Gottolengo per la portata media di 1,00
l/s ad uso igienico assimilato e potabile.
Brescia, 27 gennaio 2010

Il direttore dell’area ambiente:
Riccardo Maria Davini

[BUR20100629]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – Ufficio
derivazioni acqua – Opere ecologiche – Acque minerali e terma-
li – Concessione rilasciata alla ditta Alpiq Intec Verona S.p.A
per derivare acqua ad uso igienico sanitario

Il direttore dell’Area ambiente
Visto l’art. 95 del t.u. 11 dicembre 1993, n. 1775;
Visto il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112;
Vista la l.r. 12 dicembre 2003 n. 26;
Visto il r.r. n. 2/2006;
Avvisa che alla società Alpiq Intec Verona S.p.A. con atto dirigen-

ziale n. 3935 del 9 dicembre 2009 è stata assentita la concessione
per derivare acqua da pozzo in Comune di Calcinato per la portata
media di 0,50 l/s ad uso igienico sanitario.
Brescia, 27 gennaio 2010

Il direttore dell’area ambiente:
Riccardo Maria Davini

[BUR20100630]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – Ufficio
derivazioni acqua – Opere ecologiche – Acque minerali e terma-
li – Concessione rilasciata alla Azienda Agricola Antonioli Alfre-
do per derivare acqua ad uso irriguo

Il direttore dell’Area ambiente
Visto l’art. 95 del t.u. 11 dicembre 1993, n. 1775;
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Visto il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112;
Vista la l.r. 12 dicembre 2003 n. 26;
Visto il r.r. n. 2/2006;
Avvisa che all’Azienda Agricola Antonioli Alfredo con atto dirigen-

ziale n. 4163 del 17 dicembre 2009 è stata assentita la concessione
per derivare acqua da pozzo in Comune di Fiesse per la portata
media di 2,80 l/s ad uso irriguo.
Brescia, 27 gennaio 2010

Il direttore dell’area ambiente:
Riccardo Maria Davini

[BUR20100631]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – Ufficio
derivazioni acqua – Opere ecologiche – Acque minerali e terma-
li – Concessione rilasciata alla ditta Isoclima S.p.A. per derivare
acqua ad uso industriale

Il direttore dell’Area ambiente
Visto l’art. 95 del t.u. 11 dicembre 1993, n. 1775;
Visto il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112;
Vista la l.r. 12 dicembre 2003 n. 26;
Visto il r.r. n. 2/2006;
Avvisa che alla ditta Isoclima S.p.A. con atto dirigenziale n. 4001

del 16 dicembre 2009 è stata assentita la concessione per derivare
acqua da pozzo in Comune di Rezzato per la portata media di 1,50
l/s ad uso industriale.
Brescia, 27 gennaio 2010

Il direttore dell’area ambiente:
Riccardo Maria Davini

[BUR20100632]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – Ufficio
derivazioni acqua – Opere ecologiche – Acque minerali e terma-
li – Concessione rilasciata alla Società Agricola Sant’Antonio
per derivare acqua ad uso irriguo

Il direttore dell’Area ambiente
Visto l’art. 95 del t.u. 11 dicembre 1993, n. 1775;
Visto il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112;
Vista la l.r. 12 dicembre 2003 n. 26;
Visto il r.r. n. 2/2006;
Avvisa che alla Società Agricola Sant’Antonio con atto dirigenzia-

le n. 4655 del 28 dicembre 2009 è stata assentita la concessione per
derivare acqua dal pozzo in Comune di Lograto per la portata me-
dia di 30 l/s ad uso irriguo.
Brescia, 27 gennaio 2010

Il direttore dell’area ambiente:
Riccardo Maria Davini

[BUR20100633]

Comune di Bagolino (BS) – Avviso di approvazione definitiva
variante al PRG ai sensi della l.r. n. 12/2005

Si avvisa che questo Comune con delibera di consiglio comunale
n. 69 del 22 dicembre 2009 ha approvato definitivamente la variante
al PRG, con procedura semplificata ai sensi dell’art. 25 comma 1
della l.r. n. 12/2005 e s.m.i. in forza già art. 2 comma 2 lettera «d»
e lettera «I» l.r. n. 23/1997, relativa al Piano Particolareggiato per il
recupero del centro storico, predisposta dallo Studio Ermes Barba
– Mauro Salvadori, architetti associati di Villanuova s/C. (BS), nella
persona dell’arch. Mauro Salvadori.

Gli atti relativi alla variante sono depositati presso l’ufficio tecni-
co edilizia e urbanistica a tempo indeterminato a decorrere dal 12
gennaio 2010 e vi resteranno in libera visione al pubblico nelle ore
di apertura dell’ufficio.
Bagolino, 11 gennaio 2010

La responsabile
dell’area tecnica edilizia e urb.:

Veronica Melzani

[BUR20100634]

Comune di Bienno (BS) – Avviso di pubblicazione e deposito
del Piano di Governo del Territorio ai sensi della l.r. 12/2005

Il responsabile dell’area tecnica,
Vista la deliberazione del consiglio comunale n. 51 del 18 dicem-

bre 2009, con la quale è stato adottato il Piano di Governo del Terri-
torio, esecutiva ai sensi di legge;

Vista la legge regionale n. 12 dell’11 marzo 2005 e s.m.i.;
Avvisa che la suddetta deliberazione, completa di tutti i relativi

allegati, è depositata in libera visione al pubblico, nel palazzo co-
munale – ufficio tecnico, per 30 (trenta) giorni consecutivi dalla

data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombar-
dia ovvero a decorrere dal 27 gennaio 2010 e fino al 25 febbraio
2010 compreso.

Durante il periodo di pubblicazione chiunque ha la facoltà di
prendere visione degli atti depositati.

Entro la data 27 marzo 2010 (trenta giorni successivi alla data di
scadenza del deposito) gli interessati possono presentare osserva-
zioni in duplice copia con estratto catastale e di PGT, negli orari di
apertura degli uffici comunali, al servizio di protocollo che ne rila-
scerà ricevuta.

Si precisa che gli atti di adozione del PGT possono essere consul-
tati presso l’ufficio tecnico comunale nei seguenti orari: da lunedı̀ a
venerdı̀ alle ore 10.00 alle ore 12.00 e nei giorni di lunedı̀, mercoledı̀
e giovedı̀ dalle ore 17.00 alle ore 18.00.
Bienno, 11 gennaio 2010

Il responsabile dell’area tecnica:
Ciro Ballardini

[BUR20100635]

Comune di Chiari (BS) – Avviso di deposito della variante al
Piano Regolatore Generale vigente, ai sensi dell’art. 5, del
d.P.R. 447/98 e s.m.i., presentata dalla ditta «Società Logimea
s.r.l.»

Il dirigente del settore territorio rende noto, ai sensi e per gli effet-
ti della l.r. n. 12 dell’11 marzo 2005, che con deliberazione consi-
gliare n. 77 del 29 dicembre 2009, è stata approvata definitivamente
la variante al Piano Regolatore Generale vigente, ai sensi dell’art. 5
del d.P.R. 447/98 e s.m.i.

La suindicata deliberazione, con i relativi allegati, è depositata
dalla data della presente presso la segreteria comunale ed assume
efficacia dalla data di pubblicazione del presente avviso sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione Lombardia (BURL).
Chiari, 7 gennaio 2010

Il dirigente del settore territorio:
Aldo Maifreni

[BUR20100636]

Comune di Corte Franca (BS) – Approvazione variante di ade-
guamento del Piano di Zonizzazione Acustica del territorio co-
munale

Si rende noto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della l.r. 10 agosto
2001, n. 13, che con deliberazione consiliare n. 56 del 29 dicembre
2009, divenuta esecutiva ai sensi di legge, è stata approvata la va-
riante di adeguamento del Piano di Zonizzazione acustica del terri-
torio comunale.

Il resp. dell’area tecnica:
Giuseppe Andreoli

[BUR20100637]

Comune di Edolo (BS) – Richiesta di verifica di assoggettabilità
a VIA della Regione Lombardia presentata dalla ditta D.E.P.A.
s.r.l. Darfo Boario Terme (BS)

Il sottoscritto Ducoli Giuseppe residente in via Gas n. 1 Montec-
chio, Comune di Darfo Boario Terme (BS) nato a Darfo Boario Ter-
me (BS) il 10 agosto 1949 c.f. DCLGPP49M10D251K, in qualità di
legale rappresentante della ditta D.E.P.A s.r.l. con sede in via Alcide
De Gasperi n. 23 25047 Darfo Boario Terme (BS) p. IVA e c.f.
02918100989, ha predisposto lo studio preliminare ambientale rela-
tivo al progetto per la realizzazione di una centralina idroelettrica
sul torrente Ogliolo nel Comune di Edolo, per il quale ha richiesto
la verifica di assoggettabilità a VIA della Regione Lombardia, ai sen-
si del d.lgs. n. 152/06 e della l.r. n. 20/99.

Il progetto è localizzato in Comune di Edolo lungo l’argine del
torrente Ogliolo e del fiume Oglio tra la centralina idroelettrica co-
munale e la loc. Fabiola.

Il progetto in questione consiste/prevede la realizzazione di una
centralina idroelettrica sul torrente Ogliolo con i seguenti dati ca-
ratteristici: opera di presa, appena a valle della centralina idroelet-
trica esistente, alla quota di 673,00 m s.l.m., locale turbine in locali-
tà Fabiola alla quota di 643,00 m s.l.m. e restituzione della portata
in località Fabiola alla quota di 638,00 m s.l.m., portata richiesta in
concessione media = 3140,00 l/s, max = 7.000,00 l/s potenza nomi-
nale alla portata media 1077,45 kW.

Il progetto preliminare dell’opera e lo studio preliminare ambien-
tale sono depositati per la pubblicazione consultazione presso:

– la Regione Lombardia, Direzione Territorio ed Urbanistica,
Struttura VIA, via Sassetti n. 32/2, Milano;

– il Comune di Edolo, con sede legale largo Mazzini n. 1, tel.
0364/773011, Edolo (BS).

I principali elaborati del progetto preliminare e dello studio preli-
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minare ambientale saranno consultabili a breve su web all’indirizzo
www.silvia.regione.lombardia.it.

Ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. 152/06 (come modificato dal d.lgs.
4/2008) chiunque abbia interesse può presentare in forma scritta
osservazioni sull’opera in questione, indirizzandoli all’ufficio regio-
nale sopra indicato entro 45 (quarantacinque) giorni dalla data del
presente annuncio, eventualmente preceduto via fax al numero
02/6765.5696.

F.to: Il legale rappresentante

[BUR20100638]

Comuni di Odolo (BS) e Agnosine (BS) – Richiesta di verifica di
assoggettabilità a VIA della Provincia di Brescia presentata dal-
la Società Raffimetal S.p.A. – Casto (BS)
La Società Raffimetal S.p.A., con sede legale in Comune di Casto

(BS), via Malpaga, n. 82, ha predisposto lo studio preliminare am-
bientale relativo al progetto di variante dell’impianto di trattamento
rifiuti, per il quale ha richiesto alla Provincia di Brescia la verifica
di assoggettabilità a VIA, ai sensi del d.lgs. n. 152/06 e s.m.i.
Il progetto è localizzato nei Comuni di Odolo e Agnosine (BS),

via Brescia, n. 60.
II progetto in questione prevede l’installazione di una pressa per

il pre-trattamento dei rottami di alluminio.
Il progetto preliminare dell’opera e lo studio preliminare ambien-

tale sono depositati per la pubblica consultazione presso:
– Provincia di Brescia – Area ambiente – Settore ambiente, attivi-

tà estrattive, rifiuti ed energia – via Milano n. 13 – 25126 Bre-
scia;

– i Comuni di Odolo e Agnosine (BS).
I principali elaborati del progetto preliminare e dello studio preli-

minare ambientale saranno consultabili a breve su web all’indirizzo
www.provincia.brescia.it.

Ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. 152/06 e s.m.i. chiunque abbia inte-
resse può presentare in forma scritta osservazioni sull’opera in que-
stione, indirizzandoli all’ufficio provinciale sopra indicato entro 45
(quarantacinque) giorni dalla data del presente annuncio, eventual-
mente preceduto via fax al numero 030/3749588.

F.to: il legale rappresentante

[BUR20100639]

Comune di Vezza d’Oglio (BS) – Pubblicazione degli atti del
Piano di Lottizzazione relativo agli ambiti residenziali consoli-
dati n. 7 e 8, in variante al Piano delle Regole, da realizzarsi in
via Del Piano

Il responsabile del servizio tecnico, ai sensi e per gli effetti del-
l’art. 13 comma 4 della l.r. 12/2005 e s.m.i., avvisa che gli atti relativi
al Piano di Lottizzazione relativo agli ambiti residenziali consolida-
ti n. 7 e 8 in variante al Piano delle Regole, da realizzarsi in via Del
Piano, adottati con deliberazione di c.c. n. 44 del 27 novembre 2009
rimarranno depositati presso la segreteria comunale fino al 23 gen-
naio 2010 nei consueti orari di apertura al pubblico al fine di con-
sentire agli aventi diritto di presentare le proprie osservazioni.

Le eventuali osservazioni redatte in carta libera, dovranno essere
presentate al protocollo comunale entro e non oltre le ore 12.00 del
22 febbraio 2010.

Il responsabile
del servizio tecnico-urbanistico:

Silvio Rizzi

[BUR20100640]

Comunità Montana di Valle Camonica-Parco dell’Adamello –
Breno (BS) – Avviso di avvio del procedimento relativo alla re-
dazione degli atti della quarta variante al Piano Territoriale di
Coordinamento (PTC) unitamente alla Valutazione Ambientale
(VAS)

Vista la l.r. 30 novembre 1983 n. 86 e s.m.i.;
Vista la l.r. 11 marzo 2005 n. 12 e s.m.i. per il Governo dei Territo-

rio ed i relativi criteri attuativi;
Visti gli indirizzi generali per la Valutazione Ambientale (VAS)

approvati con d.c.r. 13 marzo 2007, n. VIII/351 e gli ulteriori adem-
pimenti approvati dalla Giunta regionale con deliberazione
n. 8/6420 dei 27 dicembre 2007;

Si rende noto che la Comunità Montana Valle Camonica-Parco Re-
gionale dell’Adamello intende avviare il procedimento di redazione
della quarta variante al Piano Territoriale di Coordinamento (PTC).

Il Piano Territoriale di Coordinamento (PTC) del Parco è soggetto
al procedimento di Valutazione Ambientale (VAS), come previsto ai
punti 4.2 e 4.5 degli indirizzi generali per la Valutazione Ambientale
(VAS) approvati con d.c.r. 13 marzo 2007, n. VIII/351 e come speci-

ficato nell’allegato 1d degli ulteriori adempimenti approvati dalla
Giunta regionale con deliberazione n. 8/6420 del 27 dicembre 2007.
Breno, 12 gennaio 2010

L’autorità procedente
Il presidente: Corrado Tomasi

Provincia di Como
[BUR20100641]

Provincia di Como – Domanda presentata dalla Italplastic Indu-
striale S.p.A. per ottenere il rinnovo della concessione di deri-
vazione di acqua ad uso antincendio

La dr.ssa Paola Bassoli, responsabile del Servizio risorse territo-
riali della Provincia di Como, autorità competente per l’istruttoria
e il rilascio del provvedimento di concessione, rende noto che il
sig. Mezzedimi Luciano, in qualità di legale rappresentante della
Italplastic Industriale S.p.A., con sede legale in comune di Olgiate
Comasco, via Vittorio Emanuele 7, ha presentato domanda il 4 feb-
braio 2009, agli atti prot. n. 5585, per ottenere il rinnovo della con-
cessione di derivazione di acqua da pozzo, su terreno di sua pro-
prietà distinto in mappale n. 2168 e fg. 5-6 del comune di Veniano,
alle coordinate Gauss Boaga: Long = 1498570 e Lat = 5062143 ad
uso antincendio, per una portata media di 7 l/s (0,07 moduli medi),
portata massima di 7 l/s (0,07 moduli massimi), volume di prelievo
annuo di 220.752 mc.

Trascorsi trenta giorni dalla pubblicazione, chiunque abbia inte-
resse potrà visionare, previa richiesta scritta di accesso agli atti, la
documentazione tecnica depositata presso la Provincia di Como –
Servizio risorse territoriali, dal lunedı̀ al venerdı̀ dalle ore 9.30 alle
ore 12.00, oppure presso il Comune di Veniano.

Entro sessanta giorni dalla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia potranno esse-
re presentate memorie scritte contenenti osservazioni od opposizio-
ni alla Provincia o al Comune.
Como, 11 gennaio 2010

Il responsabile del servizio:
Paola Bassoli

[BUR20100642]

Comune di Corrido (CO) – Avviso di approvazione e deposito
atti del Piano di zonizzazione acustica del territorio comunale

Si comunica che con deliberazione consiliare n. 39 del 19 novem-
bre 2009 è stato adottato il Piano di zonizzazione acustica del terri-
torio comunale, ai sensi dell’art. 25 delle direttive regionali in mate-
ria di inquinamento acustico ambientale approvate con d.g.r.
n. 62/9 del 14 novembre 2008 ed ai sensi dell’art. 20 l.r. n. 45/89.

Gli atti relativi sono depositati, a disposizione del pubblico, per
30 gg. dalla data odierna presso la segreteria del Comune e chiun-
que può formulare osservazioni ai predetti atti.
Corrido, 27 gennaio 2010

Il responsabile del servizio:
Sauro Vable

[BUR20100643]

Valbe Servizi S.p.A. – Mariano Comense (CO) – Adeguamento
delle tariffe di depurazione per il periodo 2003-2007 e per l’an-
no 2008

Con la presente si informa che, con deliberazione del consiglio di
amministrazione del 22 maggio 2009 e successiva deliberazione del
3 dicembre 2009, la Valbe Servizi S.p.A. ha provveduto all’adegua-
mento per il servizio delle acque reflue civili ed industriali, in appli-
cazione della deliberazione del CIPE n. 117 del 18 dicembre 2008 e
della circolare del ministero dello sviluppo economico n. 3629 del
25 settembre 2009, come segue:

• Incremento tariffario per il servizio di depurazione per il periodo
2003-2007: + 5%.

• Incremento tariffario per il servizio di depurazione per il periodo
2008: + 3,68%.
• Tariffa per il servizio di depurazione delle acque reflue civili:
– incremento 2003-2007: decorrenza 1º aprile 2009 = 0,289890
C/mc (tariffa vigente 0,276086 C/mc + 5%);

– incremento 2008: decorrenza 1º gennaio 2010 = 0,300558 C/mc
(tariffa 0,289890 C/mc + 3,68%).

• Tariffa per il servizio depurazione delle acque reflue industriali:
– incremento del 5% + 3,68% (incremento periodo 2003-2007 +

incremento anno 2008) dei seguenti parametri tariffari di cui
al d.P.R. 24 maggio 1977 e s.m.i., adottati con deliberazione
del C.d.A. del 22 maggio 2003 (in applicazione della delibera
CIPE n. 131 del 19 dicembre 2002), con decorrenza 1º gennaio
2010:
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Coeff. Unità Valore Valore dopo delib. Valore dopo delib.
di dal 30.06.2003 CIPE 117/08 per CIPE 117/08 per

misura dopo delib. periodo 2003-2007 l’anno 2008
CIPE 131/02 (a + 5%) (b + 3,68%)

(a) (b) (c)

dv C/mc 0,041823 0,043914 0,045528

db C/mc 0,202823 0,212964 0,220798

df C/mc 0,140652 0,147685 0,153120

daN C/mc 0,035847 0,037640 0,039025

Mariano Comense, 13 gennaio 2010
Il presidente del C.d.A:

Giuliano Rossini

Provincia di Lecco
[BUR20100644]

Provincia di Lecco – Avviso ai creditori: lavori di ammoderna-
mento intersezioni tra la S.P. 72 del lago di Como e la S.P. 60
di Galbiate e tra la S.R. 583 Lariana e la S.S. 36 del lago di
Como e dello Spluga in Comune di Pescate

Impresa: Biffi S.p.A. con sede in Villa d’Adda (BG) – via dell’Indu-
stria n. 5 – (c.f. e p. IVA 00954800165).

Contratto d’appalto: stipulato in data 26 gennaio 2004, n. 835 di
rep. e registrato a Lecco il 6 febbraio 2004 al n. 277 di reg.

Poiché i lavori in oggetto sono stati ultimati, se ne dà formale
avviso ai sensi e per gli effetti dell’art. 189 del d.P.R. 21 dicembre
1999 n. 554 a tutti coloro che fossero creditori verso l’impresa indi-
cata per indebite occupazioni permanenti o temporanee di aree o
stabili e danni relativi arrecati nell’esecuzione dei lavori, invitandoli
a presentare al protocollo di questa amministrazione provinciale i
titoli comprovanti il loro credito.

Tali titoli dovranno pervenire entro il termine di sessanta giorni
dalla data di pubblicazione 27 gennaio 2010, con la formale avver-
tenza che dei titoli pervenuti dopo tale termine non potrà essere
tenuto alcun conto.
Lecco, 15 gennaio 2010

Il resp. del settore:
Barbara Funghini

[BUR20100645]

Comuni di Introbio (LC) e Primaluna (LC) – Richiesta di verifi-
ca di assoggettabilità a VIA della Regione Lombardia presenta-
ta dalla società De Petri Costruzioni s.r.l. – Cosio Valtellino
(SO)

La società De Petri Costruzioni s.r.l., con sede in Cosio Valtellino
(SO), via Don Guanella 32, ha predisposto lo studio preliminare
ambientale relativo al progetto di realizzazione dell’Impianto Idroe-
lettrico Valbiandino, per il quale ha richiesto la verifica di assogget-
tabilità a VIA della Regione Lombardia, ai sensi del d.lgs. n. 152/06
e della l.r. n. 20/99.

Il progetto è localizzato in comune di Introbio e Primaluna e con-
siste nella derivazione di acque superficiali con realizzazione di un
impianto idroelettrico ad acqua fluente in sponda sinistra del tor-
rente Troggia, in località Baite della Scala.
Il progetto preliminare dell’opera e lo studio preliminare ambien-

tale sono depositati per la pubblica consultazione presso:
– la Regione Lombardia, Direzione Territorio ed Urbanistica,

Struttura VIA, via Sassetti n. 32/2, Milano;
– i Comuni di Introbio sito in via Vittorio Emanuele II n. 14 –

Introbio (LC) e Primaluna (LC) sito in via Roma n. 2 – Primalu-
na (LC).

I principali elaborati del progetto preliminare e dello studio
preliminare ambientale saranno consultabili a breve su web
www.silvia.regione.lombardia.it.

Ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. 152/06 (come modificato dal d.lgs.
4/2008) chiunque abbia interesse può presentare in forma scritta
osservazioni indirizzandoli all’ufficio regionale sopra indicato entro
45 (quarantacinque) giorni dalla data del presente annuncio, even-
tualmente preceduto via fax al numero 02/6765.5696.

F.to: Il legale rappresentante

[BUR20100646]

Comune di Lecco (LC) – Avviso di deposito degli atti e approva-
zione definitiva del Piano di lottizzazione in loc. Germanedo via
Caduti Lecchesi a Fossili – Soc. Germanedo 2007

Il direttore del Servizio Piani attuativi ai sensi dell’art. 25 comma
8-bis della l.r. 12/05 che richiama la procedura dell’art. 3 della l.r.

23/97, avvisa il pubblico che, con deliberazione del Commissario
Prefettizio n. 11 del 3 dicembre 2009 e deliberazione di rettifica
n. 33 del 17 dicembre 2009 del Commissario Straordinario, esecuti-
ve, è stato approvato definitivamente il Piano di Lottizzazione in
loc. Germanedo via Caduti Lecchesi a Fossili ai sensi dell’art. 25,
comma 8-bis, l.r. 12/05 e s.m.i., le deliberazioni unitamente agli ela-
borati ad esse allegate sono depositate presso la segreteria comuna-
le, nonché presso il Servizio Piani Attuativi-Sit, piazza Diaz 1, a
libera visione del pubblico e assumono effı̀cacia dalla data di pub-
blicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia del pre-
sente avviso.
Lecco, 14 gennaio 2010

Il direttore di servizio:
Sergio Lafranconi

[BUR20100647]

Comune di Lecco – Settore pianificazione e territorio – Servizio
piani attuativi-Sit – Avviso di deposito degli atti della delibera-
zione del Commissario Prefettizio n. 10 del 3 dicembre 2009
relativa all’approvazione definitiva della variante al Piano di
lottizzazione ricompreso tra via del Nibbio e via Laini – loc.
Chiuso in variante al PRG con procedura semplificata ai sensi
del combinato disposto delle ll.rr. 12/05 e 23/97

Il direttore del servizio Piani attuativi - Sit ai sensi dell’art. 3 della
l.r. 23/97 avvisa il pubblico che con deliberazione del commissario
prefettizio n. 10 del 3 dicembre 2009 è stata approvata definitiva-
mente la variante al Piano di lottizzazione di cui all’oggetto in va-
riante al PRG ai sensi dell’art. 25 comma 1 l.r. 12/05 e art. 2 comma
2 fattispecie lettere c) e f) l.r. 23/97, la deliberazione unitamente agli
elaborati ad essa allegati è depositata presso la segreteria comunale,
nonché presso il servizio Piani attuativi - Sit – piazza Diaz n. 1 a
libera visione del pubblico per tutta la durata di validità del Piano
Regolatore e assume efficacia dalla data di pubblicazione sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia.
Lecco, 12 gennaio 2010

Il direttore del servizio:
Sergio Lafranconi

[BUR20100648]

Comune di Perego (LC) – «Studio della componente geologica,
idrogeologica e sismica del Piano di Governo del Territorio, ai
sensi della l.r. n. 12/2005» – Approvazione definitiva – Delibera-
zione del c.c. n. 40 del 27 novembre 2008

Si avvisa che gli atti relativi alla variante in oggetto, saranno de-
positati in libera visione al pubblico presso la segreteria comunale
dal lunedı̀ a venerdı̀ dalle 10.00 alle 13.00 a far tempo dal 27 gen-
naio 2010 giorno di affissione del presente avviso all’albo pretorio,
per trenta giorni consecutivi, fino al 26 febbraio 2010.

Il responsabile del servizio tecnico:
Roberto Savoldelli

[BUR20100649]

Comune di Premana (LC) – Richiesta di verifica di assoggettabi-
lità a VIA della Regione Lombardia presentata dalla società
E.R. VA. s.r.l. – Morbegno (SO)

La società E.R. VA. s.r.l., con sede in Morbegno (SO), via Llanbe-
ris 8, ha predisposto lo studio preliminare ambientale relativo al
progetto di realizzazione dell’impianto idroelettrico Alto Varrone,
per il quale ha richiesto la verifica di assoggettabilità a VIA della
Regione Lombardia, ai sensi del d.lgs. n. 152/06 e della l.r. n. 20/99.

Il progetto è localizzato in comune di Premuda e consiste nella
derivazione di acque superficiali con realizzazione di un impianto
idroelettrico ad acqua fluente in sponda destra del torrente Varrone,
in località Alpe Casarza.

Il progetto preliminare dell’opera e lo studio preliminare ambien-
tale sono depositati per la pubblica consultazione presso:

– la Regione Lombardia, Direzione Territorio ed Urbanistica,
Struttura VIA, via Sassetti n. 32/2, Milano;

– il Comune di Premana sito in via Vittorio Emanuele n. 15 –
Premana (LC).

I principali elaborati del progetto preliminare e dello studio am-
bientale saranno consultabili a breve su web all’indirizzo www.sil-
via.regione.lombardia.it.

Ai sensi dell’art. 20 del d.lgs 152/06 (come modificato dal d.lgs.
4/2008) chiunque abbia interesse può presentare in forma scritta
osservazioni sull’opera in questione, indirizzandoli all’ufficio regio-
nale sopra indicato entro 45 (quarantacinque) giorni dalla data del
presente annuncio, eventualmente preceduto via fax al numero
02/6765.5696.

F.to: Il legale rappresentante
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[BUR20100650]

Comuni di Margno e Taceno (LC) – Richiesta di verifica di
assoggettabilità a VIA della Regione Lombardia presentata dal-
la società Idra s.r.l. – Premana (LC)
La società Idra s.r.l., con sede in Premana (LC), via Risorgimento

5, partita IVA n. 03035850134 ha predisposto lo studio preliminare
ambientale relativo al progetto di «Piccola derivazione d’acqua a
scopo idroelettrico sul torrente Maladiga nei comuni di Margno e
Taceno (LC)» per il quale ha richiesto la verifica di assoggettabilità
a VIA della Regione Lombardia, ai sensi del d.lgs. n. 152/06 e della
l.r. n. 20/99.

Il sito interessato dall’intervento è localizzato nei Comuni di Mar-
gno e Taceno, tra i 592 e i 474 m s.l.m. sulla sponda sinistra del
torrente Maladiga nel tratto posto a monte del centro abitato di
Taceno.

Il progetto in questione, consiste nella ristrutturazione di un im-
pianto esistente (opera di presa con griglia a trappola, canale inter-
rato di derivazione, vasca di carico). Realizzazione di nuova condot-
ta forzata e ristrutturazione di un edificio adiacente il torrente Ma-
ladiga, per l’insediamento della centrale di produzione.

Il progetto preliminare dell’opera e lo studio preliminare ambien-
tale sono depositati per la pubblica consultazione presso:

• la Regione Lombardia, Direzione Territorio ed Urbanistica,
Struttura VIA, via Sassetti n. 32/2, Milano;

• i comuni di Margno (via al Tennis 2) e Taceno (via Roma 4).;
1 principali elaborati del progetto preliminare e dello studio preli-

minare ambientale saranno consultabili a breve su web all’indiriz-
zo) www.silvia.regione.lombardia.it.

Ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. 152/06 (come modificato dal d.lgs.
4/2008) chiunque abbia interesse può presentare in forma scritta
osservazioni sull’opera in questione, indirizzandoli all’ufficio regio-
nale sopra indicato entro 45 (quarantacinque) giorni dalla data del
presente annuncio, eventualmente preceduto via fax al numero
02.6765.5696.
Premana, 18 gennaio 2010

Il legale rappresentante:
Melesi Claudio

[BUR20100651]

Comune di Rovagnate (LC) – Avviso di deposito approvazione
definitiva variante al PRG vigente ai sensi dell’art. 25, comma
1 della l.r. 11 marzo 2005 n. 12 e ss.mm.ii. e apposizione del
vincolo preordinato all’esproprio ai sensi del d.P.R. 8 giugno
2001 n. 327 e ss.mm.ii

Il responsabile del settore del territorio, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 3 comma 5 della l.r. 23 giugno 1997 n. 23 e ss.mm.ii., rende
noto che con deliberazione del consiglio comunale n. 3 del 14 gen-
naio 2010 è stata definitivamente approvata la variante al PRG vi-
gente di cui all’oggetto.

Copia della suddetta deliberazione e relativi allegati è depositata,
a partire dal 20 gennaio 2010 nella segreteria comunale in libera
visione al pubblico, negli orari d’ufficio.

Il resp. del settore del territorio:
Giovanni Marziano

[BUR20100652]

Comune di Vendrogno (LC) – Avviso di approvazione e deposito
delle varianti allo studio geologico comunale richieste dai sigg.
Giustini Delio e Muttoni Tiziano

Si avvisa che con delibera di c.c. n. 47 del 27 novembre 2009,
esecutiva, sono state definitivamente approvate le varianti allo stu-
dio geologico comunale richieste dai sigg. Giustini Delio e Muttoni
Tiziano rispettivamente in data 30 marzo 2009 e in data 25 giugno
2009.

La delibera di approvazione della variante allo studio geologico
ed i relativi allegati sono depositati presso la segreteria di questo
Comune.
Vendrogno, 29 dicembre 2009

Il responsabile dell’area tecnica:
Giuliano Agostini

Provincia di Lodi
[BUR20100653]

Comune di Corno Giovine (LO) – Avviso di deposito del Piano
di Governo del Territorio (PGT)

Il responsabile del servizio tecnico,
Vista la deliberazione di consiglio comunale n. 27 del 13 ottobre

2009, esecutiva ai sensi di legge, con la quale è stato adottato il
Piano di Governo del Territorio e tutta la documentazione annessa,
ai sensi degli artt. 7 e 13 della l.r. n. 12/2005;

Visto l’art. 13 comma 4 della la l.r. 11 marzo 2005 che impone il
deposito degli atti del PGT nella segreteria comunale per un periodo
continuativo di 30 (trenta) giorni;

Rende noto che il Piano di Governo del Territorio Comunale e
tutta la documentazione annessa è depositato in libera visione al
pubblico per 30 (trenta) giorni consecutivi, a far tempo dall’8 gen-
naio 2010 e quindi fino al 6 febbraio 2010 compresi, presso la segre-
teria comunale negli orari d’ufficio dal lunedı̀ al sabato.

Durante il periodo di deposito e nei 30 (trenta) giorni successivi,
quindi entro e non oltre l’8 marzo 2010 compreso, chiunque abbia
interesse, potrà presentare le proprie osservazioni al suddetto PGT.

Le eventuali osservazioni, compresi gli elaborati grafici, dovranno
essere redatti in triplice copia, di cui una in carta legale e presentate
al protocollo del comune entro l’8 marzo 2010.

Il resp. del servizio tecnico:
Emilio Boriani

[BUR20100654]

Comune di Corno Giovine (LO) – Avviso di adozione di Piano
Regolatore dell’Illuminazione Pubblica (PRIC)

Il responsabile del servizio, ai sensi dell’art. 13 del testo coordina-
to della l.r. 11 marzo 2005 n. 12, rende noto che la deliberazione di
consiglio comunale n. 31 del 26 novembre 2009, esecutiva ai sensi
di legge, avente ad oggetto «Adozione Piano Regolatore dell’Illumi-
nazione Comunale (PRIC)» è depositata, unitamente a tutti gli ela-
borati, in libera visione al pubblico per 30 (trenta) giorni consecuti-
vi, a far tempo dall’8 gennaio 2010 e quindi fino al 6 febbraio 2010,
presso la segreteria comunale dal lunedı̀ al sabato negli orari d’uffi-
cio.

Durante il periodo di deposito e nei 30 (trenta) successivi, quindi
entro e non oltre l’8 marzo 2010, chiunque ne abbia interesse, può
altresı̀ presentare osservazioni.

Il resp. del servizio tecnico:
Emilio Boriani

[BUR20100655]

Comune di Secugnago (LO) – Avviso di adozione, deposito e
pubblicazione degli atti relativi al Piano di zonizzazione acusti-
ca del Comune di Secugnago

Il responsabile del servizio tecnico,
Vista la delibera di consiglio comunale n. 41 del 30 novembre

2009 con la quale è stato adottata la classificazione acustica del
Comune di Secugnago;

Vista la l.r. 13/01 art. 3 e s.m.i.;
Avvisa che gli atti costituenti il Piano di lottizzazione acustica del

Comune di Secugnago, adottato con delibera di consiglio comunale
n. 13 del 29 aprile 2009 sono depositati congiuntamente alla delibe-
ra suddetta nella segreteria comunale per trenta giorni consecutivi
a far tempo dalla data di pubblicazione del presente avviso.

Chiunque ne abbia interesse può prenderne visione negli orari di
apertura al pubblico.

Nei successivi trenta giorni gli interessati potranno presentare os-
servazioni che dovranno pervenire in duplice copia entro e non ol-
tre le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo a quello di scaden-
za del termine di deposito.

Il presente avviso viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia, all’albo pretorio comunale e sul sito internet
www.comune.secugnago.lo.it.
Secugnago, 15 gennaio 2010

Il responsabile settore tecnico:
Enrico Sansotera
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Provincia di Mantova
[BUR20100656]

Comune di Curtatone (MN) – Avviso di approvazione definitiva
della variante parziale n. 2/2008 al PRGC vigente, ai sensi del-
l’art. 25 della l.r. 12/2005 e s.m.i. e dell’art. 2 della l.r. 23/1997
e s.m.i., inerente il percorso ciclabile Angeli-Grazie proposto
dalla Provincia di Mantova nel contesto del completamento del
sistema ciclopedonale dell’Alto Mincio e la pista ciclopedonale
del «Pellegrino» prospiciente l’ex S.S. 10

Si rende noto che, con deliberazione di consiglio comunale n. 43
del 28 novembre 2009, è stata approvata la variante parziale
n. 2/2008 al PRGC vigente, ai sensi dell’art. 25 della l.r. 12/2005 e
s.m.i. e dell’art. 2 della l.r. 23/1997 e s.m.i., inerente il percorso ci-
clabile Angeli-Grazie proposto dalla Provincia di Mantova nel con-
testo del completamento del sistema ciclopedonale dell’Alto Mincio
e la pista ciclopedonale del «Pellegrino» prospiciente l’ex S.S. 10.

La deliberazione e gli elaborati relativi alla variante sono deposi-
tati presso la segreteria comunale, nonché presso l’ufficio
urbanistica/edilizia privata, ai sensi di legge.

Il responsabile dell’area tecnica:
Giuseppe Capodici

[BUR20100657]

S.I.S.A.M. S.p.A. - Società Intercomunale Servizi Alto Mantova-
no – Castel Goffredo (MN) – Tariffe da applicare per la fattura-
zione dei corrispettivi del Servizio idrico integrato in adempi-
mento della delibera di Assemblea Consortile dell’Autorità
d’Ambito Territoriale Ottimale della Provincia di Mantova n. 12
del 28 dicembre 2009 in vigore dall’1 gennaio 2009 per i Comu-
ni gestiti dalla S.I.S.A.M. S.p.A
Tariffe acque potabili:

Uso domestico: i consumi sono computati per utenza e per anno.
Per i consumi:

• Da 0 – 72 mc/anno TARIFFA AGEVOLATA C 0,421334/mc
• Da 73 – 180 mc/anno TARIFFA BASE C 0,601905/mc
• Oltre 180 mc/anno ECCEDENZA C 0,842668/mc
• Quota fissa annua C 6, 00

Uso non domestico: i consumi sono computati per unità immobi-
liare e per anno. Per i consumi:

• Fino a 180 mc/anno TARIFFA BASE C 0,543502/mc
• Oltre 180 mc/anno ECCEDENZA C 0,905836/mc
• Quota fissa annua C 18,00

Uso industriale
• Consumi > 12.000 mc/anno

per scopi produttivi TARIFFA UNICA C 0,596584/mc

Uso Enti locali (loro istituzioni ed amministrazioni dello Stato)
• TARIFFA BASE C 0,598732/mc
• Quota fissa annua C 18,00

Bocche Antincendio
• Civile C/annuo per ogni bocca C 18,00
• Industriali C/annuo per ogni bocca C 36,00

Uso Agricolo
• Fascia unica C 0,605312/mc
• Quota fissa annua C 18,00

Uso zootecnico
• Fascia unica C 0,419238/mc
• Quota fissa annua C 18,00

Uso irriguo (servizio sospendibile in caso di carenza di risorsa i-
drica)

• TARIFFA UNICA C 0,426516/mc
• Quota fissa annua C 18,00

Tariffa depurazione e fognatura
Usi civili
• Depurazione C 0,505102/mc
• Fognatura C 0,204771/mc
• Quota fissa annua C 6,00

Usi industriali
U C 35,797219 – f’ C 0,204771/mc – f’’ C 0,038570/mc –

dv C 0,051106/mc – db C 0,237913/mc – df C 0,051106/mc –
da C 0,041803/mc – dv’’ C 0,097214

Tariffe servizio idrico integrato Canneto sull’Oglio (MN)
Tariffe acque potabili:
Uso domestico:

Consumi misurati
• Da 0 – 84 inc/anno C 0,596001/mc
• Da 85 – 132 inc/anno C 0,815349/mc
• Da 133 – 180 mc/anno C 1,207458/mc
• Oltre 180 mc/anno C 1,478694/mc

Consumi non misurati
• Forfettario (euro/anno/unità) C 110,94

Uso non domestico
Utenze normali
• Fino a 250 mc/anno C 0,815349/mc
• Oltre 250 mc/anno C 1,478694/mc

Utenze speciali
• Grandi utilizzatori

(consumo minimo 10.000 mc/anno) C 0,815349/mc
• Consumi eccedenti l’impegno contrattuale C 1,478694/mc
• Consumi occasionali

(manifestazioni, spettacoli, fiere,...) C 0,815349/mc
• Consumi con prelievo notturno C 0,815349/mc

Uso Agricolo
Consumi aziende agricole
• fino a 84 mc/anno C 0,596001/mc
• da 85 a 132 mc/anno C 0,815349/mc
• da 133 a 180 mc/anno C 1,207458/mc
• oltre 180 mc/anno senza allevamento C 1,478694/mc
• oltre 180 mc/anno con allevamento C 0,407675/mc

Consumi allevamenti bovini e suini C 0,407675/mc

Quote risse acqua (euro/anno per unità)
• Fino a 100 mc/mese (fino a 1200 mc/anno) C 10,00
• Da 101 a 500 mc/mese

(da 120l a 6000 mc/anno) C 25,00
• Da 501 a 1500 mc/mese

(da 6001 a 18000 mc/anno) C 50,00
• Oltre i 1500 mc/mese (oltre 18000 mc/anno) C 100,00

Altri servizi tariffe uguali a quelle valide pergli altri Comuni.
Castel Goffredo, 13 gennaio 2009

Il presidente del C.d.A.:
Giampaolo Ogliosi

[BUR20100658]

Tea Acque s.r.l. – Mantova – Tariffe del ciclo integrato delle
acque, da applicarsi dal 1º gennaio 2009, approvate dall’assem-
blea del consorzio dell’ATO di Mantova del 28 dicembre 2009

La società Tea Acque s.r.l. comunica le tariffe del ciclo integrato
delle acque, da applicarsi dal 1º gennaio 2009, approvate dall’assem-
blea del consorzio dell’ATO di Mantova del 28 dicembre 2009.

La tariffa del servizio idrico integrato per l’anno 2009 e per i comu-
ni di cui Tea Acque s.r.l. è gestore dei servizi idrici, è cosı̀ articolata:

A) Tariffa acqua potabile applicata ai Comuni di Acquanegra sul
Chiese, Dosolo, Felonica, Gonzaga, Magnacavallo, Motteggiana,
Ostiglia, Pieve di Coriano, Ponti sul Mincio, Quingentole, Schi-
venoglia, Sermide, Serravalle a Po, Suzzara, Villa Poma

Uso domestico
– Tariffa agevolata fino a 72 mc/anno – tariffa: 0,2550 C/mc
– Tariffa base da 73 a 180 mc/anno – tariffa: 0,5000 C/mc
– Tariffa 1ª eccedenza oltre 180 mc/anno – tariffa: 0,9950 C/mc

Uso non domestico
– Tariffa base fino a 180 mc/anno – tariffa: 0,5000 C/mc
– Tariffa 1ª eccedenza oltre 180 mc/anno – tariffa: 0,9950 C/mc

Usi speciali non domestici
– Uso zootecnico, tutto il consumo – tariffa: 0,2550 C/mc
– Uso agricolo, tutto il consumo – tariffa: 0,5000 C/mc
– Uso industriale, oltre 12.000 mc/anno per scopi produttivi –

tariffa: 0,5000 C/mc
– Uso pubblico, tutto il consumo – tariffa: 0,5000 C/mc
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Usi antincendio
– Bocche antincendio (civili) – per ogni bocca 18,00 C/anno
– Bocche antincendio (industriali) – per ogni bocca 36,00 C/anno

Quote fisse
– Acquedotto uso domestico – per unità servita: 6,00 C/anno
– Acquedotto uso non domestico – per unità servita: 18,00
C/anno.

B) Tariffa acqua potabile applicata ai Comuni di Bagnolo San Vito,
Bigarello, Borgoforte, Bozzolo, Castel d’Ario, Castelbelforte,
Curtatone, Carbonara a Po, Mantova, Marcaria, Marmirolo, Ri-
varolo Mantovano, Roncoferraro, San Giorgio di Mantova, San
Martino dall’Argine, Virgilio

Uso domestico
– Tariffa agevolata fino a 72 mc/anno – tariffa: 0,2350 C/mc
– Tariffa base da 73 a 180 mc/anno – tariffa: 0,4450 C/mc
– Tariffa 1ª eccedenza oltre 180 mc/anno – tariffa: 0,9950 C/mc

Uso non domestico
– Tariffa base fino a 180 mc/anno – tariffa: 0,4450 C/mc
– Tariffa 1ª eccedenza oltre 180 mc/anno – tariffa: 0,9950 C/mc

Usi speciali non domestici
– Uso zootecnico, tutto il consumo – tariffa: 0,2350 C/mc
– Uso agricolo, tutto il consumo – tariffa: 0,4450 C/mc
– Uso industriale, oltre 12.000 mc/anno per scopi produttivi –

tariffa: 0,4450 C/mc
– Uso pubblico, tutto il consumo – tariffa: 0,4450 C/mc

Usi antincendio
– Bocche antincendio (civili) – per ogni bocca 18,00 C/anno.
– Bocche antincendio (industriali) – per ogni bocca 36,00 C/anno

Quote fisse
– Acquedotto uso domestico – per unità servita: 6,00 C/anno
– Acquedotto uso non domestico – per unità servita: 18,00
C/anno.

C) Tariffe servizio fognatura e depurazione applicate ai Comuni
dell’Area omogenea 2 dell’ATO di Mantova e al Comune di Ponti
sul Mincio:

– Tariffa fognatura e depurazione per usi domestici ed assimilati
– tariffa 0,55830 C/mc di cui tariffa di fognatura 0,145800
C/mc e tariffa di depurazione 0,4125 C/mc.

Quote fisse
– Fognatura/depurazione uso domestico – per unità servita: 6,00
C/anno

– Fognatura/depurazione uso non domestico – per unità servita:
6,00 C/anno.

Mantova, 31 dicembre 2008
L’amministratore unico:

Ivana Bertolasi

Provincia di Milano
[BUR20100659]

Provincia di Milano – Direzione Centrale Risorse Ambientali –
Settore risorse idriche, cave e acque superficiali – Domanda
presentata dalla Società Agricola Chiappa F.lli s.s. di concessio-
ne di derivazione di acqua per uso irriguo

La Società Agricola Chiappa F.lli s.s. con sede in Cascina Casta-
gna in Comune di Melzo ha presentato domanda di concessione di
derivazione d’acqua, per uso irriguo, dal torrente Molgora in Comu-
ne di Melzo (foglio 12 mapp. 78) per complessivi moduli medi
0,6363 (63,63 l/s) in data 27 marzo 2009 e integrata in data 21 set-
tembre 2009.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è il
Servizio concessioni e derivazioni acque superficiali – Settore risor-
se idriche, cave e acque superficiali della Provincia di Milano.

È possibile presentare, entro il termine di 30 giorni dalla data di
pubblicazione, domande che riguardino derivazioni tecnicamente
incompatibili con la presente.

Chiunque abbia interesse può prendere visione della domanda
e della documentazione tecnica e può presentare memorie scritte

contenenti osservazioni od opposizioni solo decorso il termine so-
pra indicato ed entro ulteriori 30 giorni.
Milano, 7 gennaio 2010

Il direttore del settore:
Francesco Pierri

[BUR20100660]

Provincia di Milano – Direzione Centrale Risorse Ambientali –
Domanda presentata dalla ditta Flowel s.r.l. di concessione di
derivazione di acqua per uso idroelettrico dal fiume Lambro,
in Comune di San Donato Milanese

La ditta Flowel s.r.l., con sede in via Pisacane, 4 in Comune di
Parma, ha presentato, in data 1 ottobre 2009 e integrata in data 18
dicembre 2009, domanda di concessione di derivazione d’acqua, per
uso idroelettrico, dal fiume Lambro, in Comune di San Donato Mi-
lanese (foglio 9 mappali: 7 e 8), quota di presa 100,1 m s.l.m., quota
di restituzione 97,3 m s.l.m., per una portata media di mod. 80
(8.000 l/sec.), massima di mod. 140 (14.000 l/sec.), per produrre, su
di un salto di 2,8 metri, la potenza nominale media di 220 Kw.

Con detta istanza, la società ha chiesto la dichiarazione di pubbli-
co interesse e di pubblica utilità ai sensi dell’art. 1 comma 4 della
legge 9 gennaio 1991, n. 10.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è il
Servizio concessioni e derivazioni acque superficiali – Settore risor-
se idriche, cave e acque superficiali della Provincia di Milano.

La presente domanda è da considerarsi tecnicamente incompati-
bile, e pertanto in concorrenza, con la domanda di concessione di
derivazione presentata, in data 18 maggio 2009 e integrata in data
7 settembre 2009 per il medesimo uso dalla ditta I.D.E.A. Energia
s.r.l. pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia –
Serie Inserzioni e Concorsi – n. 44 del 4 novembre 2009 e con la
domanda presentata in data 16 giugno 2009 e integrata in data 23
settembre 2009, per il medesimo uso, dalla ditta Energhie s.r.l. pub-
blicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – Serie In-
serzioni e Concorsi – n. 48 del 2 dicembre 2009.

Trascorsi 30 giorni dalla data di pubblicazione sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Lombardia del presente avviso, copia delle do-
mande, nonché della documentazione progettuale allegata alle stes-
se, sarà depositata per la presa visione, presso l’ufficio istruttore
della provincia e presso l’ufficio tecnico del Comune di San Donato
Milanese.

Chiunque abbia interesse, entro i successivi 30 giorni potrà pre-
sentare memorie scritte contenenti osservazioni od opposizioni alle
domande.
Milano, 8 gennaio 2010

Il direttore del settore:
Francesco Antonio Pierri

[BUR20100661]

Provincia di Milano – Direzione Centrale Risorse Ambientali –
Domanda presentata dalla ditta Areco Italia S.p.A. di conces-
sione di derivazione di acqua per uso antincendio in comune
di Gaggiano

La ditta Areco Italia S.p.A., con sede in via dell’Industria, 72/74
in Comune di Gaggiano, ha presentato, in data 30 ottobre 2009 e
integrata in data 28 dicembre 2009, domanda di concessione di de-
rivazione d’acqua, per uso antincendio, dalla Roggia Gamberina, in
Comune di Gaggiano, loc. Vignano (foglio 24 mapp. 134) per una
portata media di mod. 0,0002 (0,02 l/s).

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è il
Servizio concessioni e derivazioni acque superficiali – Settore risor-
se idriche, cave e acque superficiali della Provincia di Milano.

È possibile presentare, entro il termine di 30 giorni dalla data di
pubblicazione, domande che riguardino derivazioni tecnicamente
incompatibili con la presente.

Chiunque abbia interesse può prendere visione della domanda
e della documentazione tecnica e può presentare memorie scritte
contenenti osservazioni od opposizioni solo decorso il termine so-
pra indicato ed entro ulteriori 30 giorni.
Milano, 8 gennaio 2010

Il direttore del settore:
Francesco Pierri

[BUR20100662]

Provincia di Milano – Direzione Centrale Risorse Ambientali –
Settore risorse idriche, cave e acque superficiali – Domanda
presentata dal signor Rosa Giacomo di concessione preferen-
ziale di derivazione di acqua per uso irriguo

Il signor Rosa Giacomo residente in Cascina Tavella in Comune
di Marcallo con Casone ha presentato domanda di concessione pre-
ferenziale di derivazione d’acqua per uso irriguo dal fontanile Mer-
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dirolo in Comune di Bernate Ticino per moduli 0,0215 (2,15 l/s) in
data 10 agosto 2000 e integrata in data 2 gennaio 2006, 9 febbraio
2009.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è il
Servizio concessioni e derivazioni acque superficiali – Settore risor-
se idriche, cave e acque superficiali della Provincia di Milano.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e, entro 30 giorni dalla data di pubblicazione,
può presentare memorie scritte contenenti osservazioni od opposi-
zioni alla domanda.
Milano, 11 gennaio 2010

Il direttore del settore:
Francesco Pierri

[BUR20100663]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche, cave e acque su-
perficiali – Rilascio di decreto di concessione di piccola deriva-
zione di acque sotterranee alla società Agricola Immobiliare
Fondi Agricoli di Gian Giacomo Medici s.a.s

Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 43 del regola-
mento regionale n. 2 del 24 marzo 2006 e della d.g.r. n. 6/47582 del
29 dicembre 1999 la Direzione Centrale Risorse Ambientali – Setto-
re risorse idriche, cave e acque superficiali – Servizio acque sotter-
ranee e banche dati idriche, corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mila-
no ha rilasciato il seguente decreto di concessione: decreto 4/2010
r.g. 166/2010 del 12 gennaio 2010 alla società Agricola Immobiliare
Fondi Agricoli di Gian GiacomoMedici s.a.s. con sede legale in viale
Regina Giovanna n. 9 20129 a Milano, per derivare una portata
complessiva di 20 l/s di acqua pubblica sotterranea per uso irriguo,
mediante n. 1 pozzo sito nel foglio 6 mappale 6 in Comune di Novi-
glio ID Pratica MI03145812006.

Il presente avviso verrà pubblicato in sintesi anche nel seguente
sito:
http://www.provincia.milano.it /ambiente/acque/sotterranee.shtml.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20100664]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche, cave e acque su-
perficiali – Avviso di domanda intesa ad ottenere la concessione
di piccola derivazione di acque sotterranee presentata dalla so-
cietà Immobiliare Fondi Sacchi Landolfo s.r.l. ad uso pompe di
calore

La società Immobiliare Sacchi Landolfo s.r.l., con sede legale in
Torino, via Gioberti n. 16, ha presentato istanza prot. prov. di Mila-
no n. 263171 del 9 dicembre 20009 intesa ad ottenere la concessione
di piccola derivazione per derivare una portata complessiva massi-
ma di 5 l/s di acqua pubblica sotterranea ad uso pompe di calore,
mediante n. 2 pozzi 1 di presa ed 1 di resa siti nel foglio 349 e
mappale 40 in Comune di Milano.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche, cave e acque superfi-
ciali – Servizio acque sotterranee e banche dati idriche – corso di
Porta Vittoria 27 – 20122 Milano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il presente avviso verrà pubblicato in sintesi anche nel seguente
sito:
http://www.provincia.milano.it/ambiente/acque/sotterranee.shtml.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20100665]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche, cave e acque su-
perficiali – Avviso di domanda intesa ad ottenere la concessione
di piccola derivazione di acque sotterranee presentata dalla so-
cietà Speed Car Service s.r.l. ad uso autolavaggio

La società Speed Car Service s.r.l., con sede legale in Lainate, via
Prima Strada n. 19/C, ha presentato istanza prot. prov. di Milano
n. 268070/09 del 15 dicembre 2009 intesa ad ottenere la concessione
di piccola derivazione per derivare una portata complessiva massi-
ma di 2 l/s di acqua pubblica sotterranea ad uso autolavaggio, me-
diante n. 1 pozzo sito nel foglio 6 e mappale 14 – 15 in Comune di
Arconate.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche, cave e acque superfi-

ciali – Servizio acque sotterranee e banche dati idriche – corso di
Porta Vittoria 27 – 20122 Milano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il presente avviso verrà pubblicato in sintesi anche nel seguente
sito:
http://www.provincia.milano.it/ambiente/acque/sotterranee.shtml.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20100666]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche, cave e acque su-
perficiali – Avviso di domanda intesa ad ottenere la concessione
di piccola derivazione di acque sotterranee presentata dalla si-
gnora Barilli Giulia per uso pompa di calore

La signora Barilli Giulia, con sede legale in Milano, via Moncucco
n. 44, ha presentato istanza prot. prov. di Milano n. 262199/09 del
4 dicembre 2009 intesa ad ottenere la concessione di piccola deriva-
zione per derivare una portata complessiva massima di 1,75 l/s di
acqua pubblica sotterranea per uso pompa di calore, mediante 1
pozzo sito nel foglio 7 mappale 181 in Comune di Vittuone.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche, cave e acque superfi-
ciali – Servizio acque sotterranee e banche dati idriche – corso di
Porta Vittoria 27 – 20122 Milano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il presente avviso verrà pubblicato in sintesi anche nel seguente
sito:
http://www.provincia.milano.it/ambiente/acque/sotterranee.shtml.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20100667]

Comune di Cerro al Lambro (MI) – Avviso di adozione del «Pia-
no di Governo del Territorio»

Si rende noto che con deliberazione di consiglio comunale n. 33
del 15 dicembre 2009, esecutiva ai sensi di legge, è stata adottato il
«Piano di Governo del Territorio».

La deliberazione unitamente a tutti gli allegati è depositata presso
la segreteria comunale per trenta giorni consecutivi dal 27 gennaio
2010 al 26 febbraio 2010.

Durante il suddetto periodo, chiunque ha facoltà di prendere vi-
sione degli atti depositati e, entro trenta giorni consecutivi decor-
renti dalla scadenza del termine per il deposito, può altresı̀ presen-
tare osservazione.

La documentazione relativa al Piano di Governo del Territorio
composta da Documento di Piano, Piano di Servizi, Piano delle Re-
gole e relativa VAS è anche consultabile sul sito del comune:
www.comune.cerroallambro.mi.it.
Cerro al Lambro, 21 gennaio 2010

L’autorità procedente
assessore all’urbanistica:

Milena Rossignani

[BUR20100668]

Comune di Inzago (MI) – Piano di recupero di via Marchesi –
Avviso di deposito

Il responsabile dell’Area territorio,
– avvisa che con deliberazione di c.c. n. 70 del 26 novembre 2009

è stato approvato definitivamente il Piano di recupero di via Mar-
chesi;

– comunica che gli atti relativi sono depositati presso la segrete-
ria del comune;

– dispone di rendere noto il presente avviso mediante affissione
all’albo pretorio e mediante pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia.

Chiunque fosse interessato potrà richiedere alla segreteria comu-
nale copia degli atti costitutivi della variante nei seguenti orari di
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apertura al pubblico dal lunedı̀ al venerdı̀ dalle ore 9.00 alle ore
12.00.
Inzago, 20 gennaio 2010

Il resp. del settore:
Sandro Lonati

[BUR20100669]

Comune di Magnano (MI) – Avviso di deposito adozione del
PGT comprensivo dello studio geologico, idrogeologico e sismi-
co ai sensi dell’art. 13 della l.r. 12/2005

Si rende noto che con deliberazione del consiglio comunale n. 43
del 19 dicembre 2009 è stato adottato il Piano di Governo del Terri-
torio, comprensivo dello studio geologico, idrogeologico e sismico
e della Valutazione Ambientale Strategica.

La suddetta delibera, completa di tutti i relativi allegati è deposi-
tata in libera visione al pubblico, presso il municipio – ufficio segre-
teria a decorrere dal 29 gennaio 2010 e fino al 27 febbraio 2010
compreso, negli orari di apertura al pubblico.

Avverte che nei successivi trenta giorni consecutivi e cioè fino al
29 marzo 2010, gli interessati possono presentare osservazioni in
duplice copia, di cui un originale con marca da bollo (con estratto
catastale aggiornato e di P.G.T.) al protocollo del comune negli ora-
ri di apertura.

Si precisa che il termine di presentazione delle osservazioni è pe-
rentorio, pertanto quelle che perverranno oltre il termine sopraindi-
cato non saranno prese in considerazione.

La documentazione relativa al P.G.T. è disponibile sul sito inter-
net del comune (http://www.comune.magnago,mi.it).
Magnago, 27 gennaio 2010

Il responsabile del
settore ambiente territorio:

Francesco Pastori

[BUR20100670]

Comune di Rescaldina (MI) – Efficacia approvazione definitiva
progetto di edificio per attività terziaria per il commercio di
materie prime (poliestere) con contestuale autorizzazione com-
merciale alla Società G.S.I. Global Service International s.r.l.
costituente variante al PRG vigente dell’area ubicata in via
XXIX Maggio (foglio 13 mappali nn. 145, 147, 149, 456 parte,
457 parte, 458 parte) da Zona E1 a Zona D2

Visto l’art. 107 del t.u.e.l. d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267;
Visto l’art. 41 dello Statuto del comune approvato con d.c.c. n. 34

del 2 aprile 2004 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto l’art. 25 «Norma transitoria» della l.r. 11 marzo 2005 n. 12

e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto l’art. 5 del d.P.R. 20 ottobre 1998 n. 447 e successive modi-

ficazioni ed integrazioni;
Visto l’art. 97 della l.r. 11 marzo 2005 n. 12 e successive modifi-

cazioni ed integrazioni;
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della l.r. 23 giugno 1997 n. 23 e

successive modificazioni ed integrazioni si avvisa:
– che con deliberazione consiglio comunale n. 86 del 4 dicembre

2009 esecutiva, è stato approvato il progetto di edificio per il com-
mercio di materie prime (poliestere) con contestuale autorizzazione
commerciale alla Società G.S.I. Global Service International s.r.l.
costituente variante al PRG vigente dell’area ubicata in via XXIX
Maggio (foglio 13 mappali nn. 145, 147, 149, 456 parte, 457 parte,
458 parte) da Zona E1 a Zona D2;

– che i relativi atti sono depositati presso la segreteria generale;
– che la suddetta variante al PRG vigente assume efficacia dalla

data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombar-
dia.
Rescaldina, 27 gennaio 2010

Il resp. Area n. 3
commissario aggiunto:

Claudio Casati
Il resp. Area n. 5:
Domenico Laganà

[BUR20100671]

Milano Serravalle-Milano Tangenziali S.p.A. – Assago (MI) – Or-
dine di deposito n. 12/2009 dell’indennità di espropriazione re-
lativo alla realizzazione della ristrutturazione dello svincolo di
Lambrate e della viabilità di accesso al comprensorio intermo-
dale di Segrate

La Milano Serravalle-Milano Tangenziali S.p.A. con sede in Assa-
go c.f. 00772070157 concessionaria dell’ANAS S.p.A. in virtù dei
contenuti della Convenzione Unica stipulata il 7 novembre 2007,
approvata con legge n. 101 del 6 giugno 2008, dà notizia:

– che in data 26 ottobre 2009 è stato disposto, ai sensi degli artt.
26 e 27 del d.P.R. 8 giugno 2001 n. 327, con ordine di deposito
n. 12/2009 il versamento presso il Servizio Depositi Definitivi com-
petente per territorio dell’indennità di espropriazione definitiva, a
seguito di mancata condivisione, come di seguito specificato:

Ditte espropriate comproprietarie: (pos. n. 10)
Agrileasing – Banca per il Leasing delle Banche di Credito Coope-

rativo Casse Rurali ed Artigiane S.p.A. con sede in Roma, c.f.
02820100580; Intesa Leasing S.p.A. con sede in Milano c.f.
n. 01682080153; Banco di Desio e della Brianza S.p.A. con sede in
Desio c.f. n. 01181770155; CGF Costruzioni Impianti s.a.s. di Massi-
mo Cazzaniga & C. con sede in Milano c.f. n. 12293260159; Cre-
demleasing S.p.A. con sede in Reggio nell’Emilia c.f.
n. 00924500358; BPU Esaleasing S.p.A. con sede in Bergamo c.f.
n. 00734470404; Kriseco s.r.l. con sede in Milano c.f.
n. 12596900154; Complesso Redecesio con sede in Segrate c.f.
n. 97357120159; ognuna per i propri diritti.

Importo da depositare: C 400,00.
Immobili espropriati in Comune di Segrate (MI): N.C.T. foglio 18

mappale 370 di mq 10.
I beni immobili sono necessari alla realizzazione della ristruttura-

zione dello svincolo di Lambrate e della viabilità di accesso al com-
prensorio intermodale di Segrate il cui progetto esecutivo è stato
approvato con provvedimento dell’ANAS S.p.A. n. 5961 del 31 ago-
sto 2005.

L’ordine di deposito diverrà esecutivo se non sarà proposta dai
terzi l’opposizione entro 30 giorni dalla pubblicazione.

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20100672]

Milano Serravalle-Milano Tangenziali S.p.A. – Assago (MI) – Or-
dine di deposito n. 13/2009 dell’indennità di espropriazione re-
lativo alla realizzazione della ristrutturazione dello svincolo di
Lambrate e della viabilità di accesso al comprensorio intermo-
dale di Segrate

La Milano Serravalle-Milano Tangenziali S.p.A. con sede in Assa-
go c.f. 00772070157 concessionaria dell’ANAS S.p.A. in virtù dei
contenuti della Convenzione Unica stipulata il 7 novembre 2007,
approvata con legge n. 101 del 6 giugno 2008, dà notizia:

– che in data 26 ottobre 2009 è stato disposto, ai sensi degli artt.
26 e 27 del d.P.R. 8 giugno 2001 n. 327, con ordine di deposito
n. 13/2009 il versamento presso il Servizio Depositi Definitivi com-
petente per territorio dell’indennità di espropriazione definitiva, a
seguito di mancata condivisione, come di seguito specificato:

Ditte espropriata proprietaria: (pos. n. 24).
Fineco Leasing S.p.A. con sede in Brescia – via Marsala, 42/A c.f.

n. 01582970172 proprietario 1/1.
Importo da depositare: C 4.970,00.
Immobili espropriati in Comune di Segrate (MI): N.C.T. foglio 19

mappali 50 di mq 5,59 di mq 100, 433 (ex 225/b) di mq 70 di com-
plessivi mq 175.

I beni immobili sono necessari alla realizzazione della ristruttura-
zione dello svincolo di Lambrate e della viabilità di accesso al com-
prensorio intermodale di Segrate il cui progetto esecutivo è stato
approvato con provvedimento dell’ANAS S.p.A. n. 5961 del 31 ago-
sto 2005.

L’ordine di deposito diverrà esecutivo se non sarà proposta dai
terzi l’opposizione entro 30 giorni dalla pubblicazione.

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20100673]

Milano Serravalle-Milano Tangenziali S.p.A. – Assago (MI) – Or-
dine di deposito n. 14/2009 dell’indennità di espropriazione re-
lativo alla realizzazione della ristrutturazione dello svincolo di
Lambrate e della viabilità di accesso al comprensorio intermo-
dale di Segrate

La Milano Serravalle-Milano Tangenziali S.p.A. con sede in Assa-
go c.f. 00772070157 concessionaria dell’ANAS S.p.A. in virtù dei
contenuti della Convenzione Unica stipulata il 7 novembre 2007,
approvata con legge n. 101 del 6 giugno 2008, dà notizia:

– che in data 26 ottobre 2009 è stato disposto, ai sensi degli artt.
26 e 27 del d.P.R. 8 giugno 2001 n. 327, con ordine di deposito
n. 14/2009 il versamento presso il Servizio Depositi Definitivi com-
petente per territorio dell’indennità di espropriazione definitiva, a
seguito di mancata condivisione, come di seguito specificato:

Ditte espropriata proprietaria: (pos. n. 25).
– Rettagliata Antonio nato l’1 gennaio 1925 a Milano c.f.
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RTTNTN25A01F205L – proprietario per 1/2 già residente a Milano
in via Londonio, 10 e che risulta deceduto in data 12 febbraio 1988
a Milano

– Rettagliata Giorgio nato il 20 ottobre 1928 a Milano c.f.
RTTGRG28R20F205E – proprietario per 1/2 residente a Milano in
via Borgospesso, 21

Importo da depositare: C 17.088,60
Immobili espropriati in Comune di Segrate (MI): N.C.T. foglio 19

mappale 434 (ex 43/a) di mq 380.
Immobili espropriati in Comune di Segrate (MI): N.C.T. foglio 19

mappali 50 di mq 5,59 di mq 100, 433 (ex 225/b) di mq 70 di com-
plessivi mq 175.

I beni immobili sono necessari alla realizzazione della ristruttura-
zione dello svincolo di Lambrate e della viabilità di accesso al com-
prensorio intermodale di Segrate il cui progetto esecutivo è stato
approvato con provvedimento dell’ANAS S.p.A. n. 5961 del 31 ago-
sto 2005.

L’ordine di deposito diverrà esecutivo se non sarà proposta dai
terzi l’opposizione entro 30 giorni dalla pubblicazione.

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

Provincia di Monza e della Brianza
[BUR20100674]

Provincia di Monza e Brianza – Piano Territoriale di Coordina-
mento Provinciale (PTCP) e relativa Valutazione Ambientale
Strategica, ai sensi della l.r. 11 marzo 2005 n. 12 – Procedimen-
to di redazione del Piano e della VAS – Comunicazione di avvio
del procedimento

Visti:
– la direttiva 2001/42/CEE;
– la direttiva 92/43/CEE;
– gli artt. 7 e 8 della legge 241/90;
– gli artt. 4 e17 comma 1 della l.r. 12/2005;
Il direttore di progetto Pianificazione territoriale, infrastrutture/

interventi strategici e trasporti avvisa:
– che con delibera giunta provinciale n. 93 del 16 dicembre 2009

è stato dato avvio al procedimento di redazione del Piano Territo-
riale di Coordinamento Provinciale (PTCP) e contestualmente, al
procedimento di Valutazione Ambientale Strategica (VAS) del
Piano;

– che con la medesima deliberazione è stato attivato il processo
di partecipazione indicato all’art. 17 della l.r. 12/05 e relativo ai sog-
getti istituzionali (Comuni, Enti gestori delle aree regionali protette,
altri Enti locali, Province interessate, Autonomie Funzionali) e alle
rappresentanze sociali (Parti sociali, Ordini professionali, Associa-
zioni ambientaliste o portatrici di interessi diffusi);

Invita i soggetti suindicati che volessero manifestare esigenze e
proposte preventive, relative a tematiche di interesse e competenza
della pianificazione territoriale provinciale, connesse ad interessi di
rango provinciale o sovracomunale, a far pervenire le stesse, entro
45 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Lombardia, a:

– Provincia di Monza e della Brianza, Direzione di Progetto
Pianificazione Territoriale, Infrastrutture/Interventi Strategi-
ci e Trasporti – Servizio Pianificazione – Territoriale – secon-
do una delle seguenti modalità:

– mail territorio@provincia.mb.it
– fax 0391975.6707
– posta piazza Diaz n. 1 – 20052 Monza (MB).

La struttura indicata, responsabile del procedimento, è a disposi-
zione, ai riferimenti indicati, dal lunedı̀ al giovedı̀ dalle 9.30 alle
12.30 e dalle 14.00 alle 16.00 e il venerdı̀ dalle 9.30 alle 12.30, per
quanto connesso al procedimento in oggetto.
Monza, 20 gennaio 2010

Il direttore di progetto
responsabile del procedimento:

Antonio Infosini

[BUR20100675]

Comune di Arcore (MB) – Estratto avviso di asta pubblica per
la vendita di immobili di proprietà comunale

Il comune di Arcore vende l’area e gli immobili di proprietà co-
munale, di via IV Novembre, inseriti nel Piano attuativo denomina-
to P.R.2, con una volumetria di competenza pari a mc. 2,305,07.

Importo a base d’asta C 750.000,00, soggetto ad offerte in aumen-
to od almeno di importo uguale.

Termine presentazione offerte: ore 12,30 del 10 febbraio 2010.
Seduta pubblica apertura offerte: ore 10.00 dell’11 febbraio 2010.
Avviso integrale pubblicato all’albo pretorio e sul sito internet del

comune www.comune.arcore.mi.it..
Informazioni e documenti visibili c/o ufficio appalti – Telefono

039/6017353/4.
Arcore, 19 gennaio 2010

Il funzionario resp.:
Massimiliano Lippi

[BUR20100676]

Comune di Ceriano Laghetto (MB) – Richiesta di verifica di
assoggettabilità a VIA alla Provincia di Monza Brianza presen-
tata dalla società Artistrade s.r.l. – Solaro (MI)

La società Artistrade s.r.l. con sede legale in Solaro (MI), via C.
Porta 6, ed impianto in Ceriano Laghetto (MB), via Milano 8, ha
predisposto lo studio preliminare ambientale relativo al progetto
inerente l’attività di recupero rifiuti speciali non pericolosi ai sensi
dell’art. 216 comma 1 del d.lgs. n. 152/06 in occasione della comuni-
cazione di rinnovo e della contestuale integrazione delle attività e-
sercitate nell’impianto già autorizzato con iscrizione n. MI 01304
del 19 gennaio 2005 registro recuperatori (Provincia di Milano) per
il quale ha richiesto la verifica di assoggettabilità a VIA alla Provin-
cia di Monza Brianza, ai sensi del d.lgs. n. 152/06 e s.m.i., e della
l.r. n. 20/99.

Il progetto è localizzato in Comune di Ceriano Laghetto (MB), via
Milano, 8.

Il progetto in questione prevede l’esercizio delle attività recupero
di rifiuti speciali non pericolosi nel rispetto della prescrizioni del
d.lgs. n. 152/06 e delle norme tecniche specifiche adottato con il
d.m. 5 febbraio 1998 e s.m.i. per la tipologia 7.1 (rifiuti inerti prove-
nienti da attività di demolizione, frantumazione e costruzione) e la
tipologia 7.6 (conglomerato bituminoso), mediante le operazioni di
recupero di cui all’all. C alla parte IV del d.lgs. 152706 riconducibili
al R13 (messa in riserva/deposito) ed al R5 (recupero di altre sostan-
ze inorganiche) per un quantitativo di 14.000 ton/anno pari a 56
ton/g.

Il progetto preliminare dell’opera e lo studio preliminare ambien-
tale sono depositati per la pubblica consultazione presso:

– Provincia di Monza Brianza, Direzione Progetto Ambiente, A-
gricoltura, Parchi, piazza Diaz, 17 – 20052 Monza;

– il Comune di Ceriano Laghetto, via Roma, 18 – 20020 Ceriano
Laghetto (MB).

I principali elaborati del progetto preliminare e dello studio preli-
minare ambientale saranno consultabili a breve su web all’indirizzo
www.silvia.regione.lombardia.it.

Ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. 152/06 (come modificato dal d.lgs.
4/2008) chiunque abbia interesse può presentare in forma scritta
osservazioni sull’opera in questione, indirizzandoli all’ufficio pro-
vinciale sopra indicato entro 45 (quarantacinque) giorni dalla data
del presente annuncio, eventualmente preceduto via fax al numero
02.77403842.

Il legale rappresentante:
Carmelo Matarozzo

[BUR20100677]

Comune di Limbiate (MB) – Avviso di deposito degli atti relativi
al Piano di lottizzazione dell’area sita in via Monza, presentato
dalla Società Hi-Tech
Il responsabile dell’Area pianificazione territoriale ed ambientale

ai sensi e per gli effetti della l.r. 23 giugno 1997, n. 23 e l.r. 11 marzo
2005, n. 12 avvisa che gli atti relativi al Piano d Lottizzazione dell’a-
rea sita in via Monza, presentato dalla Società Hi-Tech, con conte-
stuale variante al vigente PRG ai sensi dell’art. 25, comma 1, della
l.r. n. 12/2005 e art. 2, comma 2, lett. a, b, e, f, h e art. 3 della ex l.r.
n. 23/1997, approvati definitivamente dal consiglio comunale con
deliberazione n. 71 del 22 dicembre 2009 ai sensi della l.r.
n. 12/2005, sono depositati presso la segreteria comunale.
Limbiate, 12 gennaio 2010

Il resp. area
pianificazione territoriale

ed ambientale:
Enrico Galbiati

[BUR20100678]

Comune di Meda (MB) – Piano Regolatore Cimiteriale Comuna-
le approvato con delibera di consiglio comunale n. 47 del 22
dicembre 2009 – Deposito atti

Il dirigente dell’Area territorio, ambiente, lavori pubblici e patri-
monio avvisa che con delibera di consiglio comunale n. 47 del 22
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dicembre 2009 è stato approvato il Piano Regolatore Cimiteriale
Comunale.

Tutta la documentazione è depositata presso la segreteria comu-
nale – piazza Municipio n. 4, in libera visione al pubblico.

Il Piano Regolatore Cimiteriale di cui all’oggetto acquista efficacia
dalla data di pubblicazione del presente avviso di deposito sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lombardia (BURL).
Meda, 19 gennaio 2010

Il dirigente:
Damiano Camarda

Provincia di Pavia
[BUR20100679]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Risorse idriche – Domanda presentata dalla
I.D.E.A. s.r.l. di concessione di derivazione d’acqua, ad uso i-
droelettrico

La I.D.E.A. s.r.l. p. IVA 04365740283 con sede legale a Padova in
via Sorio 120, nella persona del legale rappresentante, ha presentato
in data 12 ottobre 2009 domanda di concessione di derivazione
d’acqua, ad uso idroelettrico, dal fiume Lambro nel Comune di Chi-
gnolo Po in località Lambrinia, per prelevare la portata media di
mod. 536,50 (l/s 53.560) e massima di mod. 590 (l/s 59.000), per
produrre sul salto di m 1,90 la potenza nominale media di KW
999,3.

L’ufficio istruttore e l’ufficio competente al rilascio del provvedi-
mento di concessione sono individuati nella Provincia di Pavia –
Divisione territorio – Settore tutela ambientale – U.O.C. Risorse i-
driche.

La presente richiesta è da considerarsi in concorrenza con le due
presentate presso la Provincia di Lodi: dalla società Energhie s.r.l.
in data 15 luglio 2009 pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Lombardia – Serie Inserzioni e Concorsi n. 37 del 16 settembre
2009; dalla società SC&C s.r.l. in data 31 luglio 2009 pubblicata sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – Serie Inserzioni e
Concorsi n. 51 del 23 dicembre 2009.

Il termine per la presentazione di domande in concorrenza oppu-
re tecnicamente incompatibili, a norma dell’art. 11 comma 4 del r.r.
n. 2 del 24 marzo 2006, è scaduto il giorno 15 ottobre 2009.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione tecni-
ca, e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o opposizio-
ni, nei 30 giorni successivi alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia.

Il resp. della U.O.C. risorse idriche:
Francesco Pietra

[BUR20100680]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Risorse idriche – Domanda presentata dalla
ditta Noviconsult di Marchetti Laura & C. s.a.s. di concessione
di derivazione di acqua da trasformarsi in energia elettrica

Marchetti Laura, residente a Novi Ligure (AL) in via Pietro Isola
n. 34, quale legale rappresentante della ditta Noviconsult di Mar-
chetti Laura & C. s.a.s. c.f. 019422210060 con sede legale in via
Pietro Isola n. 34 Novi Ligure, ha presentato in data 3 novembre
2009 domanda di concessione di derivazione di mod. medi 7 (l/s
700) e max 16 (l/s 1600) di acqua dal torrente Staffora in Comune
di S. Margherita di Staffora, per produrre sul salto di m. 63,60 la
potenza nominale media di Kw 435 da trasformarsi in energia elet-
trica.

L’ufficio istruttore e l’ufficio competente al rilascio della conces-
sione sono la Provincia di Pavia – Settore tutela ambientale – U.O.C.
risorse idriche.

Il termine per la presentazione di domande in concorrenza oppu-
re tecnicamente incompatibili è fissato in 30 giorni a decorrere dalla
data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombar-
dia.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione tecni-
ca e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o opposizioni
nei 30 giorni successivi al termine di cui sopra.

Il resp. della U.O.C. risorse idriche:
Francesco Pietra

[BUR20100681]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Risorse idriche – Domanda presentata dal si-
gnor Valeggi Danilo di concessionedi derivazione d’acqua, ad
uso idroelettrico

Il signor Valeggi Danilo c.f. VLGDNL83C26G388Y residente a Zi-
nasco in via Pisole n. 1, ha presentato in data 3 dicembre 2009 do-

manda di concessione di derivazione d’acqua, ad uso idroelettrico,
dal cavo Brielli in Comune di Zinasco in località Sairano, per prele-
vare la portata media di mod. 6 (l/s 600) e massima di mod. 8 (l/s
800), per produrre sul salto di m 16 la potenza nominale media di
KW 94.

L’ufficio istruttore e l’ufficio competente al rilascio della conces-
sione sono individuati nella Provincia di Pavia – Divisione territorio
– Settore tutela ambientale – U.O.C. Risorse idriche.

Il termine per la presentazione di domande in concorrenza oppu-
re tecnicamente incompatibili è fissato in 30 giorni a decorrere dalla
data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombar-
dia.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione tecni-
ca e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o opposizio-
ni, nei 30 giorni successivi al termine di cui sopra.

Il resp. della U.O.C. risorse idriche:
Francesco Pietra

[BUR20100682]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Risorse idriche – Domanda presentata dalla
ditta Framifin S.p.A. di concessione di derivazione d’acqua per
uso pompa di calore e per uso igienico

La ditta Framifin S.p.A. (p. IVA 10631790150) con sede legale a
Milano in corso Matteotti n. 10, nella persona del legale rappresen-
tante, in data 12 novembre 2009 ha presentato domanda di conces-
sione di derivazione d’acqua da n. 1 pozzo da terebrare alla presun-
ta profondità di 30 metri su terreno di proprietà distinto al foglio
10 mappale 74 c.t. del Comune di Garlasco.

La richiesta è per uso pompa di calore per una portata media di
6 l/s, max di 10 l/s, per un volume annuo di 180.000 mc e per uso
igienico per una portata media e massima di 0,1 l/s e per un volume
annuo di 200 mc.

L’ufficio istruttore e l’ufficio competente al rilascio della conces-
sione e autorizzazione all’escavazione del pozzo sono la Provincia
di Pavia – Settore tutela ambientale – U.O.C. Risorse idriche.

Il termine per la presentazione di domande in concorrenza oppu-
re tecnicamente incompatibili è fissato in 30 giorni a decorrere dalla
data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombar-
dia.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione tecni-
ca e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o opposizioni
nei 30 giorni successivi al termine di cui sopra.

Il resp. della U.O.C. risorse idriche:
Francesco Pietra

[BUR20100683]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Risorse idriche – Domanda presentata dalla
Società Fidia Farmaceutici S.p.A. divisione Solmag di variazio-
ne di portata con subentro alla concessione di derivazione d’ac-
qua per l’uso industriale e antincendio

La Società Fidia Farmaceutici S.p.A. divisione Solmag (p. IVA
00204260285), nella persona del legale rappresentante, con sede le-
gale a Abano Terme in via Ponte della Fabbrica 3/A, ha presentato
in data 11 aprile 2006 domanda di variazione di portata con suben-
tro alla concessione di derivazione d’acqua da 2 pozzi, ubicati al
c.t. del Comune di Dorno al foglio 18 mappale 366, rilasciata dalla
Regione Lombardia con d.d.g. 74725/1998 alla C.D. Farmasint s.r.l.
con scadenza 1 gennaio 2029.

La variazione di portata sarà da 1 l/s a 9 l/s per l’uso industriale
e antincendio e per un volume annuo di mc 280.000.

L’ufficio istruttore e l’ufficio competente al rilascio del provvedi-
mento di concessione sono individuati nella Provincia di Pavia –
Divisione territorio – Settore tutela ambientale – U.O.C. Risorse i-
driche.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione tecni-
ca e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o opposizio-
ni, entro 30 (trenta) giorni a decorrere dalla data di pubblicazione
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

Il resp. della U.O.C. risorse idriche:
Francesco Pietra

[BUR20100684]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Risorse idriche – Domanda presentata dall’A-
zienda Agricola Della Giovanna Severina di variante alla con-
cessione rilasciata da Regione Lombardia con d.d.g. n. 5955 del
28 marzo 2002

L’Azienda Agricola Della Giovanna Severina (p. IVA
00820000180) con sede legale a Voghera in Strada Brignolo, 22,



Serie Inserzioni e Concorsi - N. 4 - 27 gennaio 2010Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia Y– 162 –

nella persona del legale rappresentante, ha presentato in data 2 no-
vembre 2009 domanda di variante alla concessione rilasciata da Re-
gione Lombardia con d.d.g. n. 5955 del 28 marzo 2002; la variante
consiste nella chiusura di n. 3 pozzi, nel mantenimento di un pozzo
concessionato ad uso irriguo e nell’apertura di n. 1 pozzo alla pre-
sunta profondità di 28 m, ad uso irriguo, in Comune di Corana su
terreno di proprietà distinto al c.t. foglio 6 mappale 218, per prele-
vare complessivamente una portata media di 45,5 l/s e massima di
49,7 l/s ed un volume annuo di 52053 mc.

L’ufficio istruttore e l’ufficio competente al rilascio del provvedi-
mento di concessione sono individuati nella Provincia di Pavia –
Divisione territorio – Settore tutela ambientale – U.O.C. Risorse i-
driche.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione tecni-
ca, e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o opposizio-
ni, nei 30 giorni successivi alla data di pubblicazione al Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia.

Il resp. della U.O.C. risorse idriche:
Francesco Pietra

[BUR20100685]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Risorse idriche – Domanda presentata dalla
Società Danesi Latertech S.p.A. di subentro e variante d’uso
alla concessione di derivazione d’acqua rilasciata dalla Regione
Lombardia con d.d.g. 11351/2001

La Società Danesi Latertech S.p.A. p. IVA 04889790962, con sede
legale a Milano in via Ponchielli 7, ha presentato, nella persona del
legale rappresentate, in data 9 novembre 2009 domanda di subentro
e variante d’uso alla concessione di derivazione d’acqua da 5 pozzi,
ubicati al c.t. del Comune di Casei Gerola al foglio 4 mappale 116,
rilasciata dalla Regione Lombardia con d.d.g. 11351/2001 alla Da-
nesi RDB S.p.A. con scadenza 22 dicembre 2019.

La variante d’uso sarà da industriale, igienico sanitario, antincen-
dio e potabile a industriale, igienico sanitario e antincendio per una
portata complessiva di 41,31 l/s.

L’ufficio istruttore e l’ufficio competente al rilascio del provvedi-
mento di concessione sono individuati nella Provincia di Pavia –
Divisione territorio – Settore tutela ambientale – U.O.C. Risorse i-
driche.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione tecni-
ca e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o opposizio-
ni, entro 30 (trenta) giorni a decorrere dalla data di pubblicazione
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

Il resp. della U.O.C. risorse idriche:
Francesco Pietra

[BUR20100686]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Risorse idriche – Domanda presentata dal si-
gnor Antonioli Andrea Emilio di autorizzazione alla terebrazio-
ne e concessione di derivazione d’acqua, ad uso irriguo

Il signor Antonioli Andrea Emilio nato a Leno il 15 settembre
1967, residente a Giussago in via Cascina Novedo 2, c.f.
NTNNRM67P15E265J ha presentato in data 6 luglio 2009 domanda
di autorizzazione alla terebrazione e concessione di derivazione
d’acqua, ad uso irriguo, da un pozzo in Comune di Giussago al c.t.
foglio 1 mappale 99 per una portata media di l/s 70, massima di l/s
90 e per un volume annuo di mc. 100.000.

L’ufficio istruttore e l’ufficio competente al rilascio del provvedi-
mento di concessione sono individuati nella Provincia di Pavia Divi-
sione territorio Settore tutela ambientale U.O.C. Risorse idriche.

Il termine per la presentazione di domande in concorrenza oppu-
re tecnicamente incompatibili è fissato in 30 (trenta) giorni dalla
data della pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lom-
bardia.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione tecni-
ca e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o opposizio-
ni, per 30 (trenta) giorni decorrenti dal termine di cui sopra.

Il resp. della U.O.C. risorse idriche:
Francesco Pietra

[BUR20100687]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Risorse idriche – Domanda presentata dalle
signore Castelli Alessandra e Castelli Loretta di concessione di
derivazione d’acqua, ad uso idroelettrico

Le signore Castelli Alessandra, c.f. CSTLSN67E62F754V residen-
te a Nicorvo in via Casina Bosco, e Castelli Loretta c.f.
CSTLTT62P68H369L residente a Vercelli in corso Marconi n. 8,
hanno presentato in data 19 novembre 2009 domanda di concessio-

ne di derivazione d’acqua, ad uso idroelettrico, dal torrente Agogna
in Comune di Nicorvo in località Cascina Bosco-Chiusa Mortara,
per prelevare la portata media di mod. 92 (l/s 9.200) e massima di
mod. 200 (l/s 20.000), per produrre sul salto di m 4,20 la potenza
nominale media di KW 379.

L’ufficio istruttore e l’ufficio competente al rilascio del provvedi-
mento di concessione sono individuati nella Provincia di Pavia –
Divisione territorio – Settore tutela ambientale – U.O.C. Risorse i-
driche.

La domanda è da considerarsi in concorrenza con quella presen-
tata in data 16 luglio 2009 dalla società Elettra Green s.r.l. pubblica-
ta sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia – Serie Inserzio-
ni e Concorsi n. 42 del 21 ottobre 2009.

Il termine per la presentazione di domande in concorrenza oppu-
re tecnicamente incompatibili, a norma dell’art. 11 comma 4 del r.r.
n. 2 del 24 marzo 2006, è scaduto il giorno 19 novembre 2009.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione tecni-
ca,e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o opposizio-
ni, nei 30 giorni successivi alla data di pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia.

Il resp. della U.O.C. risorse idriche:
Francesco Pietra

[BUR20100688]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Risorse idriche – Domanda presentata dall’As-
sociazione Irrigazione Est Sesia di concessione di derivazione
d’acqua da trasformarsi in energia elettrica

L’Associazione Irrigazione Est Sesia (c.f. 80000210031) con sede
legale a Novara via Negroni 7, nella persona del legale rappresen-
tante, ha presentato in data 17 settembre 2009 domanda di conces-
sione di derivazione d’acqua da corpo idrico superficiale denomina-
to fiume Sesia in comune di Palestro, in località C.na Brida, per il
quantitativo medio di moduli max 550 e moduli medi 405,3 per
produrre sul salto di metri 3,85 la potenza nominale media di Kw
1530 da trasformarsi in energia elettrica.

L’ufficio istruttore e l’ufficio competente al rilascio del provvedi-
mento di concessione sono individuati nella Provincia di Pavia –
Divisione territorio – Settore tutela ambientale – U.O.C. Risorse i-
driche.

La domanda è da considerarsi in concorrenza con quella presen-
tata in data 9 giugno 2009 dalla Società Edison Energie Speciali
S.p.A. pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia
n. 33 del 19 agosto 2009.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione tecni-
ca, e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o opposizio-
ni, nei 30 giorni successivi alla data di pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia.

Il resp. U.O.C. risorse idriche:
Francesco Pietra

[BUR20100689]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Risorse idriche – Domanda presentata dalla
Società I.E.S. s.r.l. di concessione di derivazione d’acqua da tra-
sformarsi in energia elettrica

La Società I.E.S. s.r.l. (p. IVA 0255510987) con sede legale a Bre-
scia via C. Colombo 17, nella persona del legale rappresentante, ha
presentato in data 17 settembre 2009 domanda di concessione di
derivazione d’acqua da corpo idrico superficiale denominato fiume
Sesia in comune di Palestro, in località C.na Brida, per il quantitati-
vo medio di moduli max 1.150 e moduli medi 653,4 per produrre
sul salto di metri 4,40 la potenza nominale media di Kw 2.818,59
da trasformarsi in energia elettrica.

L’ufficio istruttore e l’ufficio competente al rilascio del provvedi-
mento di concessione sono individuati nella Provincia di Pavia –
Divisione territorio – Settore tutela ambientale – U.O.C. Risorse i-
driche.

La domanda è da considerarsi in concorrenza con quella presen-
tata in data 9 giugno 2009 dalla Società Edison Energie Speciali
S.p.A. pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia
n. 33 del 19 agosto 2009.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione tecni-
ca, e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o opposizio-
ni, nei 30 giorni successivi alla data di pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia.

Il resp. U.O.C. risorse idriche:
Francesco Pietra
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[BUR20100690]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Risorse idriche – Domanda presentata dalla
Società Energie S.p.A. di concessione di derivazione d’acqua da
trasformarsi in energia elettrica

La Società Energie S.p.A. (p. IVA 12921540154) con sede legale a
Bolzano in via della Rena 20, nella persona del legale rappresentan-
te, ha presentato in data 17 settembre 2009 domanda di concessio-
ne di derivazione d’acqua da corpo idrico superficiale denominato
fiume Sesia in comune di Palestro, in località C.na Brida, per il
quantitativo medio di moduli max 1.000 e moduli medi 434,2 per
produrre sul salto di metri 4,90 la potenza nominale media di Kw
2.087 da trasformarsi in energia elettrica.

L’ufficio istruttore e l’ufficio competente al rilascio del provvedi-
mento di concessione sono individuati nella Provincia di Pavia –
Divisione territorio – Settore tutela ambientale – U.O.C. Risorse i-
driche.

La domanda è da considerarsi in concorrenza con quella presen-
tata in data 9 giugno 2009 dalla Società Edison Energie Speciali
S.p.A. pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia
n. 33 del 19 agosto 2009.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione tecni-
ca, e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o opposizio-
ni, nei 30 giorni successivi alla data di pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia.

Il resp. U.O.C. risorse idriche:
Francesco Pietra

[BUR20100691]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Rifiuti – Esclusione dalla procedura di VIA
del progetto presentato dalla ditta Argitek s.r.l. sita in località
Cascina Gallona in Ferrera Erbognone (PV)

Con decreto del dirigente del Settore tutela ambientale della Pro-
vincia di Pavia n. 11/2009-R del 17 dicembre 2009, prot. n. 1266 ai
sensi dell’art. 20 del d.lgs. 4/2008, il progetto presentato dalla ditta
Argitek s.r.l. sita in loc. Cascina Gallona in Ferrera Erbognone (PV)
p. IVA 02328000183, relativo alla realizzazione e all’esercizio di un
impianto di recupero di rifiuti non pericolosi finalizzato ala produ-
zione di materie prime, è stato escluso dalla procedura di VIA con
obbligo di osservanza di prescrizioni.

Il testo integrale del decreto sarà consultabile sul web all’indirizzo
www.provincia.pv.it e www.silvia.regione.lombardia.it.

Il resp. dell’U.O.C. rifiuti:
Ilaria Vecchio

[BUR20100692]

Provincia di Pavia – Divisione territorio – Settore tutela am-
bientale – U.O.C. Rifiuti – Esclusione dalla procedura di VIA dei
progetti presentati dalla ditta Az. Agricola Allevi s.r.l. sita in
loc. Cascina Gallona in Ferrera Erbognone (PV)

Con decreto del dirigente del Settore tutela ambientale della Pro-
vincia di Pavia n. 12/2009-R del 24 dicembre 2009, prot.
n. 2372/2010, ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. 4/2008, i progetti presen-
tati dalla ditta Az. Agricola Allevi s.r.l. sita in loc. Cascina Gallona
in Ferrera Erbognone (PV) p. IVA 01001190189, relativo alla realiz-
zazione di varianti sostanziali presso l’impianto di recupero di ri-
fiuti non pericolosi, è stato escluso dalla procedura di VIA, con ob-
bligo di osservanza di prescrizioni.

Il testo integrale del decreto sarà consultabile sul web all’indirizzo
www.provincia.pv.it e www.silvia.regione.lombardia.it.

Il resp. dell’U.O.C. rifiuti:
Ilaria Vecchio

[BUR20100693]

Comune di Montalto Pavese (PV) – Approvazione di variante
parziale al PRG ai sensi dell’articolo 25, comma 1, della legge
regionale n. 12/2005

Si rende noto che il consiglio comunale con proprio atto n. 25 del
28 novembre 2009, esecutivo ai sensi di legge ha approvato defini-
tivamente la variante parziale al PRG adottata con deliberazione
del consiglio comunale n. 6 del 26 marzo 2009.

La deliberazione e la relativa documentazione sono depositati in
libera visione al pubblico, in orario d’ufficio, presso la segreteria
comunale.
Montalto Pavese, 25 gennaio 2010

Il sindaco: Marina Casarini

[BUR20100694]

Comune di Pieve Albignola (PV) – Avviso di approvazione e de-
posito degli atti rettificati del Piano di Governo del Territorio

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma14-bis della l.r. 11marzo
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni si avvisa che:

• con deliberazione del consiglio comunale n. 35 del 30 novem-
bre 2009 sono stati approvati gli atti rettificati del Piano di Governo
del Territorio (PGT);

• gli atti rettificati del Piano di Governo del Territorio sono depo-
sitati presso la segreteria comunale per consentire la libera visione
a chiunque ne abbia interesse;

• gli atti del PGT assumono efficacia dalla data della presente
pubblicazione.

Il sindaco: Massimo Chiesa

[BUR20100695]

Comune di Torre d’Arese (PV) – Avviso di avvio del procedimen-
to per la Valutazione Ambientale Strategica del Documento di
Piano

Vista la l.r. 11 marzo 2005 n. 12 per il Governo del Territorio ed
i relativi criteri attuativi;

Atteso che detta legge prevede l’obbligo per i comuni di adeguare
i propri Piani Regolatori Generali alle disposizioni della medesima
legge, ed in particolare di sostituire il proprio Piano Regolatore Ge-
nerale con un Piano di Governo del Territorio (PGT);

Richiamata la deliberazione della giunta comunale n. 34 del 5 no-
vembre 2007 con la quale si è dato avvio al procedimento per la
formazione del PGT;

Considerato che vi è l’obbligo di procedere alla Valutazione Am-
bientale Strategica del suddetto PGT per quanto attiene al Docu-
mento di Piano, che ne è parte;

Visti gli indirizzi generali per la valutazione ambientale (VAS)
approvati con d.c.r. 13 marzo 2007, n. VIII/351 e gli ulteriori adem-
pimenti di disciplina approvati dalla Giunta regionale con delibera-
zione n. 8/6420 del 27 dicembre 2007;

Si rende noto che:
– con deliberazione della giunta comunale n. 34 del 5 novembre

2007 è stato dato avvio al procedimento per la redazione del Piano
di Governo del Territorio (PGT) articolato in tre atti: Documento di
Piano, Piano dei Servizi e Piano delle Regole;

– il Documento di Piano è soggetto al procedimento di valutazio-
ne ambientale – VAS, come previsto al punto 4.5 degli indirizzi ge-
nerali per la Valutazione Ambientale;

– con deliberazione della giunta comunale n. 45 del 4 dicembre
2009 è stato dato avvio al procedimento per la Valutazione Ambien-
tale Strategica del Documento di Piano, facente parte del redigendo
PGT;

– con successivo apposito atto l’amministrazione provvederà ad
individuare tutti i soggetti interessati alla valutazione ambientale in
parola, nonché ad indire la Conferenza di valutazione e a definire
le modalità di informazione e partecipazione del pubblico.
Torre d’Arese, 15 dicembre 2009

Il sindaco: Ennio Dionigi Bertoletti
Il responsabile ufficio tecnico:

Luigi Anselmi

[BUR20100696]

Comune di Varzi (PV) – Approvazione definitiva Piano di Zoniz-
zazione Acustica. L.r. n. 13 del 10 agosto 2001 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni

Il responsabile del Servizio ai sensi e per gli effetti della l.r. 10
agosto 2001 n. 13 avvisa che il Piano di Zonizzazione Acustica in
oggetto, adottato con deliberazione c.c. n. 41 del 25 settembre 2009,
è stato approvato con delibera del consiglio comunale n. 61 del 22
dicembre 2009, esecutiva dal 21 gennaio 2010.
Varzi, 18 gennaio 2010

Il resp. del servizio:
Luigi Guidotti

[BUR20100697]

Comune di Voghera (PV) – Avviso di approvazione del Piano
di lottizzazione per insediamento commerciale in Voghera via
Piacenza, comparto ATC 9/1

Il sindaco rende noto che con deliberazione del consiglio comu-
nale n. 96 del 12 novembre 2009 è stato approvato definitivamente
il P.L. di cui all’oggetto, composto dai seguenti elaborati:

• Estratto di PRG vig.;
• Estratto di mappa;
• Planimetria di inquadramento territoriale e di verifica del com-

parto sullo strumento urbanistico;
• Relazione tecnica e verifiche urbanistiche (aggiornamento set-

tembre 2009) (modificata a seguito dell’accoglimento parziale
delle osservazioni);

• Bozza di convenzione (aggiornamento settembre 2009) (modi-
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ficata a seguito dell’accoglimento parziale delle osservazioni e
con le correzioni apportate dall’ufficio);

• Computo metrico estimativo delle opere di urbanizzazione pri-
maria (aggiornamento settembre 2009) (modificata a seguito
dell’accoglimento parziale delle osservazioni);

• Relazione geologico-tecnica;
• Titolo di proprietà (preliminari di vendita con mandato a SIDI

s.r.l. – delega a dr. Cavagna di Gualdana) (2º aggiornamento
marzo 2009);

• Relazione sanitaria (2º aggiornamento marzo 2009);
• Tav. 1 – Planimetria generale stato di fatto – Piano quotato

scala 1:500;
• Tav. 2 – Planivolumetrico di progetto scala 1:500;
• Tav. 3 – Planimetria delle aree in cessione, in asservimento e

di pertinenza esclusiva dei fabbricati modificata a seguito del-
l’accoglimento parziale delle osservazioni) scala 1:500;

• Tav. 4 – Planimetria con sovrapposizione delle aree in cessione,
in asservimento, di pertinenza esclusiva dei fabbricati sulla
mappa catastale (modificata a seguito dell’accoglimento parzia-
le delle osservazioni) scala 1:500;

• Tav. 5 – Planimetria verde e parcheggi, Sezione tipo strada di
accesso, Sezione tipo parcheggio scala 1:500;

• Tav. 6 – Rete acquedotto, Rete fognatura, Linea Telecom scala
1:500;

• Tav. 7 – Rete elettrica, Rete Gas scala 1:500;
• Tav. 8 – Pianta, Prospetti e sezioni indicativi l’edificio da realiz-

zare scala 1:500/250;
• Tav. 9 – Planimetria con verifica delle superfici relativamente

agli aspetti commerciali scala 1:250.
Il P.L. assumerà efficacia dalla data di pubblicazione del presente

avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Voghera, 18 dicembre 2009

Il sindaco: A. Torriani
Il dirigente del servizio edilizia privata

e urbanistica: Luciano Bravi

[BUR20100698]

Comune di Voghera (PV) – Avviso di approvazione Piano di lot-
tizzazione produttivo di iniziativa privata ATP C3, in Strada O-
riolo

Il sindaco rende noto che con deliberazione del consiglio comu-
nale n. 93 del 12 dicembre 2009 è stato approvato definitivamente
il P.L. di cui all’oggetto, composto dai seguenti elaborati:

– Elaborato 1u: planimetria catastale; stralcio di PRG, rilievo to-
pografico;

– el. 1u1: individuazione aree in cessione, planimetria catastale;
– el. 2u: planimetria quotata; planimetria azzonamento; verifiche

planivolumetriche;
– el. 2u1: verifiche planivolumetriche; superficie territoriale;
– el. 3u: planimetria edifici; planimetria aree in cessione; plani-

metria urbanizzazioni;
– el. 4u: opere di urbanizzazione: sezioni e particolari;
– el. 5u: tipologia edifici – relazione (aggiornamento 17 ottobre

2007)
– relazione sanitaria;
– Opere di urbanizzazione primaria: computo metrico estimativo

– Bozza di convenzione con le modifiche apportate dall’ufficio;
– Indagine geologico-tecnica finalizzata alla valutazione della fat-

tibilità dell’intervento;
– Relazione illustrativa – titolo di proprietà.
Il P.L. assumerà efficacia dalla data di pubblicazione del presente

avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione.
Voghera, 11 dicembre 2009

Il sindaco: A. Torriani
Il dirigente del servizio edilizia privata

e urbanistica: Luciano Bravi

Provincia di Varese

[BUR20100699]

Provincia di Varese – Settore ecologia ed energia – Concessione
per derivazione di 15 l/s medi annui d’acque sotterranee ad uso
potabile da un pozzo in Comune di Olgiate Olona, rilasciata al
comune stesso – Pratica n. 2234

Il dirigente del Settore ecologia ed energia della Provincia di Va-
rese rende noto che con provvedimento n. 4682 del 17 novembre
2009 prot. n. 117835/9.8.3, è stato concesso al comune di Olgiate
Olona (c.f. 00322700121), con sede in via L. Greppi, n. 4, di derivare
15 l/s, corrispondenti a 473.040 m3/anno e a 0,15 moduli di acque
sotterranee, ad uso potabile da un pozzo in Comune di Olgiate Olo-
na, al mappale n. 1182, foglio 4.

Tale concessione è stata assentita per anni 30 successivi e continui
decorrenti dal giorno 17 novembre 2009 e a sanatoria a decorrere
dall’1 gennaio 2008, quindi con scadenza 16novembre 2039, subordi-
natamente alle condizioni contenute nel disciplinare di concessione
sottoscritto in data 26 ottobre 2009 prot. n. 108149 e registrato a Va-
rese in data 29 ottobre 2009 al n. 6334 mod. 71/M serie III.
Varese, 7 gennaio 2010

Il dirigente:
Susanna Capogna

[BUR201006100]

Provincia di Varese – Settore ecologia ed energia – Concessione
per derivazione di 20 l/s medi annuı̀ d’acque sotterranee ad uso
potabile da n. 3 pozzi e n. 9 sorgenti nei Comuni di Marchirolo
e Cadegliano Viconago, chiesta dal Comune di Marchirolo –
Pratica n. 1544

Il dirigente del Settore ecologia ed energia della Provincia di Va-
rese rende noto che con provvedimento n. 4743 del 23 novembre
2009 Prot. n. 11956219.8.3, è stato concesso al Comune di Marchi-
rolo (p. IVA 00669730129), con sede in via Dante Alighieri, n. 14, di
derivare un totale di 20 l/s, corrispondenti a 630.720 mc/anno ovve-
ro a 0,20 moduli di acque sotterranee, ad uso potabile da 3 pozzi in
Comune di Marchirolo denominati:

– «Pozzo 1 – Campaccio 1», al mappale 1238, foglio 3;

– «Pozzo 1», al mappale 1260, foglio 3;

– «Pozzo 3 – Campaccio 2», al mappale 1238, foglio 3.

8 sorgenti in Comune di Marchirolo denominate:

– «Valle Scura», «Valle Bernarda» e «Sabbia Rossa 2» al mappale
n. 2523, foglio 11

– «Villaggio Alpino» al mappale 3187 foglio 11

– «Bescunta» al mappale 2026 foglio 8,

– «Bescunta Bassa» al mappale 2027 foglio 8;

– «San Paolo» al mappale 884 foglio 1;

– «Pian Felino» al mappale 928 foglio 2.

e una sorgente, denominata «Cascina Lana – Bandera» in Comune
di Cadegliano Viconago al mappale n. 1120, foglio 4.

Tale concessione è stata assentita per anni 30 successivi e conti-
nui decorrenti dal giorno 4 agosto 2006 e quindi con scadenza 3
agosto 2036, subordinatamente alle condizioni contenute nel Disci-
plinare di concessione sottoscritto in data 12 ottobre 2009 prot.
n. 103159 e registrato a Varese in data 20 ottobre 2009 al n. 6078
mod. 71/M serie 3.
Varese, 12 gennaio 2010

Il dirigente: Susanna Capogna

[BUR201006101]

Comune di Biandronno (VA) – Adozione del Piano di zonizza-
zione acustica del territorio comunale l.r. 10 agosto 2001 n. 13

Il responsabile dell’ufficio tecnico settore urbanistica rende noto
che il consiglio comunale con deliberazione n. 50 del 28 dicembre
2009 ha adottato la proposta di Piano di zonizzazione acustica del
territorio comunale ai sensi della l.r. n. 13/2001.

Gli elaborati costituenti la proposta di Piano di cui sopra vengono
depositati in libera visione al pubblico negli orari d’ufficio presso la
sede comunale piazza Cavour snc 21024 Biandronno – ufficio tecni-
co – a far tempo dal 27 gennaio 2010 e vi resteranno fino al 25
febbraio 2010; dal 26 febbraio 2010 e fino al 27 marzo 2010 gli
interessati potranno presentare eventuali osservazioni alla proposta
di Piano.
Biandronno, 27 gennaio 2010

Il responsabile dell’ufficio:
Giuseppe Buzzi
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[BUR201006102]

Comune di Marnate (VA) – Pubblicazione approvazione varian-
te Piano Particolareggiato ambito «AC.11 – UMI 1» di viale
Lombardia-Donatello, in variante al PRG, ex l.r. 12/05

Il responsabile servizio tecnico, ai sensi degli artt. 14 e 25, della
legge regionale n. 12 dell’11 marzo 2005 dà avviso che la variante
al Piano Particolareggiato ambito «AC.11 – UMI 1» di viale Lombar-
dia-Donatello, in variante al PRG, ex art. 25 l.r. 12/05, è stata appro-
vata con deliberazione del consiglio comunale n. 47 del 28 novem-
bre 2009 esecutiva il 19 dicembre 2009 ai sensi dell’art. 134 comma
3 del d.lgs. 267/00, già adottata con deliberazione del consiglio co-
munale n. 4 del 23 marzo 2009.

Che gli atti sono depositati presso la segreteria comunale in libera
visione al pubblico tutti i giorni feriali nelle ore d’ufficio.
Marnate, 15 gennaio 2010

Il responsabile servizio tecnico:
Alessandro Bonfanti

[BUR201006103]

Comune di Osmate (VA) – Adozione del Piano di zonizzazione
acustica del territorio comunale l.r. 10 agosto 2001 n. 13

Il responsabile dell’ufficio tecnico Settore urbanistica rende noto
che il consiglio comunale con deliberazione n. 35 del 28 novembre
2009 ha adottato la proposta di Piano di zonizzazione acustica del
territorio comunale ai sensi della l.r. n. 13/2001.

Gli elaborati costituenti la proposta di Piano di cui sopra vengono
depositati in libera visione al pubblico negli orari d’ufficio presso la
sede comunale via Maggiore n. 1 – 21018 Osmate – ufficio tecnico
– a far tempo dal 27 gennaio 2010 e vi resteranno fino al 25 febbraio
2010; dal 26 febbraio 2010 e fino al 27 marzo 2010 gli interessati
potranno presentare eventuali osservazioni alla proposta di Piano.
Osmate, 27 gennaio 2010.

Il resp. dell’ufficio tecnico:
Giuseppe Buzzi

[BUR201006104]

Comune di Samarate (VA) – Avviso di approvazione Piano ese-
cutivo «E» via Volta in variante al Piano Regolatore Generale

Il coordinatore dell’Area territorio ai sensi e per gli effetti della
legge regionale 11 marzo 2005, n. 12 e ss.mm. avvisa che il Piano
esecutivo «E» di via Volta in variante al PRG inerente il recupero
degli immobili di via Volta-Manara, adottato con la deliberazione
del consiglio comunale n. 39 dell’8 luglio 2009, approvato dal consi-
glio comunale con la deliberazione n. 75 del 2 dicembre 2009 esecu-
tiva nelle forme di legge, è depositato presso la segreteria comunale
a libera visione del pubblico (ufficio pianificazione territoriale – ex
sala convegni presso largo Donne della Resistenza).

Il Piano esecutivo in variante al PRG assume efficacia dalla data
di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia
del presente avviso di deposito.
Samarate, 18 gennaio 2010.

Il coordinatore dell’area:
Angelo Romeo

[BUR201006105]

Comune di Varese – Avviso di approvazione definitiva e deposi-
to di variante urbanistica composta da n. 41 singole varianti

Il dirigente dell’Area IX – Gestione del territorio
Per propria competenza ai sensi dell’art. 107 – comma 2 del d.lgs.

18 agosto 2000 n. 267 e dell’art. 69 dello Statuto Comunale, rende
noto:

• che, con deliberazione del consiglio comunale n. 68 in data 17
dicembre 2009 (immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti
dell’art. 134 – comma 4 del d.lgs. 267/2000) è stata definitivamente
approvata, ai sensi del combinato disposto degli artt. 25 – comma
1 della l.r. 11 marzo 2005 n. 12 e dell’art. 3 della l.r. n. 23 del 23
giugno 1997, la variante al vigente PRG, composta da n. 41 singole
varianti e disposta ai sensi dell’art. 2 – comma 2 lettere a), c), d)
ed e) della citata l.r. 23 giugno 1997 n. 23, come già adottata con
deliberazione di consiglio comunale n. 43 in data 16 luglio 2009;

• che la sopra citata deliberazione di approvazione della variante
urbanistica al vigente PRG, unitamente agli atti e documenti alla
stessa allegati, rimane depositata presso la segreteria generale del
comune di Varese in libera visione al pubblico nelle ore di apertura
dell’ufficio, per tutto il periodo di validità del Piano medesimo;
• che copia integrale dei citati atti è, altresı̀, a disposizione del

pubblico presso l’Area IX – Gestione del territorio – Sezione Piani-
ficazione del Territorio;

• che il presente avviso verrà pubblicato all’albo pretorio;
• che le sopra indicate varianti, ad ogni conseguente effetto di

legge, saranno efficaci dalla data di pubblicazione del presente avvi-

so sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia, ai sensi del
combinato disposto degli artt. 3 l.r. 23/1997 e 25 – comma 8-quater
l.r. 12/2005.

Queste informazioni sono presenti sul sito del comune all’indiriz-
zo: www.comune.varese.it Sezione Gestione del Territorio – Varianti
PRG ed avvisi di selezione.
Varese, 11 gennaio 2010

Il dirigente Area I
Servizi amm.vi e istituzionali:

Emanuela Visentin
Il dirigente Area IX

Gestione del territorio:
Gianluca Gardelli

[BUR201006106]

Comunita Montana Valli del Verbano – Luino (VA) – Piani di
gestione dei Siti di Importanza Comunitaria (SIC) Monte San-
giano e Monti della Valcuvia

Il presidente, richiamate le deliberazioni dell’Assemblea comuni-
taria:

– n. 20 del 26 novembre 2009 con cui è stato adottato il Piano di
Gestione del SIC IT2010018 «Monte Sangiano»;

– n. 19 del 26 novembre 2009 con cui è stato adottato il Piano di
Gestione del SIC IT2010019 «Monti della Valcuvia»;

Avvisa che dall’1 dicembre 2009 al 30 dicembre 2009 i Piani sono
depositati presso l’ufficio tecnico nella sede della ex Comunità Mon-
tana della Valcuvia in Cuveglio, piazza Marconi n. l.

Chiunque potrà formulare osservazioni ai Piani adottati entro il
30 gennaio 2010.

Il presente avviso viene diffuso mediante pubblicazione sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lombardia, su due quotidiani a diffu-
sione locale e sull’albo pretorio, presso la bacheca della ex Comuni-
tà Montana della Valcuvia e sul suo sito Internet.
Luino, 30 novembre 2009

Il presidente: Marco Magrini
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C) CONCORSI
Amministrazione regionale
[BUR201006107] [3.4.0]
Com.r. 21 gennaio 2010 - n. 12
Presidenza – Direzione Centrale Organizzazione, Personale, Pa-
trimonio e Sistema Informativo – Avviso di selezione pubblica
per l’assegnazione di n. 2 borse di studio di durata annuale per
lo svolgimento di tirocinio pratico presso la Giunta regionale
della Lombardia
(Allegato al decreto dirigente Organizzazione, Sviluppo e Formazione
n. 372 del 21 gennaio 2010)

1. La Giunta regionale con deliberazione 23 dicembre 2009,
n. 10875, ha approvato, per l’anno 2010, il bando per l’assegnazione
di n. 2 borse di studio, di durata annuale e non rinnovabile, finaliz-
zate allo svolgimento di tirocinio pratico presso l’Avvocatura regio-
nale, a ricordo delle dipendenti Anna Maria Rapetti e Alessandra
Santonocito.

Le due borse di studio saranno assegnate a giovani neo laureati
in possesso dei requisiti previsti di cui al successivo punto 2 del
presente avviso di selezione. Sarà data priorità nella scelta dei can-
didati classificatisi utilmente in graduatoria il possesso del diploma
di laurea specialistica (classe 22/S) o magistrale (classe LMG/01) in
giurisprudenza – indirizzo forense con abilitazione all’esercizio del-
la professione o documentato praticantato di almeno sei mesi pres-
so uno studio legale.

La Giunta regionale della Lombardia garantisce pari opportunità
tra uomini e donne.

Ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e successive modifiche
ed integrazioni, i dati personali forniti dai candidati saranno raccol-
ti presso l’Unità Organizzativa Organizzazione e Personale della
Giunta regionale per le finalità di gestione della selezione.
2. Per la partecipazione alla prova selettiva sono richiesti, pena

l’esclusione, i seguenti requisiti:
a) laurea specialistica (LS) in giurisprudenza (classe 22/S) – o

laurea magistrale (LM) in giurisprudenza (classe LMG/01) o
diploma di laurea in giurisprudenza previgente ordinamento
universitario equiparato alle classi di laurea sopraindicate ai
sensi della normativa vigente in materia – conseguita da non
più di tre anni;

b) votazione non inferiore di dieci punti rispetto al punteggio
massimo previsto per ciascun corso di laurea;

c) età non superiore ai trentadue anni;
d) cittadinanza italiana o di altri Stati aderenti all’U.E.;
e) godimento dei diritti civili e politici.
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza

del termine per la presentazione della domanda.
3. Le domande di partecipazione alla selezione devono:
• essere redatte in carta semplice secondo lo schema di cui all’al-

legato A del presente avviso di selezione;
• essere indirizzate alla Giunta regionale della Lombardia – Pre-

sidenza – Direzione Organizzazione, Personale, Patrimonio e
Sistema informativo – Struttura Organizzazione, Sviluppo e
Formazione;

• pervenire, a cura e sotto la responsabilità degli interessati, en-
tro e non oltre le ore 16.30 di lunedı̀ 15 febbraio 2010 a
pena di esclusione dalla selezione, agli sportelli del protocollo
locale federato agli indirizzi di seguito riportati:
– via Pirelli, 12 – 20124 Milano
– via Taramelli, 20 – 20124 Milano
– via XX Settembre, 18/A – 24122 Bergamo
– via Dalmazia, 92/94 – 25125 Brescia
– via Luigi Einaudi, 1 – 22100 Como
– via Dante, 136 – 26100 Cremona
– C.so Promessi Sposi, 132 – 23900 Lecco
– via Felice Cavallotti, 11/13 – 20015 Legnano
– via Haussmann, 7 – 26900 Lodi
– corso Vittorio Emanuele, 57 – 46100 Mantova
– piazza Cambiaghi, 3 – 20052 Monza
– via Cesare Battisti, 150 – 27100 Pavia
– via del Gesù, 17 – 23100 Sondrio
– viale Belforte, 22 – 21100 Varese
nei seguenti orari di apertura: dal lunedı̀ al giovedı̀ dalle ore
9.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.30 alle ore 16.30. Il venerdı̀
dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

Anche le domande presentate tramite posta ordinaria o racco-

mandata devono pervenire entro la scadenza sopra specificata a
pena di esclusione dalla selezione, e devono indicare sulla busta la
seguente dicitura: «Domanda di assegnazione BORSA DI STUDIO».

Non fa fede la data del timbro postale. Fanno fede data ed orario
di protocollo.

L’amministrazione non si assume responsabilità in caso di man-
cato recapito dovuto a:

• errata indicazione del recapito da parte del candidato;
• mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indi-

rizzo indicato in domanda;
eventuali disguidi postali, telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Le informazioni possono essere richieste:
– al call center di Regione Lombardia

800.318.318 numero verde gratuito (dal lunedı̀ al sabato dalle
8.00 alle 20.00)

– a SpazioRegione Milano: via Fabio Filzi, 22 e via Taramelli,
20
(dal lunedı̀ al giovedı̀ dalle 9.00 alle 18.30 (orario continuato);
venerdı̀ dalle 9.00 alle 15.00 sabato dalle 9.00 alle 15.00 (solo
nella sede di via Filzi)

– ai seguenti sportelli di SpazioRegione presenti sul territo-
rio:
• dal lunedı̀ al giovedı̀ dalle 9.30 alle 12.30 e dalle 14.30 alle

16.30, il venerdı̀ dalle 9.30 alle 12.30 ai seguenti indirizzi:
- Bergamo – via XX Settembre, 18/A – 24122
- Brescia – via Dalmazia, 92/94 – 25125
- Cremona – via Dante, 136 – 26100
- Lodi – via Haussmann, 7 – 26900
- Mantova – corso Vittorio Emanuele, 57 – 46100
- Pavia – via Cesare Battisti, 150 – 27100
- Sondrio – via del Gesù, 17 – 23100
- Varese – viale Belforte, 22 – 21100

• lunedı̀, martedı̀ e giovedı̀ dalle 9.30 alle 12.30 e dalle 14.30
alle 16.30, il mercoledı̀ orario continuato dalle 8.30 alle 16.30
e il venerdı̀ dalle 9.30 alle 12.30 al seguente indirizzo:
- Como – via Luigi Einaudi, 1;

• dal lunedı̀ al giovedı̀ dalle 9.30 alle 12.30 e dalle 14.30 alle
16.30, il venerdı̀ dalle 9.30 alle 12.30 al seguente indirizzo:
- Lecco – corso Promessi Sposi, 132;

• dal martedı̀ al giovedı̀ dalle 8.30 alle13,30 al seguente indi-
rizzo:
- Lecco – piazza Garibaldi, 4;

• dal lunedı̀ al giovedı̀ dalle 9.00 alle 12.00 e dalle 14.30 alle
16.30, il venerdı̀ dalle 9.00 alle 12.00 ai seguenti indirizzi:
- Legnano – via Felice Cavallotti, 11/13 – 20025
- Monza – piazza Cambiaghi, 3 – 20052.

Ulteriori informazioni e delucidazioni possono altresı̀ essere ri-
chieste alla Struttura Organizzazione, Sviluppo e Formazione – dal
lunedı̀ al venerdı̀ dalle 9.30 alle 12.00 ai seguenti numeri telefonici:
02/67654968 – 02/67655776 – 02/67654162.

4. Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilità:

a) le generalità, la cittadinanza, la data e il luogo di nascita, la
residenza ed il recapito eletto ai fini delle comunicazioni;

b) la laurea o laurea specialistica con l’indicazione specifica della
classe di appartenenza, dell’indirizzo, degli esami sostenuti, la
relativa votazione, nonché la data e l’università presso cui è
stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito pres-
so un’università straniera, nonché gli estremi del provvedi-
mento di dichiarazione di equipollenza;

c) l’eventuale abilitazione all’esercizio della professione forense
o documentato praticantato di almeno sei mesi presso uno
studio legale, utili ai fini delle priorità indicate al precedente
punto 1 comma 2.

Il candidato firma la domanda autocertificando i titoli posseduti,
in modo chiaro e preciso, seguendo gli schemi dei fac-simili allegati
al presente avviso, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt.
46 e 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Il candidato allega fotocopia del certificato di laurea con indicati
esami sostenuti e di un documento valido di riconoscimento.

Il candidato allega, altresı̀, il curriculum professionale sottoscritto
indicando nell’ordine le seguenti voci:

• dati anagrafici: cognome, nome, sesso, data e luogo di nascita,
nazionalità, residenza, domicilio (se diverso dalla residenza), telefo-
no, e-mail
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• percorso di studi
• esperienze di lavoro attuali
• esperienze di lavoro pregresse
• conoscenza delle lingue: indicare il livello (elementare, buono,

ottimo)
• pubblicazioni: indicare i riferimenti senza allegare copia
• aspirazioni/interessi: (voce facoltativa).
5. La prova selettiva consiste in un colloquio finalizzato a valuta-

re la preparazione generale del candidato nelle materie in cui ha
conseguito la laurea e a valutare le conoscenze in ordine a temi
istituzionali, con particolare riferimento all’ordinamento regionale
e alla pubblica amministrazione nel suo complesso.

I colloqui potranno iniziare immediatamente dopo la scadenza
del presente avviso di selezione.

La convocazione al colloquio avviene mediante raccomandata
A/R o telegramma.

I candidati convocati devono presentarsi muniti di documento di
identità valido, unitamente al codice fiscale.

6. La selezione dei candidati è effettuata da apposito Nucleo di
Valutazione, composto da:

1) due dirigenti regionali, di cui uno con funzioni di Presiden-
te del Nucleo stesso;

2) un esperto esterno.
7. Per la valutazione del colloquio il Nucleo di Valutazione dispo-

ne di 10 punti.
Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-

zione di almeno 6 punti. Solo in questo caso il Nucleo di Valutazio-
ne tiene conto anche della valutazione dei titoli ai fini della formula-
zione della graduatoria.

8. Per la valutazione dei titoli, il Nucleo di Valutazione dispone
di un massimo di 10 punti da assegnare secondo i criteri dallo stes-
so determinati. I titoli sono valutati esclusivamente in caso di supe-
ramento del suddetto colloquio.

Verranno presi in considerazione i seguenti titoli attinenti all’area
giuridica:

• Votazione titolo di studio;
• Tesi di laurea attinenti ai temi istituzionali di rilevante inte-

resse;
• Master, specializzazioni, dottorati di ricerca, abilitazione pro-

fessionale, praticantato presso studi professionali;
• Borse di studio o stage nella Pubblica amministrazione.
Verranno presi in considerazione soltanto i titoli espressamente

dichiarati, completi di tutti gli elementi utili ai fini della valutazio-
ne, secondo lo schema allegato 1.

Tutti i titoli di cui il candidato richiede la valutazione devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la pre-
sentazione della domanda di ammissione alla procedura selettiva.
Non potranno essere accettate integrazioni successive alla scadenza
dell’avviso.

9. Il Nucleo di Valutazione formula apposita graduatoria sulla
base della votazione complessiva riportata. Nel caso di medesimo
punteggio, le situazioni di pari merito sono risolte ricorrendo al
criterio stabilito dall’art. 2, comma 9, della legge 191/1998 secondo
il quale è preferito il candidato più giovane d’età.
10. La graduatoria sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della

Regione Lombardia. Specifica comunicazione verrà inoltrata solo
ai vincitori della borsa di studio.

A seguito dell’accettazione della borsa di studio, all’atto della sot-
toscrizione del disciplinare, i vincitori dovranno presentare i se-
guenti documenti:

a) fotocopia del documento di identità non scaduto e del codice
fiscale;

b) la dichiarazione sostitutiva di certificazione della laurea con
l’indicazione degli esami sostenuti, ai sensi degli artt. 46 e 76
del d.P.R. 445/2000, oppure il certificato di laurea, in originale
o copia autenticata, con l’indicazione degli esami sostenuti.

L’amministrazione si riserva di verificare la veridicità dei dati di-
chiarati.

L’inizio del tirocinio sarà subordinato alla sottoscrizione della di-
sciplina di tirocinio pratico tra amministrazione regionale e tiroci-
nanti. La mancata sottoscrizione del disciplinare per l’avvio del tiro-
cinio costituisce rinuncia alla borsa di studio.

Per quanto non espressamente specificato nell’avviso di selezione
si richiama quanto contenuto nella «Disciplina del tirocinio pratico
presso gli uffici della Giunta regionale» approvato con d.g.r. 28 giu-
gno 2002, n. 9528, ai sensi dell’art. 2, comma 4, della l.r. 19/1996.
In particolare, il tirocinio si svolge su 24 ore settimanali articolate

di norma su quattro giorni secondo fasce di frequenza giornaliera
– anche prevalentemente pomeridiane – concordate con il dirigente
della struttura organizzativa di assegnazione; prevede inoltre la cor-
responsione, per 11 mensilità, di un assegno mensile di C 946,72 al
lordo delle ritenute di legge, con esclusione di ogni altro trattamen-
to accessorio.

Non potrà essere conferita alcuna borsa di studio a coloro i quali,
al momento dell’inizio del tirocinio, prestino servizio militare o ci-
vile.

In caso di rinuncia da parte dei vincitori, ovvero di esclusione
dalla graduatoria per irregolarità documentale, subentreranno al-
trettanti idonei in possesso dei requisiti richiesti, secondo l’ordine
della graduatoria.

11. Al termine del periodo di tirocinio verrà rilasciato, a cura
della struttura di assegnazione un attestato ai sensi della l.r.
19/1996.

Allegato A

SCHEMA DI DOMANDA

da redigersi in carta semplice
Alla Direzione Centrale Organizzazione, Personale,

Patrimonio e Sistema Informativo – Struttura Organizzazione,
Sviluppo e Formazione – Giunta regionale della Lombardia

Via F. Filzi, 22 – 20124 Milano.
OGGETTO: Partecipazione alla selezione, per titoli e colloquio,
per l’assegnazione di n. 2 borse di studio – a ricordo delle dipen-
denti Anna Maria Rapetti e Alessandra Santonocito – di durata
annuale e non rinnovabile, finalizzate allo svolgimento di tiroci-
nio pratico presso l’Avvocatura regionale della Giunta regionale
della Lombardia, da riservare a neolaureati in possesso dei re-
quisiti previsti dall’avviso di selezione.
La / il sottoscritta / o ............................. cod. fisc. .............................

(cognome e nome)

chiede di partecipare alla selezione in oggetto per l’ammissione al
tirocinio pratico presso la Giunta regionale della Lombardia.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 in
caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

a) di essere nata/o a .............................................. il .......................;
(luogo e provincia) (giorno – mese – anno)

b) di essere residente a .....................................................................;
(luogo e indirizzo esatto)

c) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato
membro dell’Unione Europea;
........................................................................................................;
(i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea dovranno dichiarare

un’adeguata conoscenza della lingua italiana)

d) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ........... (1);

e) di non aver mai riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso .......................................................... (2);

f) di essere in possesso del seguente titolo di studio (requisito di
ammissione alla selezione) di cui si allega copia:
........................................................................................................;

per i titoli di studio conseguiti all’estero indicare gli estremi
del provvedimento di riconoscimento di equipollenza

classe di laurea ................. conseguito il ....................................
presso ............................... con il seguente punteggio................;

g) di essere nella seguente posizione agli effetti degli obblighi mili-
tari .................................................................................................;

h) di richiedere, ai sensi della legge n. 104/92 «Legge quadro per
l’assistenza, l’integrazione sociale ed i diritti alle persone handi-
cappate», e della legge 68/99 il seguente ausilio ........................;
necessario in relazione al proprio handicap per lo svolgimento
della prova d’esame (specificare l’ausilio che si richiede);

i) di aver preso visione del punto 1 paragrafo 4 dell’avviso di sele-
zione e, quindi, di consentire il trattamento e l’utilizzo dei dati
personali nel rispetto della normativa vigente in materia;

j) di essere in possesso dell’abilitazione di esercizio alla professio-
nae forense, o praticantato, per un periodo di ......... mesi;

k) di essere in possesso dei titoli facenti parte delle categorie di
cui al punto 8 dell’avviso di selezione elencati nell’allegato 1
parte integrante della presente istanza;

l) di impegnarsi a frequentare il tirocinio secondo le indicazioni
dell’Amministrazione regionale;

La/il sottoscritta/o chiede che ogni comunicazione relativa alla sele-
zione le/gli venga fatta al seguente indirizzo .....................................

(indirizzo esatto del recapito, codice di avviamento postale e recapito telefonico)
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impegnandosi a comunicare, per iscritto le eventuali successive va-
riazioni e riconoscendo che l’amministrazione sarà esonerata da
ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.

Data, ................. ..................................................................................
(firma leggibile)

Ai sensi dell’art. 39 del d.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, la firma non deve essere autenticata. In caso
di mancata sottoscrizione si darà luogo alla esclu-
sione dalla selezione

N.B. ALLEGATI:
1) Allegato 1
2) Copia documento di riconoscimento
3) Copia certificato di laurea con indicato il punteggio conseguito
e gli esami sostenuti
4) Copia curriculum vitae

Note
(1) Chi non è iscritto nelle liste elettorali deve indicarne il motivo.
(2) Chi ha riportato condanne penali o ha provvedimenti in corso

deve esplicitamente dichiararlo.

Allegato 1 – Parte integrante della domanda di partecipazione
alla selezione, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 2
borse di studio di durata annuale per lo svolgimento di tiroci-
nio pratico presso la Giunta regionale della Lombardia.

La/il sottoscritta/o ........................................... chiede la valutazione
dei seguenti titoli facenti parte delle categorie di cui punto 8. del-
l’avviso di selezione:
• Votazione titolo di studio .............................................................

(specificare ad esempio 100/110)

• Tesi di laurea (descrizione sintetica max 6 righe – la tesi di laurea
non va allegata) .................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................

• Master universitario .......................................................................
Tipologia ...........................................................................................

(specificare se universitario)

Livello ........................................ Durata .........................................
dal (gg/mm/aa) ................. al (gg/mm/aa) ................. n. ore .........

• Corso specializzazione ..................................................................
svolto presso .....................................................................................
dal (gg/mm/aa) ............................ al (gg/mm/aa) ............................

• Dottorato di ricerca .......................................................................
svolto presso .....................................................................................
dal (gg/mm/aa) ............................ al (gg/mm/aa) ............................

• Abilitazione professionale ............................................................
• Praticantato presso studi professionali .....................................

............................................................................................................

............................................................................................................
dal (gg/mm/aa) ............................ al (gg/mm/aa) ............................

• Borsa di studio o periodo di stage nella pubblica amministra-
zione .................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
dal (gg/mm/aa) ............................ al (gg/mm/aa) ............................

data ........................................ firma .........................................

[BUR201006108]

Comune di Como – Avviso di selezione pubblica di «psicologo
servizio tutela minori e famiglie» – Settore servizi sociali

Si rende noto che, in esecuzione della determinazione dirigenzia-
le n. 2209, del 25 novembre 2009, è indetta selezione pubblica per
titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico professionale,
per il profilo di psicologo servizio tutela minori e famiglie» per la
durata massima di 3 (tre) anni, con contratto di prestazione di lavo-
ro autonomo di natura professionale.

Requisiti:
– diploma di laurea specialistica appartenente alla classe 58 delle

lauree in psicologia ovvero laurea quadriennale in psicologia
secondo il vecchio ordinamento. È esclusa qualsiasi equipol-
lenza;

– iscrizione all’albo professionale psicologi;
– esperienza di 3 anni o di almeno 600 giorni lavorativi, anche

non continuativi, presso pubbliche amministrazioni, maturata
anche mediante contratti di collaborazione (co.co.pro., incari-
chi di lavoro autonomo di natura professionale, ecc.) con speci-
fico incarico di «psicologo» nell’area tutela minori con provve-
dimenti dell’autorità giudiziaria.

La domanda deve essere indirizzata a «Comune di Como (ufficio
protocollo), via Vittorio Emanuele II n. 97, 22100 Como» entro e
non oltre le ore 12.00 del giorno 12 febbraio 2010.

Il bando integrale e lo schema di domanda sono disponibili sul
sito ufficiale del comune di Como http://www.comune.como.it alla
sezione concorsi.

Per informazioni contattare il numero 031/252607.

[BUR201006109]

Comune di Marnate (VA) – Estratto del bando pubblico di sele-
zione per titoli ed esami per l’assunzione a tempo indetermina-
to – full time – di n. 1 agente di polizia locale – istruttore cat.
C1 – per il servizio di vigilanza – polizia locale

Il segretario comunale in qualità di responsabile del procedimen-
to rende noto che con propria determinazione n. 4/SC/09 del 16 di-
cembre 2009 è stato indetto un concorso per titoli ed esami per la
copertura di n. 2 posti a tempo indeterminato – full time di istrutto-
re direttivo cat. C1 con riserva del 50% al personale interno dipen-
dente del comune di Marnate.

Termine presentazioni domande: ore 12.00 di lunedı̀ 15 febbraio
2010.

Il bando integrale è pubblicato su: www.comunemarnate.va.it.
Per informazioni telefonare al n. 0331/368200.

Marnate, 15 gennaio 2010
Il resp. del servizio di polizia locale:

Rossano Belloni

[BUR201006110]

Comune di Truccazzano (MI) – Avviso di mobilità esterna ai
sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 per assunzione con con-
tratto a tempo pieno n. 1 istruttore tecnico-amministrativo ca-
tegoria C

È indetto avviso di mobilità esterna per assunzione con contratto
a tempo pieno n. 1 istruttore tecnico-amministrativo categoria C.

Possono partecipare dipendenti in servizio di ruolo presso una
pubblica amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del d.lgs.
165/2001.

Requisiti:
1) possesso del diploma di geometra o laurea in ingegneria o lau-

rea in architettura o equipollenti;
2) profilo di Istruttore tecnico presso servizi tecnici cat. C;
3) anzianità servizio di 2 anni nel profilo.
Termine presentazione domande: 30 giorni successivi al giorno di

pubblicazione del presente avviso sulla G.U.
Documenti: È necessario presentare curriculum professionale e

preventivo consenso dell’amministrazione di provenienza.
Per l’avviso integrale rivolgersi sig. Nepita Marilena telefono

0295997736 o sito internet: www.comune.truccazzano.mi.it.
Truccazzano, 14 gennaio 2010

Il resp. servizio affari generali:
Domenico Lopomo

[BUR201006111]

Comune di Vanzago (MI) – Concorso pubblico per esami per la
copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di geome-
tra – categoria C1

Si rende noto che il comune di Vanzago, con sede a Vanzago (MI)
in via Garibaldi n. 6, ha indetto concorso pubblico per esami per la
copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di geometra
– categoria C1.

Requisiti per l’ammissione:
• diploma di geometra;
• possesso della patente di guida categoria B;
• conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni

informatiche.
Scadenza: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione

del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombar-
dia.

Informazioni: copia del bando e del modulo di domanda saranno
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disponibili sul sito web del comune di Vanzago all’indirizzo:
www.comune.vanzago.mi.it o presso l’ufficio personale del comune
tel. 02/93962213-214-215 da lunedı̀ a sabato dalle 11.00 alle 12.00.

Responsabile servizio personale:
Angela Pravettoni

[BUR201006112]

Comune di Vanzago (MI) – Concorso pubblico per esami per la
copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di colla-
boratore amministrativo – messo notificatore – autista – catego-
ria B3

Si rende noto che il comune di Vanzago, con sede a Vanzago (MI)
in via Garibaldi n. 6, ha indetto concorso pubblico per esami per la
copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di collabora-
tore amministrativo – messo notificatore – autista – categoria B3.

Requisiti per l’ammissione:
• diploma di istruzione di secondo grado (quinquennale);
• possesso della patente di guida categoria B;
• conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni

informatiche.
Scadenza: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione

del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombar-
dia.

Informazioni: copia del bando e del modulo di domanda saranno
disponibili sul sito web del comune di Vanzago all’indirizzo:
www.comune.vanzago.mi.it o presso l’ufficio personale del comune
tel. 02/93962213-214-215 da lunedı̀ a sabato dalle 11.00 alle 12.00.

Responsabile servizio personale:
Angela Pravettoni

[BUR201006113]

Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Como – Operazioni
di sorteggio dei componenti delle commissioni esaminatrici dei
pubblici concorsi, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1
posto di dirigente medico di medicina del lavoro e n. 1 posto
di dirigente medico per il servizio tossicodipendenze

Il sottoscritto, dr. Roberto Antinozzi, nella sua qualità di direttore
generale dell’ASL della Provincia di Como, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 6 – punto 3 – del d.P.R. n. 483/97, rende noto che martedı̀
2 marzo 2010, alle ore 14.30, presso la sala Sant’Elia della direzione
generale dell’Azienda sita in via Pessina, 6 – Como avranno luogo
le operazioni di sorteggio dei componenti delle commissioni esami-
natrici dei pubblici concorsi, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato dei seguenti posti:

– n. 1 posto di dirigente medico di medicina del lavoro.
– n. 1 posto di dirigente medico per il servizio tossicodipendenze.

Como, 15 gennaio 2010
Il direttore gen.: Roberto Antinozzi

[BUR201006114]

Azienda Sanitaria Locale (ASL) della Provincia di Milano n. 1 –
Magenta (MI) – Bando di concorso pubblico per titoli ed esami,
per la copertura di n. 1 posto di dirigente amministrativo da
assegnare all’Ufficio Controllo di Gestione

In esecuzione del decreto n. II/112 del 30 novembre 2009 è indet-
to pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di:

• n. 1 posto di dirigente amministrativo da assegnare all’Ufficio
Controllo di Gestione.

A detto posto è attribuito il trattamento economico previsto dalle
norme contrattuali vigenti nel tempo.

Possono accedere all’impiego, secondo la posizione messa a con-
corso, coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti.
Requisiti generali

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leg-
gi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica
all’impiego è effettuato – con osservanza delle norme in tema
di categorie protette – a cura dell’Azienda Sanitaria Locale
della Provincia di Milano n. 1, prima dell’immissione in servi-
zio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente degli istituti, ospedali ed enti di cui
agli artt. 25 e 26, comma 1, del d.P.R. 20 dicembre 1979,
n. 761 è dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile.
Requisiti specifici

a) Diploma di laurea in giurisprudenza o in scienze politiche o
in economia e commercio o altra laurea equipollente;

b) anzianità di servizio effettivo di almeno cinque anni corri-
spondente alla medesima professionalità prestato in enti del
Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di li-
vello settimo, ottavo e ottavo bis, ovvero qualifiche funzionali
di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche amministra-
zioni.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito nel bando.

Per l’ammissione al concorso gli aspiranti, dovranno presentare
apposita domanda – da redigersi in carta semplice – indirizzata al
direttore generale dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di
Milano n. 1 – via al Donatore di Sangue, n. 50 – 20013 Magenta, da
formularsi secondo il modello allegato al presente bando, improro-
gabilmente entro le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo. Per le domande inoltra-
te a mezzo del servizio postale, la data di spedizione è comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. L’Azienda Sanitaria
Locale declina ogni responsabilità per l’eventuale tardivo recapito
da parte dell’ufficio postale rispetto alla data di svolgimento delle
prove, inclusi i tempi di preavviso.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante deve indi-
care il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
ogni necessaria comunicazione.

In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.
Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti devono

allegare tutte le certificazioni relative al possesso dei requisiti speci-
fici nonché agli altri titoli che ritengono opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale, datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nelle forme di cui
al d.P.R. n. 445/2000, utilizzando gli uniti moduli 1 e 2 a seconda
della tipologia delle situazioni da dichiarare.

La domanda di partecipazione e le dichiarazioni sostitutive di cui
agli uniti moduli 1 e 2, non necessitano dell’autenticazione se sotto-
scritte dall’interessato avanti al funzionario addetto ovvero inviate
unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di validità.

Fermo restando il diritto del candidato all’autocertificazione nelle
forme di cui sopra, si suggerisce – per il servizio prestato presso
altre amministrazioni – di produrre la relativa documentazione in
copia, unitamente alla dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
di cui al mod. 2 che ne attesti la conformità all’originale e, ciò,
in relazione alle sanzioni penali previste dall’art. 66 del d.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445 per le dichiarazioni mendaci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ri-
corrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del d.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni possono essere prodotte in originale o copia au-
tenticata ai sensi di legge o in copia semplice con dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà (mod. 2) che ne attesti la conformità
all’originale. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito:
• in triplice copia ed in carta semplice, un elenco dei documenti,

dei titoli e delle pubblicazioni presentati, datato e firmato;
• ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa di am-

missione al concorso, non rimborsabile, di C 15,50 da effet-
tuarsi mediante versamento sul c/c postale n. 41078205 – inte-
stato all’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano n. 1
di Magenta – con l’indicazione della causale «tassa di parteci-
pazione al concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di
dirigente amministrativo da assegnare all’Ufficio Controllo di
Gestione».

Con la presentazione delle domande è implicita da parte dei con-
correnti, l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni del pre-
sente bando, di legge e di regolamento in vigore ed eventuali modi-
ficazioni che potranno essere disposte in futuro.

Le prove d’esame si svolgeranno, ai sensi del d.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483, nel luogo ed alla data che saranno preventivamente
comunicati ai singoli candidati:

– mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana – 4ª Serie Speciale «Concorsi ed esami» – non
meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove, ovvero,

– mediante raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove, al domicilio in-
dicato dal candidato.
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Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scritta: su argomenti di diritto amministrativo o costitu-

zionale o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica
nelle suddette materie;

b) prova teorico-pratica: predisposizione di atti o provvedimenti
riguardanti l’attività di servizio;

c) prova orale: vertente sulle materie oggetto della prova scritta
nonché sulle seguenti materie: diritto civile, contabilità di Sta-
to, leggi e regolamenti concernenti il settore sanitario, elemen-
ti di diritto del lavoro e di legislazione sociale, elementi di
economia politica e scienze delle finanze, elementi di diritto
penale.

Il superamento della prova scritta e teorico-pratica è subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in ter-
mini numerici, di almeno 21/30, mentre il superamento della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di suffi-
cienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

L’amministrazione, nella formulazione della graduatoria, terrà
conto dei titoli che danno luogo a precedenza o a preferenza a pari-
tà di punteggio secondo la fattispecie di cui all’art. 5 del d.P.R.
n. 487/1994 s.m.i., sempre che siano stati dichiarati espressamente
nella domanda di partecipazione al concorso e successivamente do-
cumentati in caso di assunzione.

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati – ai fini della sti-
pula del contratto individuale di lavoro – a presentare, anche nelle
forme di cui al d.P.R. n. 445/2000, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della lettera di nomina, a pena di decadenza dei diritti con-
seguenti:

a) documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella
domanda di partecipazione al concorso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, prece-

denza e preferenza a parità di valutazione.
L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti e dei titoli proce-

de alla stipula del contratto di lavoro nel quale sarà indicata la data
di inizio servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione
della documentazione, l’Azienda comunica di non dar luogo alla
stipulazione del contratto. L’accettazione della nomina e l’assunzio-
ne del servizio implicano l’accettazione, senza riserve, di tutte le
norme che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il
trattamento economico del personale delle Aziende Sanitarie.

Per quanto applicabile, sarà data attuazione alla l. n. 125/1991 in
materia di pari opportunità.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando di concorso si
intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le vigenti norme legisla-
tive ed in modo particolare il d.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, non-
ché le vigenti disposizioni contrattuali.

L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare,
sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il presente
bando di concorso a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di
comunicare i motivi e senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti di sorta.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Mila-
no n. 1 – via al Donatore di Sangue 50 – 20013 Magenta (tel.
02/97973256-598-989) dalle ore 9.30 alle ore 12.00 di tutti i giorni
feriali con esclusione del sabato.

Il direttore generale:
Maria Cristina Cantù

——— • ———
FAC-SIMILE DI DOMANDA

(da redigere in carta semplice – foglio protocollo)

Si rammenta l’obbligo di allegare:
1) Curriculum formativo e professionale (datato e firmato)
2) Elenco documenti in triplice copia (datato e firmato)

Al direttore generale
dell’Azienda Sanitaria Locale (ASL)
della Provincia di Milano n. 1
Via al Donatore di Sangue n. 50
20013 Magenta

Il sottoscritto ........................................................................................
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di:
................................................................................................................

Sotto la propria responsabilità dichiara:
– di essere nato a .................................................. il .........................;
– di essere residente a .................... in via .................... tel. ..........;

– di essere cittadino italiano, ovvero cittadinanza equivalente se-
condo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadino di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

– di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .....................
(in caso di mancata iscrizione o di cancellazione indicarne i mo-
tivi);

– di non avere riportato condanne penali (in caso contrario indicare
le condanne riportate);

– di essere in possesso del diploma di laurea magistrale in ............
................... conseguito in data ................... presso ....................;

– di avere adempiuto agli obblighi di leva (in caso contrario indicare
l’esatta posizione);

– di prestare oppure di avere o non avere prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni (in caso di cessazione indicare la
causa);

– di indicare come segue il domicilio presso il quale deve essere
fatta ad ogni effetto ogni comunicazione relativa al concorso .....
.................................................. via ..................................................
città ............................................................. tel. ..............................

Data ............................

Firma ................................................

N.B. Alla domanda il candidato dovrà allegare – in originale o
copia autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nelle forme
di cui al d.P.R. n. 403/98, utilizzando gli uniti moduli 1 e 2 a secon-
da della tipologia delle situazioni da dichiarare – tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che ritiene opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito, ivi compreso il curriculum formativo e
professionale redatto in carta semplice datato e firmato. Alla do-
manda deve essere unito, in triplice copia ed in carta semplice, un
elenco dei documenti, delle pubblicazioni e dei titoli presentati an-
che esso datato e firmato.

MODULO 1

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 2 legge n. 46 d.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ....................................... in via ........................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazio-
ne mendace, cosı̀ come stabilito dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
– di essere in possesso del seguente titolo di studio .......................,

conseguito il ................................... , presso ...................................;
– di essere in possesso del diploma di specializzazione in .............,

conseguito il ................................... , presso ...................................;
– di essere in possesso del seguente titolo che dà diritto a:

• riserva (indicare la tipologia del titolo) ........................................
• precedenza (indicare la tipologia del titolo) .................................
• preferenza a parità di valutazione (indicare la tipologia del tito-

lo) ...................................................................................................

luogo, data .........................

firma per esteso del dichiarante .............................................

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. n. 196/2003: i dati soprain-
dicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al
procedimento concorsuale.

MODULO 2

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
(art. 47 d.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ....................................... in via ........................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazio-
ne mendace, cosı̀ come stabilito dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
– che le copie dei seguenti documenti uniti alla presente dichiara-

zione sono conformi agli originali:
............................................................................................................
............................................................................................................

– altro
............................................................................................................

(indicare analiticamente tutti gli elementi necessari all’esatta indivi-
duazione delle situazioni certificate).

luogo, data ...........................

firma per esteso del dichiarante ..................................
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Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. n. 196/2003: i dati soprain-
dicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al
procedimento concorsuale.

N.B. Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del d.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui all’art. 71 del
medesimo decreto emerga la non veridicità del contenuto della di-
chiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente con-
seguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

[BUR201006115]

Azienda Sanitaria Locale (ASL) della Provincia di Milano n. 1 –
Magenta – Avviso di riapertura termini per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso pubblico per titoli
ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente ammini-
strativo da assegnare all’U.O.C. Gestione risorse economico-fi-
nanziarie

In esecuzione del decreto n. II/111 del 30 novembre 2009, si porta
a conoscenza che è stata disposta la riapertura dei termini per la
presentazione delle domande di ammissione al concorso pubblico
per titoli ed esami, per la copertura di:

• n. 1 posto di dirigente amministrativo da assegnare all’U.O.C.
Gestione risorse economico-finanziarie

a suo tempo indetto con deliberazione del commissario straordina-
rio n. 739 del 24 novembre 2005.

A detto posto è attribuito il trattamento economico previsto dalle
norme contrattuali vigenti nel tempo.

Possono accedere all’impiego, secondo la posizione messa a con-
corso, coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti.

Requisiti generali
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leg-

gi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica
all’impiego è effettuato – con osservanza delle norme in tema
di categorie protette – a cura dell’Azienda Sanitaria Locale
della Provincia di Milano n. 1, prima dell’immissione in servi-
zio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente degli istituti, ospedali ed enti di cui
agli artt. 25 e 26, comma 1, del d.P.R. 20 dicembre 1979,
n. 761 è dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile.

Requisiti specifici
a) Laurea magistrale in giurisprudenza o in scienze politiche o

in economia e commercio o altra laurea equipollente;
b) anzianità di servizio di almeno cinque anni corrispondente

alla medesima professionalità prestato in enti del Servizio Sa-
nitario Nazionale nella posizione funzionale di livello settimo,
ottavo e ottavo bis, ovvero qualifiche funzionali di settimo,
ottavo e nono livello di altre pubbliche amministrazioni.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel bando.

Presentazione delle domande
Saranno considerate valide le domande di ammissione già pre-

sentate dai candidati che potranno, qualora lo ritenessero opportu-
no, aggiornare la documentazione prodotta entro il nuovo termine
sopra indicato.

Il testo integrale del precedente bando è stato pubblicato sul Bol-
lettino della Regione Lombardia – Serie Inserzioni n. 50 del 14 di-
cembre 2001.

Per l’ammissione al concorso gli aspiranti, dovranno presentare
apposita domanda – da redigersi in carta semplice – indirizzata al-
l’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano n. 1 – via al
Donatore di Sangue, n. 50 – 20013 Magenta, da formularsi secondo
il modello allegato al presente bando, improrogabilmente entro le
ore 12.00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo. Per le domande inoltra-
te a mezzo del servizio postale, la data di spedizione è comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. L’Azienda Sanitaria
Locale declina ogni responsabilità per l’eventuale tardivo recapito
da parte dell’ufficio postale rispetto alla data di svolgimento delle
prove, inclusi i tempi di preavviso.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante deve indi-
care il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
ogni necessaria comunicazione.

In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.
Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti devono

allegare tutte le certificazioni/autocertificazioni relative al possesso
dei requisiti specifici nonché agli altri titoli che ritengono opportu-
no presentare agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.
Le attività professionali, i corsi di studio, ecc. indicati nel curricu-

lum saranno presi in considerazione solo se formalmente documen-
tati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nelle forme di cui
al d.P.R. n. 445/2000, utilizzando gli uniti moduli 1 e 2 a seconda
della tipologia da dichiarare.

La domanda di partecipazione e le dichiarazioni sostitutive di cui
agli uniti moduli 1 e 2, non necessitano dell’autenticazione se sotto-
scritte dall’interessato avanti al funzionario addetto ovvero inviate
unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di validità.

Fermo restando il diritto del candidato all’autocertificazione nelle
forme di cui sopra, si suggerisce – per il servizio prestato presso
altre amministrazioni – di produrre la relativa documentazione in
copia, unitamente alla dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
di cui al mod. 2 che ne attesti la conformità all’originale e, ciò,
in relazione alle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445 per le dichiarazioni mendaci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ri-
corrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del d.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni possono essere prodotte in originale o copia au-
tenticata ai sensi di legge o in copia semplice con dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà (mod. 2) che ne attesti la conformità
all’originale. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito:
• in triplice copia ed in carta semplice, un elenco dei documenti,

dei titoli e delle pubblicazioni presentati, datato e firmato;
• ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa di am-

missione al concorso, non rimborsabile, di C 15,50 da effet-
tuarsi mediante versamento sul c/c postale n. 41078205 – inte-
stato all’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano n. 1
di Magenta – con l’indicazione della causale «tassa di parteci-
pazione al concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di
dirigente amministrativo da assegnare all’U.O.C. gestione risor-
se economico finanziarie».

Con la presentazione delle domande è implicita da parte dei con-
correnti, l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni del pre-
sente bando, di legge e di regolamento in vigore ed eventuali modi-
ficazioni che potranno essere disposte in futuro.

Prove d’esame
Le prove d’esame si svolgeranno, ai sensi del d.P.R. 10 dicembre

1997, n. 483, nel luogo ed alla data che saranno preventivamente
comunicati ai singoli candidati:

– mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana – 4ª Serie Speciale «Concorsi ed esami» – non
meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove, ovvero,

– mediante raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove, al domicilio in-
dicato dal candidato.

Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scritta: su argomenti di diritto amministrativo o costitu-

zionale o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica
nelle suddette materie;

b) prova pratica: predisposizione di atti o provvedimenti riguar-
danti l’attività di servizio;

c) prova orale: vertente sulle materie oggetto della prova scritta
nonché sulle seguenti materie: diritto civile, contabilità di Sta-
to, leggi e regolamenti concernenti il settore sanitario, elemen-
ti di diritto del lavoro e di legislazione sociale, elementi di
economia politica e scienze delle finanze, elementi di diritto
penale.

Il superamento della prova scritta e teorico-pratica è subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in ter-
mini numerici, di almeno 21/30, mentre il superamento della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di suffi-
cienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.
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L’amministrazione, nella formulazione della graduatoria, terrà
conto dei titoli che danno luogo a precedenza o a preferenza a pari-
tà di punteggio secondo le fattispecie di cui all’art. 5 del d.P.R.
n. 487/1994, sempre che siano stati dichiarati espressamente nella
domanda di partecipazione al concorso e successivamente docu-
mentati in caso di assunzione.

Prima dell’assunzione ed ai fini della stipula del contratto indivi-
duale di lavoro l’Azienda potrà provvedere – qualora insorgessero
dubbi sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui agli artt.
46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000 – agli accertamenti d’ufficio.

Commissione esaminatrice
La commissione esaminatrice, sarà nominata con successivo

provvedimento del direttore generale secondo le modalità di cui al
d.P.R. n. 483/97. Le operazioni di sorteggio dei componenti della
commissione avrà luogo, con inizio dalle ore 9.30 il giovedı̀ della
settimana successiva alla scadenza del bando.

Costituzione del rapporto di lavoro
Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato – ai fini della stipu-

la del contratto individuale di lavoro – a presentare, anche nelle
forme di cui al d.P.R. n. 445/2000, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della lettera di nomina, a pena di decadenza dei diritti con-
seguenti:

a) documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella
domanda di partecipazione al concorso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, prece-

denza e preferenza a parità di valutazione.
L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti e dei titoli proce-

de alla stipula del contratto di lavoro nel quale sarà indicata la data
di inizio servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione
della documentazione, l’Azienda comunica di non dar luogo alla
stipulazione del contratto. L’accettazione della nomina e l’assunzio-
ne del servizio implicano l’accettazione, senza riserve, di tutte le
norme che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il
trattamento economico del personale delle Aziende Sanitarie.

Per quanto applicabile, sarà data attuazione alla l. n. 125/1991 in
materia di pari opportunità.

Norme finali
Per tutto quanto non previsto nel presente bando di concorso si

intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le vigenti norme legisla-
tive ed in modo particolare il d.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, non-
ché le vigenti disposizioni contrattuali.

L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare,
sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il presente
bando di concorso a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di
comunicare i motivi e senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti di sorta.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Mila-
no n. 1 – via al Donatore di Sangue 50 – 20013 Magenta (tel.
02/97973256-598-989) dalle ore 9.30 alle ore 12.00 di tutti i giorni
feriali con esclusione del sabato.

Il direttore generale:
Maria Cristina Cantù

——— • ———
FAC-SIMILE DI DOMANDA

(da redigere in carta semplice – foglio protocollo)

Si rammenta l’obbligo di allegare:
1) Curriculum formativo e professionale (datato e firmato)
2) Elenco documenti in triplice copia (datato e firmato)

All’Azienda Sanitaria Locale (ASL)
della Provincia di Milano n. 1
Via al Donatore di Sangue n. 50
20013 Magenta

Il sottoscritto ........................................................................................
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente ammini-
strativo da assegnare all’U.O.C. gestione risorse economico finan-
ziarie.

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,
sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del citato d.P.R. n. 445/00 nell’ipotesi di falsità
in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi o conte-
nenti dati non più rispondenti a verità, dichiara:
– di essere nato a .................................................. il .........................;

– di essere residente a .................... in via .................... tel. ..........;
– di essere cittadino italiano, ovvero cittadinanza equivalente se-

condo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadino di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

– di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .....................
(in caso di mancata iscrizione o di cancellazione indicarne i mo-
tivi);

– di non avere riportato condanne penali (in caso contrario indicare
le condanne riportate);

– di essere in possesso del diploma di laurea magistrale in ............
................... conseguito in data ................... presso ....................;

– di essere in possesso del diploma di specializzazione in ..............
................... conseguito in data ................... presso ....................;

– di avere adempiuto agli obblighi di leva (in caso contrario indicare
l’esatta posizione);

– di prestare oppure di avere o non avere prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni (in caso di cessazione indicare la
causa);

– di indicare come segue il domicilio presso il quale deve essere
fatta ad ogni effetto ogni comunicazione relativa al concorso .....
.................................................. via ..................................................
città ............................................................. tel. ..............................

Data ............................

Firma ................................................

N.B. Alla domanda il candidato dovrà allegare – in originale o
copia autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nelle forme
di cui al d.P.R. n. 445/00, utilizzando gli uniti moduli 1 e 2 a secon-
da della tipologia delle situazioni da dichiarare – tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che ritiene opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito, ivi compreso il curriculum formativo e
professionale redatto in carta semplice datato e firmato. Alla do-
manda deve essere unito, in triplice copia ed in carta semplice, un
elenco dei documenti, delle pubblicazioni e dei titoli presentati an-
che esso datato e firmato.

MODULO 1

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 2 legge n. 46 d.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ....................................... in via ........................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazio-
ne mendace, cosı̀ come stabilito dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
– di essere in possesso del seguente titolo di studio .......................,

conseguito il ................................... , presso ...................................;
– di essere in possesso del diploma di specializzazione in .............,

conseguito il ................................... , presso ...................................;
– di essere in possesso del seguente titolo che dà diritto a:

• riserva (indicare la tipologia del titolo) ........................................
• precedenza (indicare la tipologia del titolo) .................................
• preferenza a parità di valutazione (indicare la tipologia del tito-

lo) ...................................................................................................

luogo, data .........................

firma per esteso del dichiarante .............................................

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. n. 196/2003: i dati soprain-
dicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al
procedimento concorsuale.

MODULO 2

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
(art. 47 d.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ....................................... in via ........................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazio-
ne mendace, cosı̀ come stabilito dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
– che le copie dei seguenti documenti uniti alla presente dichiara-

zione sono conformi agli originali:
............................................................................................................
............................................................................................................

– altro
............................................................................................................
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(indicare analiticamente tutti gli elementi necessari all’esatta indivi-
duazione delle situazioni certificate).

luogo, data ...........................

firma per esteso del dichiarante ..................................

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. n. 196/2003: i dati soprain-
dicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al
procedimento concorsuale.

N.B. Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del d.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui all’art. 71 del
medesimo decreto emerga la non veridicità del contenuto della di-
chiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente con-
seguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

[BUR201006116]

Azienda Sanitaria Locale (ASL) della Provincia di Milano n. 1 –
Magenta – Bando di concorso pubblico per titoli ed esami, per
la copertura di n. 1 posto di dirigente amministrativo da asse-
gnare alla Struttura Relazioni Istituzionali

In esecuzione del decreto n. II/109 del 30 novembre 2009 è indet-
to pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di:

• n. 1 posto di dirigente amministrativo da assegnare alla Strut-
tura Relazioni Istituzionali.

A detto posto è attribuito il trattamento economico previsto dalle
norme contrattuali vigenti nel tempo.

Possono accedere all’impiego, secondo la posizione messa a con-
corso, coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti.

Requisiti generali
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leg-

gi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica
all’impiego è effettuato – con osservanza delle norme in tema
di categorie protette – a cura dell’Azienda Sanitaria Locale
della Provincia di Milano n. 1, prima dell’immissione in servi-
zio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente degli istituti, ospedali ed enti di cui
agli artt. 25 e 26, comma 1, del d.P.R. 20 dicembre 1979,
n. 761 è dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile.

Requisiti specifici
a) Diploma di laurea in giurisprudenza o in scienze politiche o

in economia e commercio o altra laurea equipollente;
b) anzianità di servizio effettivo di almeno cinque anni corri-

spondente alla medesima professionalità prestato in enti del
Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di li-
vello settimo, ottavo e ottavo bis, ovvero qualifiche funzionali
di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche amministra-
zioni.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito nel bando.

Per l’ammissione al concorso gli aspiranti, dovranno presentare
apposita domanda – da redigersi in carta semplice – indirizzata al
direttore generale dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di
Milano n. 1 – via al Donatore di Sangue, n. 50 – 20013 Magenta, da
formularsi secondo il modello allegato al presente bando, improro-
gabilmente entro le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo. Per le domande inoltra-
te a mezzo del servizio postale, la data di spedizione è comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. L’Azienda Sanitaria
Locale declina ogni responsabilità per l’eventuale tardivo recapito
da parte dell’ufficio postale rispetto alla data di svolgimento delle
prove, inclusi i tempi di preavviso.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante deve indi-
care il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
ogni necessaria comunicazione.

In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.
Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti devono

allegare tutte le certificazioni relative al possesso dei requisiti speci-
fici nonché agli altri titoli che ritengono opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale, datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nelle forme di cui
al d.P.R. n. 445/2000, utilizzando gli uniti moduli 1 e 2 a seconda
della tipologia delle situazioni da dichiarare.

La domanda di partecipazione e le dichiarazioni sostitutive di cui
agli uniti moduli 1 e 2, non necessitano dell’autenticazione se sotto-
scritte dall’interessato avanti al funzionario addetto ovvero inviate
unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di validità.

Fermo restando il diritto del candidato all’autocertificazione nelle
forme di cui sopra, si suggerisce – per il servizio prestato presso
altre amministrazioni – di produrre la relativa documentazione in
copia, unitamente alla dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
di cui al mod. 2 che ne attesti la conformità all’originale e, ciò,
in relazione alle sanzioni penali previste dall’art. 66 del d.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445 per le dichiarazioni mendaci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ri-
corrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del d.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni possono essere prodotte in originale o copia au-
tenticata ai sensi di legge o in copia semplice con dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà (mod. 2) che ne attesti la conformità
all’originale. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito:
• in triplice copia ed in carta semplice, un elenco dei documenti,

dei titoli e delle pubblicazioni presentati, datato e firmato;
• ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa di am-

missione al concorso, non rimborsabile, di C 15,50 da effet-
tuarsi mediante versamento sul c/c postale n. 41078205 – inte-
stato all’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano n. 1
di Magenta – con l’indicazione della causale «tassa di parteci-
pazione al concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di
dirigente amministrativo da assegnare all’U.O.S. Relazioni Isti-
tuzionali».

Con la presentazione delle domande è implicita da parte dei con-
correnti, l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni del pre-
sente bando, di legge e di regolamento in vigore ed eventuali modi-
ficazioni che potranno essere disposte in futuro.

Le prove d’esame si svolgeranno, ai sensi del d.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483, nel luogo ed alla data che saranno preventivamente
comunicati ai singoli candidati:

– mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana – 4ª Serie Speciale «Concorsi ed esami» – non
meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove, ovvero,

– mediante raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove, al domicilio in-
dicato dal candidato.

Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scritta: su argomenti di diritto amministrativo o costitu-

zionale o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica
nelle suddette materie;

b) prova teorico-pratica: predisposizione di atti o provvedimenti
riguardanti l’attività di servizio;

c) prova orale: vertente sulle materie oggetto della prova scritta
nonché sulle seguenti materie: diritto civile, contabilità di Sta-
to, leggi e regolamenti concernenti il settore sanitario, elemen-
ti di diritto del lavoro e di legislazione sociale, elementi di
economia politica e scienze delle finanze, elementi di diritto
penale.

Il superamento della prova scritta e teorico-pratica è subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in ter-
mini numerici, di almeno 21/30, mentre il superamento della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di suffi-
cienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

L’amministrazione, nella formulazione della graduatoria, terrà
conto dei titoli che danno luogo a precedenza o a preferenza a pari-
tà di punteggio secondo la fattispecie di cui all’art. 5 del d.P.R.
n. 487/1994 e s.m.i., sempre che siano stati dichiarati espressamen-
te nella domanda di partecipazione al concorso e successivamente
documentati in caso di assunzione.

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati – ai fini della sti-
pula del contratto individuale di lavoro – a presentare, anche nelle
forme di cui al d.P.R. n. 445/2000, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della lettera di nomina, a pena di decadenza dei diritti con-
seguenti:

a) documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella
domanda di partecipazione al concorso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;
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c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, prece-
denza e preferenza a parità di valutazione.

L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti e dei titoli proce-
de alla stipula del contratto di lavoro nel quale sarà indicata la data
di inizio servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione
della documentazione, l’Azienda comunica di non dar luogo alla
stipulazione del contratto. L’accettazione della nomina e l’assunzio-
ne del servizio implicano l’accettazione, senza riserve, di tutte le
norme che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il
trattamento economico del personale delle Aziende Sanitarie.

Per quanto applicabile, sarà data attuazione alla l. n. 125/1991 in
materia di pari opportunità.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando di concorso si
intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le vigenti norme legisla-
tive ed in modo particolare il d.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, non-
ché le vigenti disposizioni contrattuali.

L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare,
sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il presente
bando di concorso a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di
comunicare i motivi e senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti di sorta.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Mila-
no n. 1 – via al Donatore di Sangue 50 – 20013 Magenta (tel.
02/97973256-598-989) dalle ore 9.30 alle ore 12.00 di tutti i giorni
feriali con esclusione del sabato.

Il direttore generale:
Maria Cristina Cantù

——— • ———
FAC-SIMILE DI DOMANDA

(da redigere in carta semplice – foglio protocollo)

Si rammenta l’obbligo di allegare:
1) Curriculum formativo e professionale (datato e firmato)
2) Elenco documenti in triplice copia (datato e firmato)

Al direttore generale
dell’Azienda Sanitaria Locale (ASL)
della Provincia di Milano n. 1
Via al Donatore di Sangue n. 50
20013 Magenta

Il sottoscritto ........................................................................................
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di:
................................................................................................................

Sotto la propria responsabilità dichiara:
– di essere nato a .................................................. il .........................;
– di essere residente a .................... in via .................... tel. ..........;
– di essere cittadino italiano, ovvero cittadinanza equivalente se-

condo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadino di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

– di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .....................
(in caso di mancata iscrizione o di cancellazione indicarne i mo-
tivi);

– di non avere riportato condanne penali (in caso contrario indicare
le condanne riportate);

– di essere in possesso del diploma di laurea magistrale in ............
................... conseguito in data ................... presso ....................;

– di avere adempiuto agli obblighi di leva (in caso contrario indicare
l’esatta posizione);

– di prestare oppure di avere o non avere prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni (in caso di cessazione indicare la
causa);

– di indicare come segue il domicilio presso il quale deve essere
fatta ad ogni effetto ogni comunicazione relativa al concorso .....
.................................................. via ..................................................
città ............................................................. tel. ..............................

Data ............................

Firma ................................................

N.B. Alla domanda il candidato dovrà allegare – in originale o
copia autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nelle forme
di cui al d.P.R. n. 403/98, utilizzando gli uniti moduli 1 e 2 a secon-
da della tipologia delle situazioni da dichiarare – tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che ritiene opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito, ivi compreso il curriculum formativo e
professionale redatto in carta semplice datato e firmato. Alla do-
manda deve essere unito, in triplice copia ed in carta semplice, un

elenco dei documenti, delle pubblicazioni e dei titoli presentati an-
che esso datato e firmato.

MODULO 1

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 2 legge n. 46 d.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ....................................... in via ........................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazio-
ne mendace, cosı̀ come stabilito dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
– di essere in possesso del seguente titolo di studio .......................,

conseguito il ................................... , presso ...................................;
– di essere in possesso del diploma di specializzazione in .............,

conseguito il ................................... , presso ...................................;
– di essere in possesso del seguente titolo che dà diritto a:

• riserva (indicare la tipologia del titolo) ........................................
• precedenza (indicare la tipologia del titolo) .................................
• preferenza a parità di valutazione (indicare la tipologia del tito-

lo) ...................................................................................................

luogo, data .........................

firma per esteso del dichiarante .............................................

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. n. 196/2003: i dati soprain-
dicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al
procedimento concorsuale.

MODULO 2

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
(art. 47 d.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ....................................... in via ........................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazio-
ne mendace, cosı̀ come stabilito dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
– che le copie dei seguenti documenti uniti alla presente dichiara-

zione sono conformi agli originali:
............................................................................................................
............................................................................................................

– altro
............................................................................................................

(indicare analiticamente tutti gli elementi necessari all’esatta indivi-
duazione delle situazioni certificate).

luogo, data ...........................

firma per esteso del dichiarante ..................................

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. n. 196/2003: i dati soprain-
dicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al
procedimento concorsuale.

N.B. Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del d.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui all’art. 71 del
medesimo decreto emerga la non veridicità del contenuto della di-
chiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente con-
seguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

[BUR201006117]

Azienda Sanitaria Locale (ASL) della Provincia di Milano n. 1 –
Magenta – Bando di concorso pubblico per titoli ed esami, per
la copertura di n. 1 posto di dirigente amministrativo da asse-
gnare alla Struttura Internal Auditing Aziendale

In esecuzione del decreto n. II/109 del 30 novembre 2009 è indet-
to pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di:

• n. 1 posto di dirigente amministrativo da assegnare alla Strut-
tura Internal Auditing Aziendale.

A detto posto è attribuito il trattamento economico previsto dalle
norme contrattuali vigenti nel tempo.

Possono accedere all’impiego, secondo la posizione messa a con-
corso, coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti.

Requisiti generali
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leg-

gi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica
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all’impiego è effettuato – con osservanza delle norme in tema
di categorie protette – a cura dell’Azienda Sanitaria Locale
della Provincia di Milano n. 1, prima dell’immissione in servi-
zio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente degli istituti, ospedali ed enti di cui
agli artt. 25 e 26, comma 1, del d.P.R. 20 dicembre 1979,
n. 761 è dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile.

Requisiti specifici
a) Diploma di laurea in giurisprudenza o in scienze politiche o

in economia e commercio o altra laurea equipollente;
b) anzianità di servizio effettivo di almeno cinque anni corri-

spondente alla medesima professionalità prestato in enti del
Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di li-
vello settimo, ottavo e ottavo bis, ovvero qualifiche funzionali
di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche amministra-
zioni.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito nel bando.

Per l’ammissione al concorso gli aspiranti, dovranno presentare
apposita domanda – da redigersi in carta semplice – indirizzata al
direttore generale dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di
Milano n. 1 – via al Donatore di Sangue, n. 50 – 20013 Magenta, da
formularsi secondo il modello allegato al presente bando, improro-
gabilmente entro le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo. Per le domande inoltra-
te a mezzo del servizio postale, la data di spedizione è comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. L’Azienda Sanitaria
Locale declina ogni responsabilità per l’eventuale tardivo recapito
da parte dell’ufficio postale rispetto alla data di svolgimento delle
prove, inclusi i tempi di preavviso.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante deve indi-
care il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
ogni necessaria comunicazione.

In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.
Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti devono

allegare tutte le certificazioni relative al possesso dei requisiti speci-
fici nonché agli altri titoli che ritengono opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale, datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nelle forme di cui
al d.P.R. n. 445/2000, utilizzando gli uniti moduli 1 e 2 a seconda
della tipologia delle situazioni da dichiarare.

La domanda di partecipazione e le dichiarazioni sostitutive di cui
agli uniti moduli 1 e 2, non necessitano dell’autenticazione se sotto-
scritte dall’interessato avanti al funzionario addetto ovvero inviate
unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di validità.

Fermo restando il diritto del candidato all’autocertificazione nelle
forme di cui sopra, si suggerisce – per il servizio prestato presso
altre amministrazioni – di produrre la relativa documentazione in
copia, unitamente alla dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
di cui al mod. 2 che ne attesti la conformità all’originale e, ciò,
in relazione alle sanzioni penali previste dall’art. 66 del d.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445 per le dichiarazioni mendaci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ri-
corrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del d.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni possono essere prodotte in originale o copia au-
tenticata ai sensi di legge o in copia semplice con dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà (mod. 2) che ne attesti la conformità
all’originale. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito:
• in triplice copia ed in carta semplice, un elenco dei documenti,

dei titoli e delle pubblicazioni presentati, datato e firmato;
• ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa di am-

missione al concorso, non rimborsabile, di C 15,50 da effet-
tuarsi mediante versamento sul c/c postale n. 41078205 – inte-
stato all’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano n. 1
di Magenta – con l’indicazione della causale «tassa di parteci-

pazione al concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di
dirigente amministrativo da assegnare alla Struttura Internal
Auditing Aziendale».

Con la presentazione delle domande è implicita da parte dei con-
correnti, l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni del pre-
sente bando, di legge e di regolamento in vigore ed eventuali modi-
ficazioni che potranno essere disposte in futuro.

Le prove d’esame si svolgeranno, ai sensi del d.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483, nel luogo ed alla data che saranno preventivamente
comunicati ai singoli candidati:

– mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana – 4ª Serie Speciale «Concorsi ed esami» – non
meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove, ovvero,

– mediante raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove, al domicilio in-
dicato dal candidato.

Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scritta: su argomenti di diritto amministrativo o costitu-

zionale o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica
nelle suddette materie;

b) prova teorico-pratica: predisposizione di atti o provvedimenti
riguardanti l’attività di servizio;

c) prova orale: vertente sulle materie oggetto della prova scritta
nonché sulle seguenti materie: diritto civile, contabilità di Sta-
to, leggi e regolamenti concernenti il settore sanitario, elemen-
ti di diritto del lavoro e di legislazione sociale, elementi di
economia politica e scienze delle finanze, elementi di diritto
penale.

Il superamento della prova scritta e teorico-pratica è subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in ter-
mini numerici, di almeno 21/30, mentre il superamento della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di suffi-
cienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

L’amministrazione, nella formulazione della graduatoria, terrà
conto dei titoli che danno luogo a precedenza o a preferenza a pari-
tà di punteggio secondo la fattispecie di cui all’art. 5 del d.P.R.
n. 487/1994 e s.m.i., sempre che siano stati dichiarati espressamen-
te nella domanda di partecipazione al concorso e successivamente
documentati in caso di assunzione.

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati – ai fini della sti-
pula del contratto individuale di lavoro – a presentare, anche nelle
forme di cui al d.P.R. n. 445/2000, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della lettera di nomina, a pena di decadenza dei diritti con-
seguenti:

a) documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella
domanda di partecipazione al concorso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, prece-

denza e preferenza a parità di valutazione.
L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti e dei titoli proce-

de alla stipula del contratto di lavoro nel quale sarà indicata la data
di inizio servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione
della documentazione, l’Azienda comunica di non dar luogo alla
stipulazione del contratto. L’accettazione della nomina e l’assunzio-
ne del servizio implicano l’accettazione, senza riserve, di tutte le
norme che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il
trattamento economico del personale delle Aziende Sanitarie.

Per quanto applicabile, sarà data attuazione alla l. n. 125/1991 in
materia di pari opportunità.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando di concorso si
intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le vigenti norme legisla-
tive ed in modo particolare il d.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, non-
ché le vigenti disposizioni contrattuali.

L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare,
sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il presente
bando di concorso a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di
comunicare i motivi e senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti di sorta.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Mila-
no n. 1 – via al Donatore di Sangue 50 – 20013 Magenta (tel.
02/97973256-598-989) dalle ore 9.30 alle ore 12.00 di tutti i giorni
feriali con esclusione del sabato.

Il direttore generale:
Maria Cristina Cantù

——— • ———
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FAC-SIMILE DI DOMANDA
(da redigere in carta semplice – foglio protocollo)

Si rammenta l’obbligo di allegare:
1) Curriculum formativo e professionale (datato e firmato)
2) Elenco documenti in triplice copia (datato e firmato)

Al direttore generale
dell’Azienda Sanitaria Locale (ASL)
della Provincia di Milano n. 1
Via al Donatore di Sangue n. 50
20013 Magenta

Il sottoscritto ........................................................................................
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di:
................................................................................................................
Sotto la propria responsabilità dichiara:
– di essere nato a .................................................. il .........................;
– di essere residente a .................... in via .................... tel. ..........;
– di essere cittadino italiano, ovvero cittadinanza equivalente se-

condo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadino di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

– di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .....................
(in caso di mancata iscrizione o di cancellazione indicarne i mo-
tivi);

– di non avere riportato condanne penali (in caso contrario indicare
le condanne riportate);

– di essere in possesso del diploma di laurea magistrale in ............
................... conseguito in data ................... presso ....................;

– di avere adempiuto agli obblighi di leva (in caso contrario indicare
l’esatta posizione);

– di prestare oppure di avere o non avere prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni (in caso di cessazione indicare la
causa);

– di indicare come segue il domicilio presso il quale deve essere
fatta ad ogni effetto ogni comunicazione relativa al concorso .....
.................................................. via ..................................................
città ............................................................. tel. ..............................
Data ............................

Firma ................................................
N.B. Alla domanda il candidato dovrà allegare – in originale o

copia autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nelle forme
di cui al d.P.R. n. 403/98, utilizzando gli uniti moduli 1 e 2 a secon-
da della tipologia delle situazioni da dichiarare – tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che ritiene opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito, ivi compreso il curriculum formativo e
professionale redatto in carta semplice datato e firmato. Alla do-
manda deve essere unito, in triplice copia ed in carta semplice, un
elenco dei documenti, delle pubblicazioni e dei titoli presentati an-
che esso datato e firmato.

MODULO 1
Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(art. 2 legge n. 46 d.P.R. n. 445/2000)
Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ....................................... in via ........................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazio-
ne mendace, cosı̀ come stabilito dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
– di essere in possesso del seguente titolo di studio .......................,

conseguito il ................................... , presso ...................................;
– di essere in possesso del diploma di specializzazione in .............,

conseguito il ................................... , presso ...................................;
– di essere in possesso del seguente titolo che dà diritto a:

• riserva (indicare la tipologia del titolo) ........................................
• precedenza (indicare la tipologia del titolo) .................................
• preferenza a parità di valutazione (indicare la tipologia del tito-

lo) ...................................................................................................
luogo, data .........................

firma per esteso del dichiarante .............................................
Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. n. 196/2003: i dati soprain-
dicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al
procedimento concorsuale.

MODULO 2
Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà

(art. 47 d.P.R. n. 445/2000)
Il/La sottoscritto/a ................................................................................

nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ....................................... in via ........................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazio-
ne mendace, cosı̀ come stabilito dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
– che le copie dei seguenti documenti uniti alla presente dichiara-

zione sono conformi agli originali:
............................................................................................................
............................................................................................................

– altro
............................................................................................................

(indicare analiticamente tutti gli elementi necessari all’esatta indivi-
duazione delle situazioni certificate).

luogo, data ...........................

firma per esteso del dichiarante ..................................

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. n. 196/2003: i dati soprain-
dicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al
procedimento concorsuale.

N.B. Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del d.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui all’art. 71 del
medesimo decreto emerga la non veridicità del contenuto della di-
chiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente con-
seguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

[BUR201006118]

Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Monza e Brianza –
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 2 posti di collabo-
ratore professionale sanitario educatore professionale cat. D

In attuazione della deliberazione n. 584 del 20 novembre 2009,
adottata dal direttore generale di questa ASL è indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di colla-
boratore professionale sanitario educatore professionale cat. D, da
espletarsi in conformità alle norme contenute nel d.P.R. 220/01 e
loro successive modificazioni ed integrazioni, nonché nel presente
bando.

Con la partecipazione al concorso pubblico è implicita da parte
dei candidati l’accettazione senza riserve delle condizioni del pre-
sente bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti della ASL.

Il trattamento economico dell’incarico da conferire è quello previ-
sto dai contratti collettivi nazionali e aziendali per il personale del
comparto sanità.

Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono essere in pos-
sesso dei seguenti requisiti generali e specifici:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leg-
gi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea;

b) idoneità fisica all’impiego;
c) assenza di provvedimenti a proprio carico di dispensa o desti-

tuzione dal pubblico impiego;
d) iscrizione nelle liste dell’elettorato attivo;
e) titolo di studio: diploma universitario di educatore professio-

nale conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3 del d.lgs. 30 di-
cembre 1992 n. 502 e successive modificazioni, ovvero i titoli
riconosciuti equipollenti ai sensi dei dd.mm. sanità 27 luglio
2000 e 29 marzo 2001 n. 182 ai fini dell’esercizio dell’attività
professionale e dell’accesso ai pubblici uffici.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel presente bando di concor-
so per la presentazione delle domande di ammissione, salvo quello
di cui al punto b) che verrà accertato dall’amministrazione prima
dell’immissione in servizio.

Il presente concorso è bandito tenendo conto di quanto previsto
dalla l. 10 aprile 1991 n. 125 e dagli artt. 7 e 57 d.lgs. 165/2001 in
tema di pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro.

I dati personali forniti dai candidati, ai sensi di quanto previsto
dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, saranno utilizzati ai fini del proce-
dimento per i quali sono acquisiti, ed utilizzati unicamente per tali
finalità.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sempli-
ce, dovranno pervenire all’Azienda Sanitaria Locale della Provincia
di Monza e Brianza – viale Elvezia 2 – Monza entro e non oltre le
ore 12.00 del 30º giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Il termine è perentorio e non verranno prese in considerazione
domande consegnate dopo tale termine.

Saranno considerate valide le domande inoltrate a mezzo del ser-
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vizio postale entro la data di scadenza del bando, facendo fede a tal
fine il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

L’amministrazione declina ogni responsabilità per eventuali
smarrimenti o ritardi nella consegna della domanda anche quando
la stessa risulti spedita prima della scadenza dei termini.

L’amministrazione declina ogni responsabilità in ordine alle do-
mande smarrite o pervenute oltre il predetto termine a causa di
insufficiente o errato indirizzo, disguidi o altre cause non imputabi-
li alla propria volontà.

I candidati devono comunicare per iscritto eventuali variazioni
di indirizzo.

Nella domanda di ammissione redatta in carta semplice, i candi-
dati debbono indicare:

– cognome e nome;
– comune di residenza;
– data e il luogo di nascita;
– possesso della cittadinanza italiana o l’appartenenza alla Unio-

ne Europea;
– comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della

non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
– eventuali condanne penali riportate;
– titoli di studio posseduti;
– posizione nei riguardi degli obblighi militari;
– servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e i motivi di

risoluzione dei precedenti rapporti pubblici di impiego e, co-
munque, l’assenza di provvedimenti di dispensa e destituzione
dal pubblico impiego;

– eventuali condizioni di cui all’art. 5 del d.P.R. 487/94 relative a
titoli di preferenza nel caso di punteggio finale paritario tra
candidati;

– indirizzo al quale devono essere fatte le comunicazioni relative
al concorso. I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli even-
tuali cambiamenti di indirizzo all’Azienda, che non assume al-
cuna responsabilità nel caso di loro irreperibilità presso l’indi-
rizzo comunicato;

– accettazione di tutte le disposizioni di cui al presente bando.
La omessa o errata indicazione anche di una sola delle dichiara-

zioni fra quelle sopra riportate, cosı̀ come la presentazione della
domanda senza firma, è motivo di esclusione dal concorso.

Documenti da allegare
Alla domanda di partecipazione i concorrenti debbono allegare,

in originale o in copia autenticata:
1) documenti che comprovino il possesso dei requisiti specifici

necessari per l’ammissione al concorso, specificati alla lettera
e) del presente bando;

2) titoli che conferiscono diritti a preferenze nella graduatoria,
secondo quanto previsto dall’art. 5 del d.P.R. 487/94;

3) certificazioni relative ai titoli che il concorrente ritenga oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione della graduatoria;

4) curriculum formativo e professionale autocertificato ai sensi
degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000, datato e firmato, redatto
su carta semplice;

5) eventuali pubblicazioni, edite a stampa, presentate con elenco
e numerate;

6) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e
titoli presentati.

Non è ammesso il riferimento a documentazione presentata per
la partecipazione ad altro concorso bandito da questa ASL nonché
la produzione di documenti dopo la scadenza del termine utile per
la presentazione della domanda di ammissione.

Sono considerati privi di efficacia i documenti che perverranno
dopo la scadenza del suddetto termine perentorio.

La documentazione relativa ai requisiti specifici di ammissione, i
titoli preferenziali, nonché tutti i titoli che i candidati ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione della graduatoria, potranno essere autocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente (d.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445) ovvero prodotti in originale o in copia autenticata a
norma di legge. Le dichiarazioni sostitutive non sottoscritte dall’in-
teressato in presenza dell’impiegato di questa ASL competente al
ricevimento, devono necessariamente essere accompagnate da co-
pia del documento di identità.

Si precisa che non verranno prese in considerazione dichiarazio-
ni sostitutive redatte senza precisa indicazione di oggetto, tempi e
luoghi relativi ai fatti, stati e qualità oggetto della dichiarazione
stessa. In particolar modo, le dichiarazioni relative alla frequenza

di corsi vari devono indicare con precisione il numero di giornate
e, ove possibile, di ore, di effettiva presenza agli stessi e non solo il
periodo di generica durata del corso.

La mancata, incompleta o irregolare produzione di documenti
relativi ai requisiti specifici di ammissione al concorso (o della rela-
tiva autocertificazione o dichiarazione sostitutiva) è motivo di e-
sclusione dal concorso. L’amministrazione, potrà chiedere con indi-
cazione di modi e tempi, la necessaria regolarizzazione prima del-
l’espletamento del concorso, pena l’esclusione dal concorso stesso.

Presso l’ufficio concorsi dell’Azienda si potrà procedere alla au-
tenticazione di fotocopie di documenti originali esibiti in visione
dal candidato.

La valutazione dei titoli e delle prove d’esame verrà effettuata se-
condo i criteri ai sensi dell’art. 8 del d.P.R. 220/01, i punti per i titoli
e le prove di esame sono complessivamente 100, cosı̀ ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove di esame.

VALUTAZIONE DEI TITOLI
I punti per la valutazione dei titoli sono complessivamente 30,

cosı̀ ripartiti:
– titoli di carriera: punti 10;
– titoli accademici e di studio: punti 3;
– pubblicazioni e titoli scientifici: 2 punti;
– curriculum formativo e professionale: punti 15.

PROVE D’ESAME
I punti per le prove d’esame sono complessivamente 70 cosı̀ ripar-

titi:
– prova scritta: 30 punti;
– prova pratica: 20 punti;
– prova orale: 20 punti.

Le prove d’esame consisteranno in:
• prova scritta: vertente su argomenti relativi al posto messo a

concorso anche con soluzione di quesiti a risposta sintetica, in
particolare nell’area della disabilità psichiatrica dell’adulto;

• prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifi-
che o nella predisposizione di atti connessi le materie argomen-
ti della prova scritta, con particolare riferimento ad interventi
educativi e riabilitativi a favore di soggetti adulti affetti da disa-
gio psichiatrico;

• prova orale: sulle materie della prova scritta, su elementi di in-
formatica, verifica della conoscenza almeno a livello iniziale di
una lingua straniera a scelta tra inglese – francese.
La lingua straniera, oggetto della verifica dovrà essere indicata
dal candidato nella domanda di partecipazione.

In particolare i titoli di carriera e i titoli accademici e di studio
sono quelli indicati nell’art. 11 del d.P.R. 220/01. Per la valutazione
delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum si applica-
no i criteri di cui all’art. 11 dello stesso d.P.R.

A parità di punteggio nella graduatoria finale verrà data applica-
zione all’art. 2 comma 9 della legge 191/98.

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai candidati, con rac-
comandata con avviso di ricevimento, non meno di 15 giorni prima
dell’inizio delle prove.

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami con idoneo docu-
mento di riconoscimento.

La mancata presentazione agli esami nei giorni e nelle ore stabili-
te, qualunque ne sia la causa, equivarrà a rinuncia al concorso.

Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimen-
to di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa
in termini numerici di almeno 14/20.

La nomina sarà conferita secondo l’ordine della graduatoria che
sarà formulata dall’apposita commissione esaminatrice.

L’amministrazione, prima della nomina, sottoporrà a visita medi-
ca di idoneità i vincitori del concorso secondo le norme vigenti. Il
candidato che non si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a tale
accertamento medico sarà considerato rinunciatario a tutti gli effet-
ti, senza necessità di alcuna diffida o altre formalità.

L’assunzione si intenderà confermata dopo il superamento del
periodo di prova previsto dal CCNL.

L’ASL si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, modificare,
annullare il presente bando di concorso nel rispetto delle norme di
legge.

L’amministrazione si riserva inoltre la possibilità di revoca del
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concorso in questione subordinatamente alla segnalazione, da parte
degli enti competenti, di personale interessato dalle disposizioni in
tema di mobilità dei lavoratori di cui agli artt. 33, 34, 34-bis del
d.lgs. 165/01.

I candidati potranno ritirare i documenti allegati alla domanda
di partecipazione entro 180 giorni dalla data di approvazione della
graduatoria. Trascorso tale termine l’amministrazione non procede-
rà alla conservazione dei documenti.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
servizio personale della Azienda Sanitaria Locale della Provincia di
Monza e Brianza – viale Elvezia 2 – tel. 039/2384824 dal lunedı̀ al
venerdı̀ dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

Le domande di partecipazione al concorso potranno anche essere
consegnate direttamente all’ufficio concorsi del servizio personale
della ASL della Provincia di Monza e Brianza – viale Elvezia 2 –
Monza dal lunedı̀ al venerdı̀ dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

Il direttore gen.: Pietrogino Pezzano
——— • ———

Fac-simile domanda in carta semplice

Ill.mo Sig.
Direttore Generale
Azienda Sanitaria Locale
della Provincia di Monza e Brianza
viale Elvezia, 2
20052 Monza

Il/la sottoscritto/a ................................ nato/a a ................................
il ............................. residente a ..........................................................
via ................................................................. tel. ................................

CHIEDE
di poter partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di ..............................................

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, per il caso di dichiarazioni menda-
ce e falsità in atti dichiara:
– di essere cittadino italiano / di appartenere alla Unione Europea,

cittadino di .......................................................................................;
– di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ....................;
– di non aver riportato condanne penali e di non avere carichi pen-

denti;
– di avere (o non avere) assolto gli obblighi militari;
– di essere stato alle dipendenze di pubblica amministrazione come

specificato (specificare qualifica, periodo/i di servizio, motivi di ri-
soluzione del rapporto di impiego) e di non essere mai stato di-
spensato o destituito dal pubblico impiego; di non essere mai sta-
to dipendente di pubblica amministrazione;

– di essere in possesso del titolo di partecipazione previsto dal ban-
do (specificare titolo e data) ............................................................;

– di optare per la prova di verifica nella seguente lingua straniera:
............................................................

Chiede che ogni comunicazione relativa al presente concorso venga
effettuata al seguente indirizzo:
nome e cognome ..................................................................................
via ............................................................................................ n. ........
città .................................................. prov. ............... c.a.p. ...............

Data, ..................................
Firma ....................................................

[BUR201006119]

Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Monza e Brianza –
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente
psicologo – disciplina psicoterapia

Ad esecuzione della deliberazione n. 585 del 20 novembre 2009,
adottata dal direttore generale di questa ASL è indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di diri-
gente psicologo da espletarsi in conformità alle norme contenute
nel d.P.R. 483/97 e loro successive modificazioni ed integrazioni,
nonché nel presente bando.

Con la partecipazione al concorso pubblico è implicita da parte
dei candidati l’accettazione senza riserve delle prescrizioni del pre-
sente bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti della ASL.

Il trattamento economico dell’incarico da conferire è quello previ-
sto dai contratti collettivi nazionali ed aziendali dell’area della diri-
genza del ruolo amministrativo.

Si richiamano le disposizioni di cui al CCNL area dirigenza sani-
taria, amministrativa, tecnica e professionale.

Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono essere in pos-
sesso dei seguenti requisiti generali e specifici:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leg-
gi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea;

b) idoneità fisica all’impiego;
c) assenza di provvedimenti a proprio carico di dispensa o desti-

tuzione dal pubblico impiego;
d) iscrizione nelle liste dell’elettorato attivo;
e) iscrizione all’albo professionale attestata da certificato in data

non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando;

f) titolo di studio: diploma di laurea in psicologia;
g) specializzazione nella disciplina di: psicoterapia o, ai sensi

dell’art. 56 – comma 1 – del d.P.R. n. 483/1997, in specializza-
zioni riconosciute equipollenti e affini dalle tabelle dei relativi
decreti ministeriali in data 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 1998
e successive modificazioni ed integrazioni, ove esistenti.

Il personale in servizio di ruolo alla data dell’1 febbraio 1998 pres-
so le Aziende del SSN, con inquadramento nella qualifica e discipli-
na messa a concorso, è esentato dal requisito della specializzazione
nella stessa disciplina ai fini dell’ammissione e partecipazione al
concorso, ai sensi del soprarichiamato art. 56 – comma 2 – del
d.P.R. n. 483/1997.

Ai sensi del d.lgs. 502/92 e sue successive modificazioni e integra-
zioni e dell’art. 24-sexies della legge 28 febbraio 2008 n. 31, i titoli
di specializzazione rilasciati ai sensi dell’art. 3 della legge 18 feb-
braio 1989, n. 56, e il riconoscimento di cui al comma 1 dell’art. 35
della medesima legge, e successive modificazioni, sono validi quale
requisito per l’ammissione ai concorsi per i posti organici presso il
SSN, di cui all’art. 2 comma 3 della legge 29 dicembre 2000, n. 401,
fermi restando gli altri requisiti previsti.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel presente bando di concor-
so per la presentazione delle domande di ammissione, salvo quello
di cui al punto b) che verrà accertato dall’amministrazione prima
dell’immissione in servizio.

Il presente concorso è bandito tenendo conto di quanto previsto
dalla legge 10 aprile 1991 n. 125 e successive modificazioni in tema
di pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro.

I dati personali forniti dai candidati, ai sensi di quanto previsto
dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, saranno utilizzati ai fini del proce-
dimento per i quali sono acquisiti, ed utilizzati unicamente per tali
finalità.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sempli-
ce, dovranno pervenire all’Azienda Sanitaria Locale della Provincia
di Monza e Brianza – viale Elvezia 2 – Monza entro e non oltre le
ore 12.00 del 30º giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Il termine è perentorio e non verranno prese in considerazione
domande consegnate dopo tale termine.

Saranno considerate valide le domande inoltrate a mezzo del ser-
vizio postale entro la data di scadenza del bando, facendo fede a tal
fine il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

L’amministrazione declina ogni responsabilità per eventuali
smarrimenti o ritardi nella consegna della domanda anche quando
la stessa risulti spedita prima della scadenza dei termini.

L’amministrazione declina ogni responsabilità in ordine alle do-
mande smarrite o pervenute oltre il predetto termine a causa di
insufficiente o errato indirizzo, disguidi o altre cause non imputabi-
li alla propria volontà.

I candidati devono comunicare per iscritto eventuali variazioni
di indirizzo.

Nella domanda di ammissione i candidati debbono indicare:
– comune di residenza;
– data e il luogo di nascita;
– possesso della cittadinanza italiana o l’appartenenza alla Unio-

ne Europea;
– comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della

non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
– eventuali condanne penali riportate e i procedimenti penali a

proprio carico in corso;
– titoli di studio posseduti;
– posizione nei riguardi degli obblighi militari;
– servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e i motivi di

risoluzione dei precedenti rapporti pubblici di impiego e, co-
munque, l’assenza di provvedimenti di dispensa e destituzione
dal pubblico impiego;
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– le eventuali condizioni di cui all’art. 5 del d.P.R. 487/94 relative
a titoli di preferenza nel caso di punteggio finale paritario tra
candidati;

– l’indirizzo al quale devono essere fatte le comunicazioni relati-
ve al concorso. I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli
eventuali cambiamenti di indirizzo all’Azienda, che non assu-
me alcuna responsabilità nel caso di loro irreperibilità presso
l’indirizzo comunicato;

– l’accettazione di tutte le disposizioni di cui al presente bando.
La omessa o errata indicazione anche di una sola delle dichiara-

zioni fra quelle sopra riportate, cosı̀ come la presentazione della
domanda senza firma, è motivo di esclusione dal concorso.

Documenti da allegare
Alla domanda di partecipazione i concorrenti debbono allegare,

in originale o in copia autenticata:
1. i documenti che comprovino il possesso dei requisiti specifici

necessari per l’ammissione al concorso, specificati alle lettere
e) – f) – g) del presente bando;

2. i titoli che conferiscono diritti a preferenze nella graduatoria,
secondo quanto previsto dall’art. 5 del d.P.R. 487/94;

3. certificazioni relative ai titoli che il concorrente ritenga oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione della graduatoria;

4. curriculum formativo e professionale autocertificato ai sensi
degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000, datato e firmato, redatto
su carta semplice;

5. eventuali pubblicazioni, edite a stampa, presentate con elenco
e numerate;

6. elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e tito-
li presentati.

Non è ammesso il riferimento a documentazione presentata per
la partecipazione ad altro concorso bandito da questa ASL nonché
la produzione di documenti dopo la scadenza del termine utile per
la presentazione della domanda di ammissione.

Sono considerati privi di efficacia i documenti che perverranno
dopo la scadenza del suddetto termine perentorio.

La documentazione relativa ai requisiti specifici di ammissione, i
titoli preferenziali, nonché tutti i titoli che i candidati ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione della graduatoria, potranno essere autocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente (d.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445) ovvero prodotti in originale o in copia autenticata a
norma di legge. Le dichiarazioni sostitutive non sottoscritte dall’in-
teressato in presenza dell’impiegato di questa ASL competente al
ricevimento, devono necessariamente essere accompagnate da co-
pia del documento di identità.

Si precisa che non verranno prese in considerazione dichiarazio-
ni sostitutive redatte senza precisa indicazione di oggetto, tempi e
luoghi relativi ai fatti, stati e qualità oggetto della dichiarazione
stessa. In particolar modo, le dichiarazioni relative alla frequenza
di corsi vari devono indicare con precisione il numero di giornate
e, ove possibile, di ore, di effettiva presenza agli stessi e non solo il
periodo di generica durata del corso.

La mancata, incompleta o irregolare produzione di documenti
relativi ai requisiti specifici di ammissione al concorso (o della rela-
tiva autocertificazione o dichiarazione sostitutiva) è motivo di e-
sclusione dal concorso. L’amministrazione, potrà chiedere con indi-
cazione di modi e tempi, la necessaria regolarizzazione prima del-
l’espletamento del concorso, pena l’esclusione dal concorso stesso.

Presso l’ufficio concorsi dell’Azienda si potrà procedere alla au-
tenticazione di fotocopie di documenti originali esibiti in visione
dal candidato.

La valutazione dei titoli e delle prove verrà effettuata secondo i
criteri di cui al d.P.R. 483/97.

In particolare i titoli di carriera e i titoli accademici e di studio
sono quelli indicati nell’art. 55 del d.P.R. 483/97. Per la valutazione
delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum si applica-
no i criteri di cui all’art. 11 dello stesso d.P.R.

A parità di punteggio nella graduatoria finale verrà data applica-
zione all’art. 2 comma 9 della legge 191/98.

Ai titoli di carriera si attribuisce un massimo di 10 punti.
Ai titoli accademici e di studio si attribuisce un massimo di 3

punti.
Alle pubblicazioni e ai titoli scientifici si attribuisce un massimo

di 3 punti.
Al curriculum si attribuisce un massimo di 4 punti.
Le prove d’esame sono quelle previste dall’art. 54 del d.P.R.

483/97 e precisamente:

• prova scritta: impostazione di un piano di lavoro su di un caso
psico-patologico presentato dalla commissione sotto forma di
storia psico-clinica scritta o di colloquio registrato e proposte
per gli interventi ritenuti necessari o soluzione di quesiti a ri-
sposta sintetica inerenti alla disciplina a concorso;

• prova pratica: esame di un soggetto, raccolta della anamnesi e
discussione sul caso, ovvero: esame dei risultati di test diagno-
stici e diagnosi psicologica. La prova pratica deve essere anche
illustrata schematicamente per iscritto;

• prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso,
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai candidati, con rac-
comandata con avviso di ricevimento, non meno di 15 giorni prima
dell’inizio delle prove.

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami con idoneo docu-
mento di riconoscimento.

La mancata presentazione agli esami nei giorni e nelle ore stabili-
te, qualunque ne sia la causa, equivarrà a rinuncia al concorso.

La votazione minima per l’ammissione alla prova pratica è di
21/30.

La votazione minima per l’ammissione alla prova orale è di 21/30.
La votazione minima di sufficienza per il superamento della pro-

va orale è di 14/20.
La nomina sarà conferita secondo l’ordine della graduatoria che

sarà formulata dall’apposita commissione esaminatrice.
L’amministrazione, prima della nomina, sottoporrà a visita medi-

ca di idoneità il vincitore del concorso secondo le norme vigenti. Il
candidato che non si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a tale
accertamento medico sarà considerato rinunciatario a tutti gli effet-
ti, senza necessità di alcuna diffida o altre formalità.

Dopo un periodo di prova di servizio effettivo, conclusosi con esi-
to positivo, la nomina diventerà definitiva ai sensi della normativa
vigente.

L’ASL si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, modificare,
annullare il presente bando di concorso nel rispetto delle norme di
legge, l’amministrazione si riserva inoltre la possibilità di revoca del
concorso in questione subordinatamente alla segnalazione, da parte
degli enti competenti, di personale interessato dalle disposizioni in
tema di mobilità dei lavoratori di cui agli artt. 33, 34, 34-bis del
d.lgs. 165/01.

I candidati potranno ritirare i documenti allegati alla domanda
di partecipazione entro 180 giorni dalla data di approvazione della
graduatoria. Trascorso tale termine l’amministrazione non procede-
rà alla conservazione dei documenti.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
servizio personale della Azienda Sanitaria Locale della Provincia di
Monza e Brianza – viale Elvezia 2 – tel. 039/2384824 dal lunedı̀ al
venerdı̀ dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

Le domande di partecipazione potranno anche essere consegnate
direttamente all’ufficio concorsi del servizio personale della ASL
della Provincia di Monza e Brianza – viale Elvezia 2 – Monza dal
lunedı̀ al venerdı̀ dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

Il direttore gen.: Pietrogino Pezzano
——— • ———

Fac-simile di domanda da trascrivere in carta semplice

Ill.mo Sig.
Direttore Generale
Azienda Sanitaria Locale
della Provincia di Monza e Brianza
viale Elvezia, 2
20052 Monza

Il/la sottoscritto/a ................................ nato/a a ................................
il ............................. residente a ..........................................................
via ................................................................. tel. ................................

CHIEDE
di poter partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di ..............................................

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:
– di essere cittadino italiano; di appartenere alla Unione Europea,

cittadino di .......................................................................................;
– di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ....................;
– di non aver riportato condanne penali e di non avere carichi pen-

denti;
– di avere (o non avere) assolto gli obblighi militari;
– di essere stato alle dipendenze di pubblica amministrazione come

specificato (specificare qualifica, periodo/i di servizio, motivi di ri-
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soluzione del rapporto di impiego) e di non essere mai stato di-
spensato o destituito dal pubblico impiego; di non essere mai sta-
to dipendente di pubblica amministrazione;

– di aver conseguito il diploma di ......................................................
in data ..............................

Chiede che ogni comunicazione relativa al presente concorso venga
effettuata al seguente indirizzo:
nome e cognome ..................................................................................
via ............................................................................................ n. ........
città .................................................. prov. ............... c.a.p. ...............

Data, ..................................
Firma ....................................................

[BUR201006120]

Azienda Ospedaliera «Istituti Ospitalieri» di Cremona – Bando
di concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l’assunzione a tem-
po indeterminato di posti vari di collaboratore professionale
sanitario – cat. D

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l’assunzio-
ne a tempo indeterminato di:

• n. 1 collaboratore professionale sanitario – infermiere pediatri-
co (categoria D – profilo professionale: collaboratore professio-
nale sanitario – infermiere pediatrico);

• n. 2 collaboratori professionali sanitari – ostetriche (categoria
D – profilo professionale: collaboratore professionale sanitario
– ostetrica);

• n. 4 collaboratori professionali sanitari – tecnici sanitari del la-
boratorio biomedico (categoria D – profilo professionale: colla-
boratore professionale sanitario – tecnico sanitario di laborato-
rio biomedico);

• n. 45 collaboratori professionali sanitari – infermieri (categoria
D – profilo professionale: collaboratore professionale sanitario
– infermiere),

subordinatamente al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 34 del
d.lgs. n. 165/01.

Requisiti generali di ammissione
a) Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dal-

le leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea;

b) idoneità fisica all’impiego: l’accertamento dell’idoneità fisica
all’impiego, con l’osservanza delle norme in tema di categorie
protette, è effettuato a cura dell’Azienda, prima dell’immissio-
ne in servizio. Si precisa che l’idoneità fisica all’impiego deve
essere senza limitazioni.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dal-
l’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile.

Requisiti specifici di ammissione
Per il concorso di collaboratore professionale sanitaro – infermiere

pediatrico:
a) laurea in infermieristica pediatrica o titolo equipollente ai

sensi del d.m. 27 luglio 2000;
b) iscrizione all’albo professionale; se attestata da certificato que-

sto deve essere in data non anteriore a sei mesi rispetto a quel-
la di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente
la partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’i-
scrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Per il concorso di collaboratore professionale sanitario – ostetrica:
a) laurea in ostetricia o titolo equipollente ai sensi del d.m. 27

luglio 2000;
b) iscrizione all’albo professionale; se attestata da certificato que-

sto deve essere in data non anteriore a sei mesi rispetto a quel-
la di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente
la partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’i-
scrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Per il concorso di collaboratore professionale sanitario – tecnico
sanitario di laboratorio biomedico:

a) laurea in tecniche di laboratorio biomedico oppure titolo e-
quipollente ai sensi del decreto 27 luglio 2000.

Per il concorso di collaboratore professionale sanitario – infermiere:
a) laurea in scienze infermieristiche o titolo equipollente ai sensi

del d.m. 27 luglio 2000;
b) iscrizione all’albo professionale; se attestata da certificato que-

sto deve essere in data non anteriore a sei mesi rispetto a quel-
la di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente
la partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’i-
scrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

I requisiti generali e quelli specifici devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine indicato dal bando di concorso per la
presentazione delle domande di ammissione.

Domanda di ammissione
Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera,

dovranno riportare tutte le dichiarazioni previste dallo schema di
domanda allegato al presente bando ed essere sottoscritte dai candi-
dati. Le mancate dichiarazioni relativamente all’aver o meno ripor-
tato condanne penali e all’essere stato o meno destituito o dispensa-
to dal servizio presso pubbliche amministrazioni verranno conside-
rate come il non aver riportato condanne penali, il non avere proce-
dimenti penali in corso e il non essere stato destituito o dispensato
dal servizio presso pubbliche amministrazioni.

La mancata sottoscrizione comporta l’esclusione dal concorso.
Le domande redatte in carta libera, dovranno riportare tutte le

dichiarazioni previste dallo schema di domanda allegato al presente
bando ed essere sottoscritte dai candidati. La mancata sottoscrizio-
ne comporterà l’esclusione dal concorso.
La presentazione delle domande potrà essere fatta direttamente

presso:
– l’ufficio archivio e protocollo Presidio Ospedaliero Cremonese

– viale Concordia, 1 – 26100 Cremona;
– la segreteria della direzione ospedaliera del Presidio «Oglio Po»

via Staffolo, 51 – 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (CR)
entro le ore 12.00 del 30º giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del bando, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale.

Per la spedizione a mezzo servizio postale la data di spedizione,
non posteriore al giorno di scadenza del termine per la presentazio-
ne delle domande, è comprovata dal timbro a data dell’ufficio posta-
le accettante.

In tal caso le domande, ai fini dell’ammissibilità, dovranno perve-
nire prima dell’adozione della determinazione dirigenziale con cui
verrà disposta l’ammissione dei candidati, che avverrà comunque
non prima del decimo giorno dalla data di scadenza del presente
avviso.

Il termine stabilito per la presentazione delle domande e dei do-
cumenti è perentorio; pertanto, non saranno prese in considerazio-
ne quelle che, per qualsiasi ragione, non esclusa la forza maggiore,
verranno presentate o spedite oltre il termine stesso.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di
effetto.

L’Azienda declina ogni responsabilità nel caso in cui le comunica-
zioni relative al concorso non giungano a destinazione per errata
indicazione del recapito o tardiva comunicazione del cambio di in-
dirizzo precedentemente indicato nella domanda. Parimenti non ri-
sponde del mancato recapito o smarrimento della domanda di am-
missione imputabile a terzi, caso fortuito o di forza maggiore.

Documenti da allegare
1) Documentazione comprovante il possesso dei requisiti speci-

fici di ammissione sopraindicati per il relativo concorso; è fat-
ta salva la certificazione sostitutiva resa contestualmente alla
domanda;

2) ricevuta del pagamento della tassa concorso, non rimborsabi-
le, di C 6,20 da effettuare mediante versamento diretto al teso-
riere dell’Azienda (Banca Popolare di Cremona) o mediante
versamento su c/c postale n. 11532264 intestato all’Azienda «I-
stituti Ospitalieri» di Cremona, indicando la causale del versa-
mento;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che i concorrenti ritengo-
no opportuno presentare agli effetti della valutazione di meri-
to. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; non verran-
no presi in considerazione lavori manoscritti, dattiloscritti o
poligrafati;

4) curriculum formativo e professionale, redatto in carta sempli-
ce, datato e firmato. Il curriculum ha unicamente uno scopo
informativo e non costituisce autocertificazione. Le attività
professionali e i corsi di studio indicati nel curriculum saran-
no presi in esame, ai fini della valutazione di merito, solo se
formalmente documentati;

5) eventuali titoli comprovanti diritto a riserva, precedenza o
preferenza alla nomina;

6) elenco dattiloscritto in carta semplice, in triplice copia, dei
documenti e dei titoli presentati, datato e firmato. Tale elenco
deve riportare la descrizione analitica delle eventuali pubblica-
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zioni (autori – titoli – rivista da cui è tratto il lavoro – ...) e
degli attestati di partecipazione a corsi, convegni, congressi,
seminari, incontri, giornate di studio... indicandone le caratte-
ristiche (ente organizzatore, argomento, durata, se la manife-
stazione prevedeva il sostenimento di esami, caratteristica del-
la partecipazione: uditore, relatore, docente, ...).

Tutti i documenti devono essere presentati in originale o in copia
legale o in copia autenticata ai sensi di legge.

I requisiti specifici di ammissione sono dichiarati nella domanda
di partecipazione al concorso, secondo quanto previsto dall’art. 46
del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 «Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione ammini-
strativa», come indicato nello schema allegato al bando.

La conformità all’originale dei documenti presentati attestata dal
candidato mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà
ai sensi dell’art. 47 del d.P.R. 445/2000, secondo lo schema allegato
al presente bando, tiene luogo a tutti gli effetti dell’autentica di co-
pia.

Qualora il candidato intenda avvalersi di dichiarazioni sostitutive
di atto di notorietà in luogo dei documenti, perché possano essere
prese in considerazione devono risultare da atto formale distinto
dalla domanda e allegato alla stessa e contenere tutti gli elementi
necessari che sarebbero stati presenti nel documento rilasciato dal-
l’autorità competente se fosse stato presentato.

Se si avvale di dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà deve
allegare alla domanda fotocopia di un valido documento di ricono-
scimento qualora non sottoscriva tali dichiarazioni in presenza di
un dipendente dell’unità operativa risorse umane e relazioni sinda-
cali. In mancanza del documento di riconoscimento le dichiarazio-
ni sostitutive di atto di notorietà non verranno prese in considera-
zione per la valutazione.

La documentazione presentata non autenticata ai sensi di legge,
nelle forme sopra indicate, è priva di efficacia.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del d.P.R. 445/2000
qualora dal controllo che verrà effettuato dall’Azienda, ai sensi del-
l’art. 71 del suddetto d.P.R., emergesse la non veridicità delle dichia-
razioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47, il dichiarante
decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, come previsto
dall’art. 75, fatte salve eventuali responsabilità penali.

Per il personale dipendente dalle Aziende Ospedaliere e Sanitarie
Locali nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del d.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761 in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto.

In caso positivo l’attestazione deve precisare la misura della ridu-
zione del punteggio.

Criteri di valutazione dei titoli e prove d’esame per i rispettivi
concorsi

CRITERI GENERALI
Per la ripartizione del punteggio e la valutazione dei titoli i criteri

generali sono i seguenti:
– 30 punti per i titoli;
– 70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosı̀ ripartiti:
– 30 punti per la prova scritta;
– 20 punti per la prova pratica;
– 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosı̀ ripartiti:
– titoli di carriera: punti 15;
– titoli accademici e di studio: punti 3;
– pubblicazioni e titoli scientifici: punti 2;
– curriculum formativo e professionale: punti 10.

Ripartizione dei punteggi e prove d’esame

CRITERI SPECIFICI

Titoli di carriera (max p. 15):
1) i titoli di carriera sono valutabili se si tratta di servizio reso

presso le Unità Sanitarie Locali, le Aziende Ospedaliere, gli
enti di cui agli artt. 21 e 22 del d.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001
e presso altre pubbliche amministrazioni, nel profilo profes-
sionale a concorso o in qualifiche corrispondenti. Il servizio
reso nel corrispondente profilo della categoria inferiore o in
qualifiche corrispondenti è valutato con un punteggio non su-
periore al 50% di quello reso nel profilo relativo al concorso;

2) i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;
3) le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile conside-

rando come mese intero periodi continuativi di giorni trenta
o frazioni superiori a quindici giorni;

4) i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati
proporzionalmente all’orario di lavoro previsto dal Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro;

5) in caso di servizi contemporanei è valutato quello più favore-
vole al candidato.

Titoli accademici e di studio (max p. 3):
i titoli accademici e di studio, escluso il requisito di ammissione,
sono valutati con un punteggio attribuito dalla commissione con
motivata valutazione, tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti
con il profilo professionale da conferire.

Pubblicazioni e titoli scientifici (max p. 2):
1) la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente

motivata, in relazione alla originalità della produzione scienti-
fica, all’importanza delle riviste, alla continuità ed ai contenuti
dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la
posizione funzionale da conferire, all’eventuale collaborazione
di più autori;

2) la commissione deve, peraltro, tenere conto, ai fini di una cor-
retta valutazione:
a) della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’even-

tuale conseguimento di titoli accademici già valutati in al-
tra categoria di punteggi;

b) del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni
di dati e casistiche, non adeguatamente avvalorate ed inter-
pretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo
o divulgativo, ovvero ancora costituiscano monografie di
alta originalità;

3) i titoli scientifici sono valutati con motivata relazione tenuto
conto dell’attinenza dei titoli posseduti con il profilo professio-
nale da conferire.

Curriculum formativo e professionale (max p. 10):
a) nel curriculum formativo e professionale, sono valutate le atti-

vità professionali e di studio, formalmente documentate, non
riferibili ai titoli già valutati nelle precedenti categorie, idonee
ad evidenziare, ulteriormente, il livello di qualificazione pro-
fessionale acquisito nell’arco della intera carriera e specifiche
rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché gli in-
carichi di insegnamento conferiti da enti pubblici; in tale cate-
goria rientrano anche i corsi di formazione e di aggiornamen-
to professionale qualificati con riferimento alla durata e alla
previsione di esame finale;

b) il punteggio attribuito dalla commissione è globale e deve es-
sere adeguatamente motivato. La motivazione deve essere ri-
portata nel verbale dei lavori della commissione.

Le prove d’esame per i rispettivi concorsi sono le seguenti:
• prova scritta: vertente su argomento scelto dalla commissione

attinente alla materia oggetto del concorso, mediante svolgi-
mento di tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica;

• prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifi-
che relative alla materia oggetto del concorso o nella predispo-
sizione di atti connessi alla qualificazione professionale richie-
sta;

• prova orale: oltre alla materia attinente al profilo specifico dei
posti messi a concorso comprenderà elementi di informatica e
la verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, della lin-
gua inglese.

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e
della lingua straniera la commissione giudicatrice, ove necessario,
potrà essere integrata da membri aggiunti.

L’ammissione alla prova pratica è subordinata al conseguimento
del punteggio di sufficienza nella prova scritta (21/30).

L’ammissione alla prova orale è subordinata al conseguimento
del punteggio di sufficienza nella prova pratica (14/20).

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove saranno comunica-
te ai candidati mediante lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento.

Altre disposizioni
Nella formazione della graduatoria di merito si terrà conto di

quanto previsto dall’art. 5 del d.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e succes-
sive modificazioni. In caso di assenza di titoli di preferenza, si appli-
ca – a parità di punteggio – quanto previsto dalla legge 16 giugno
1998 n. 191.

Il presente bando tiene conto di quanto previsto in materia di
riserva di posti in favore di particolari categorie di cittadini di cui
alla legge 12 marzo 1999 n. 68, e di quanto previsto dal d.lgs. 8
maggio 2001 n. 215 come di seguito specificato:
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– concorso per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 collabo-
ratore professionale sanitario – infermiere pediatrico: ai sensi del
d.lgs. 215/01 art. 18 commi 6 e 7, e art. 26 comma 5-bis, essen-
dosi determinata, per effetto di precedenti concorsi banditi da
questa Azienda, una somma di frazioni di riserva pregresse su-
periore all’unità, il posto è riservato prioritariamente a volonta-
ri e ufficiali in ferma biennale e prefissata delle Forze armate,
congedati senza demerito. Nel caso non ci sia candidato idoneo
appartenente alle anzidette categorie il posto sarà assegnato ad
altro candidato utilmente collocato in graduatoria;

– concorso per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 collabo-
ratori professionali sanitari – ostetriche: ai sensi del d.lgs. 215/01
art. 18 commi 6 e 7, e art. 26 comma 5-bis, essendosi determi-
nata una somma di frazioni di riserva pregresse pari all’unità,
uno dei due posti è riservato prioritariamente a volontari e uf-
ficiali in ferma biennale e prefissata delle Forze armate, conge-
dati senza demerito. Nel caso non ci sia candidato idoneo ap-
partenente alle anzidette categorie il posto sarà assegnato ad
altro candidato utilmente collocato in graduatoria;

– concorso per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 4 collabo-
ratori professionali sanitari – tecnici sanitari di laboratorio bio-
medico e di n. 45 collaboratori professionali sanitari – infermieri:
ai sensi del d.lgs. 215/01 art. 18 commi 6 e 7, e art. 26 comma
5-bis, si prevede la riserva di posti per i volontari e gli ufficiali
in ferma biennale e prefissata delle Forze armate congedati
senza demerito.

È garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso ai
posti messi a concorso.

È altresı̀ garantito, ai sensi dell’art. 20 della legge 104/92, per la
persona handicappata, l’ausilio necessario a sostenere le prove d’e-
same, in relazione al proprio handicap, con la concessione di tempi
aggiuntivi dietro specificazione e richiesta da indicare nella doman-
da di ammissione al concorso o successivamente, purché in tempo
utile, da valutarsi ad opera della commissione d’esame e comunque
prima dell’inizio delle prove.

Il trattamento economico-normativo è disciplinato dal Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto del personale del Servi-
zio Sanitario Nazionale.

L’assunzione è subordinata, ferma restando la preliminare veri-
fica in tema di dichiarazioni sostitutive, al conseguimento del giudi-
zio di idoneità in esito alle visite mediche, alla verifica dei requisiti
per l’accesso al pubblico impiego e alla stipulazione del contratto
individuale di lavoro a tempo indeterminato secondo quanto previ-
sto dall’art. 14 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’1
settembre 1995.

L’assumendo che non si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a
tali visite verrà considerato rinunciatario a tutti gli effetti, senza
necessità di alcuna diffida o altra formalità.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. n. 196/03
Ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. n. 196/03 (Codice in materia di pro-

tezione dei dati personali) i dati personali forniti dai candidati o
acquisiti d’ufficio saranno trattati, anche con l’ausilio di strumenti
elettronici o comunque automatizzati, esclusivamente da parte del
personale incaricato per le finalità connesse alla gestione della pro-
cedura selettiva.

Il trattamento dei dati avverrà in applicazione di quanto disposto
dallo stesso d.lgs. n. 196/03, fatta salva la necessaria pubblicità della
procedura concorsuale ai sensi delle disposizioni normative vigenti.

Il conferimento dei dati richiesti è necessario a pena di esclusione
dalla selezione, in quanto in mancanza dei dati indispensabili si
renderebbe impossibile l’espletamento delle procedure previste dal-
la vigente normativa.

L’interessato può esercitare i diritti sanciti dall’art. 7 del d.lgs.
n. 196/03 ed in particolare può ottenere la conferma dell’esistenza
o meno di dati personali che lo riguardano, la loro comunicazione
in forma comprensibile, l’aggiornamento, la rettifica e l’integrazio-
ne degli stessi; può altresı̀ opporsi per motivi legittimi al trattamen-
to dei dati personali che lo riguardano, anche se pertinenti allo sco-
po della raccolta, rivolgendosi al titolare o al responsabile del tratta-
mento.

Il titolare del trattamento è l’Azienda Ospedaliera «Istituti Ospita-
lieri» di Cremona.

Il responsabile del trattamento dei dati personali è il responsabile
dell’unità operativa risorse umane e relazioni sindacali dell’Azienda.

Ritiro documenti e pubblicazioni
I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei docu-

menti e delle pubblicazioni allegati alle domande secondo le moda-
lità che verranno comunicate dall’amministrazione.

Trascorso il termine fissato per il ritiro senza che vi abbiano prov-
veduto, documenti e pubblicazioni verranno inviati al macero.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si rin-
via alla normativa in vigore.

L’Azienda si riserva la falcoltà di prorogare, sospendere, modifi-
care o revocare il presente bando, senza che i candidati possano
avanzare diritti o pretese di sorta.

Per informazioni, comprese quelle telefoniche, gli interessati po-
tranno rivolgersi all’Unità Operativa Risorse umane e relazioni sin-
dacali dell’Azienda Ospedaliera «Istituti Ospitalieri» di Cremona
presso:

– il Presidio Ospedaliero Cremonese – viale Concordia, 1 – 26100
Cremona – tel. 0372405430 – 0372405469 – 0372405553 – ora-
rio per il pubblico: dal lunedı̀ al giovedı̀ dalle ore 9.30 alle ore
12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00; il venerdı̀ dalle ore 8.00
alle ore 11.00;

oppure presso:
– il Presidio Ospedaliero «Oglio Po» – via Staffolo, 51 – 26040

Vicomoscano di Casalmaggiore (CR) – tel. 0375281495 – orario
per il pubblico: dal lunedı̀ al giovedı̀ dalle ore 9.30 alle ore 12.30
e dalle ore 14.00 alle ore 15.00; il venerdı̀ dalle ore 9.00 alle ore
11.00.

Il testo integrale del bando è disponibile sul sito: http://www.ospe-
dale.cremona.it.
Cremona, 18 gennaio 2010

Il dirigente responsabile
U.O. risorse umane e relazioni sociali:

Gianluca Leggio
——— • ———

Fac-simile della domanda di ammissione da ricopiare su foglio
in carta semplice con firma non autenticata

Al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera
«Istituti Ospitalieri» di Cremona
viale Concordia, n. 1
26100 – Cremona

Il/La sottoscritto/a ................................................................................

CHIEDE
di essere ammesso/a al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l’assunzione a tempo indeterminato di n. ..........................................

A tal fine, consapevole che in caso di falsità in atti e dichiarazioni
mendaci decadrà dai benefici eventualmente conseguiti, fatte salve
le responsabilità penali, secondo quanto previsto dagli artt. 75 e 76
del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, ai sensi dell’art. 46 del suddetto
decreto

DICHIARA

• di essere nato/a a ................................. il ..................................;
• di essere residente a ..................................... c.a.p. ....................

in via ................................... n. ........ tel. ....................................;
• di essere in possesso della cittadinanza .....................................;
• di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ...............

.........................................................;
(oppure indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime) ................................................................;

• di non aver riportato condanne penali oppure di aver riportato
le seguenti condanne penali ........................................................;

• di aver conseguito il diploma/laurea di ................ il .................
(precisare giorno, mese, anno) presso la scuola ..........................
o l’Università di ............................................................................;

• se previsto: di essere iscritto all’albo ...........................................
della Provincia di ..........................................................................
a decorrere dal .............................................................................;

• di aver svolto il servizio militare presso .....................................
dal ........... al ........... con le seguenti mansioni ........................;

• di non essere stato destituito o dispensato dal servizio presso
pubbliche amministrazioni;

• di voler partecipare alla riserva dei posti prevista, ove applica-
bile, ai sensi della legge ............;

• di richiedere il seguente ausilio per sostenere le prove previste
dal concorso in quanto riconosciuto portatore di handicap ai
sensi dell’art. 20 della legge 104/1992 (da compilare solo in pre-
senza di handicap riconosciuto) ..................................................;

• di essere in possesso dei seguenti titoli ai fini della preferenza
e precedenza nelle nomine ...........................................................

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre di accettare, senza riserve, le
condizioni contenute nel presente bando ed elegge il seguente do-
micilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere inviata ogni even-
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tuale comunicazione al riguardo: .......................................................
Il/La sottoscritto/a manifesta il proprio consenso, ai sensi dell’art.
23 del d.lgs. n. 196/2003, al trattamento dei dati personali forniti
con la presente domanda da parte dell’Azienda Ospedaliera «Istituti
Ospitalieri» di Cremona, per le finalità espresse nell’apposito para-
grafo dell’avviso di selezione.

Luogo e data ..............................................................................
Firma

...............................................................
Indirizzo da scrivere in stampatello con indicazione obbligatoria del
recapito telefonico ed eventuale fax

Fac-simile di dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà da
ricopiare su foglio in carta semplice con firma non autenticata

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETÀ

(art. 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
«Testo unico delle disposizioni legislative

in materia di documentazione amministrativa»)
Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................. il ..............................................
residente a ....................................... in via ........................................
consapevole della decadenza dai benefici di cui all’art. 75 del d.P.R.
445/2000 e delle norme penali previste dall’art. 76 del medesimo
decreto per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai
sensi dell’art. 47 del suddetto decreto

DICHIARA
• che le copie dei documenti sottoelencati, presentati con la do-

manda di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esa-
mi, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. .....................
sono conformi agli originali di cui è in possesso:
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

• altre dichiarazioni: .......................................................................
Il/La sottoscritto/a manifesta il proprio consenso, ai sensi dell’art.
23 del d.lgs. n. 196/2003, al trattamento dei dati personali forniti
con la presente domanda da parte dell’Azienda Ospedaliera «Istituti
Ospitalieri» di Cremona, per le finalità espresse nell’apposito para-
grafo dell’avviso di selezione.

Data, ..........................................
Firma

...............................................................

[BUR201006121]

Azienda Ospedaliera «Ospedale di Circolo di Melegnano» – Sor-
teggio di componenti in seno alla commissione esaminatrice di
concorso pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato di
n. 1 dirigente medico, area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi, disciplina di radiodiagnostica

Ai sensi dell’art. 6 – comma 3 – del d.P.R. n. 483 del 10 dicembre
1997, si rende noto che il sorteggio per l’estrazione dei componenti
in seno alla commissione esaminatrice del sottoindicato:

• concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo
indeterminato di n. 1 dirigente medico, area della medicina
diagnostica e dei servizi, disciplina di radiodiagnostica, opera-
tivamente da assegnare al servizio di radiologia dei Presidi O-
spedalieri Aziendali

avrà luogo il giorno 25 febbraio 2010, alle ore 15.00, presso l’U.O.
Risorse Umane – Concorsi, 3º piano – via Pandina n. 1 – Presidio
Ospedaliero di Vizzolo Predabissi.

In caso di indisponibilità dei nominativi sorteggiati, la procedura
di sorteggio verrà ripetuta con cadenza quindicinale in maniera au-
tomatica e senza necessità di ulteriore pubblicità.

Il direttore gen.: Claudio Garbelli

[BUR201006122]

Azienda Ospedaliera «Ospedale di Circolo di Melegnano» – Sor-
teggio di componenti in seno alla commissione esaminatrice di
concorso pubblico, per l’assunzione a tempo indeterminato di
n. 3 dirigenti medici area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi, disciplina di anestesia e rianimazione

Ai sensi dell’art. 6 – comma 3 – del d.P.R. n. 483 del 10 dicembre
1997, si rende noto che il sorteggio per l’estrazione dei componenti
in seno alla commissione esaminatrice del sottoindicato:

• concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo
indeterminato di n. 3 dirigenti medici, area della medicina dia-

gnostica e dei servizi, disciplina di anestesia e rianimazione,
operativamente da assegnare al servizio di anestesia e rianima-
zione dei Presidi Ospedalieri Aziendali

avrà luogo il giorno 25 febbraio 2010, alle ore 14.30, presso l’U.O.
Risorse Umane – Concorsi, 3º piano – via Pandina n. 1 – Presidio
Ospedaliero di Vizzolo Predabissi.

In caso di indisponibilità dei nominativi sorteggiati, la procedura
di sorteggio verrà ripetuta con cadenza quindicinale in maniera au-
tomatica e senza necessità di ulteriore pubblicità.

Il direttore gen.: Claudio Garbelli

[BUR201006123]

Azienda Ospedaliera «Ospedale di Circolo di Melegnano» – Sor-
teggio di componenti in seno alla commissione esaminatrice di
concorso pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato di
n. 1 dirigente medico, area medica e delle specialità mediche,
disciplina di pediatria

Ai sensi dell’art. 6 – comma 3 – del d.P.R. n. 483 del 10 dicembre
1997, si rende noto che il sorteggio per l’estrazione dei componenti
in seno alla commissione esaminatrice del sottoindicato:

• concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo
indeterminato di n. 1 dirigente medico, area medica e delle spe-
cialità mediche, disciplina di pediatria, operativamente da
assegnare all’U.O. di pediatria dei Presidi Ospedalieri Aziendali

avrà luogo il giorno 25 febbraio 2010, alle ore 14.00, presso l’U.O.
Risorse Umane – Concorsi, 3º piano – via Pandina n. 1 – Presidio
Ospedaliero di Vizzolo Predabissi.

In caso di indisponibilità dei nominativi sorteggiati, la procedura
di sorteggio verrà ripetuta con cadenza quindicinale in maniera au-
tomatica e senza necessità di ulteriore pubblicità.

Il direttore gen.: Claudio Garbelli

[BUR201006124]

Azienda Ospedaliera «Ospedale di Circolo di Melegnano» – Av-
viso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di inca-
rico quinquennale di dirigente sanitario – profilo: medico – area
chirurgica e delle specialità chirurgiche, disciplina di ginecolo-
gia ed ostetricia, operativamente da assegnare, quale direttore,
all’U.O. di ostetricia e ginecologia del Presidio Ospedaliero di
Vizzolo Predabissi

In esecuzione alla deliberazione n. 840 del 22 dicembre 2009 è
emesso avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico quinquennale di dirigente sanitario – profilo: medico
– area chirurgica e delle specialità chirurgiche, disciplina di gineco-
logia ed ostetricia, operativamente da assegnare, quale direttore,
all’U.O. di ostetricia e ginecologia – Presidio Ospedaliero di Vizzolo
Predabissi.

L’incarico, la cui durata è fissata in cinque anni, sarà conferito,
ai sensi dell’art. 15-ter del d.lgs. 502/92 come successivamente mo-
dificato ed integrato, tra coloro che risultino in possesso dei requisi-
ti di cui al d.P.R. 484/1997 e secondo le modalità dallo stesso stabi-
lite.

A norma dell’art. 7 del d.lgs. 165/01, come successivamente modi-
ficato ed integrato, è garantita parità e pari opportunità tra uomini
e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Requisiti generali e specifici per l’ammissione all’avviso pubblico
Ai fini dell’ammissione il candidato deve risultare in possesso dei

seguenti requisiti:
1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi

vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;
2. idoneità fisica all’impiego; l’accertamento della idoneità fisica

è effettuato a cura dell’Azienda Ospedaliera prima dell’immis-
sione in servizio;

3. titolo di studio: laurea in medicina e chirurgia;
4. iscrizione all’albo professionale dell’ordine professionale dei

medici-chirurghi di uno dei Paesi dell’Unione Europea, com-
provata con certificazione rilasciata in data non anteriore ai
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando, fermo restan-
do, per gli iscritti in altri Paesi dell’U.E. l’obbligo dell’iscrizione
all’albo professionale in Italia prima dell’attribuzione dell’inca-
rico;

5. specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipol-
lente unitamente ad una anzianità di servizio complessiva di
sette anni, di cui cinque nella disciplina o disciplina equipol-
lente, ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina.
L’anzianità di servizio utile deve essere maturata secondo
quanto previsto dall’art. 10 del d.P.R. n. 484/1997;

6. attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1,
lettera d) del citato d.P.R. n. 484/1997, come modificato dal-
l’art. 16-quinquies del d.lgs. 502/92, da conseguirsi, qualora
non già posseduto, entro un anno dall’inizio dell’incarico;
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7. curriculum professionale, ai sensi dell’art. 8 del d.P.R.
n. 484/97, in cui sia anche documentata una specifica attività
professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del
suddetto d.P.R.

Il possesso dei requisiti generali viene effettuato d’ufficio dall’am-
ministrazione.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande di partecipazio-
ne all’avviso pubblico.

L’accertamento del possesso dei requisiti specifici viene effettuato
dalla commissione appositamente nominata.

Non possono accedere al posto coloro che siano stati esclusi dal-
l’elettorato attivo nonché coloro che siano stati destituiti (licenziati)
o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione.

Domanda di ammissione
Le domande di ammissione e partecipazione all’avviso, indirizza-

te al direttore generale dell’Azienda Ospedaliera Ospedale di Circolo
di Melegnano, dovranno, se consegnate a mano, tassativamente per-
venire all’ufficio protocollo sito in via Pandina n. 1 – 20070 Vizzolo
Predabissi (MI), entro e non oltre le ore 12.00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale la data e
l’ora di spedizione, ai fini della verifica del rispetto dei termini di
consegna rispetto alla data di scadenza del bando, è comprovata
dal timbro posto dall’ufficio postale accettante, fermo restando che
tale domanda dovrà pervenire prima dell’adozione del deliberato di
costituzione della commissione che avverrà comunque non prima
del quindicesimo giorno dalla data di scadenza del corrispondente
bando.

Non saranno considerate le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale.

L’amministrazione, inoltre, declina ogni responsabilità per i casi
di smarrimento o ritardo nelle comunicazioni qualora dipendano
da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte del candi-
dato, ovvero per tardiva o mancata informazione circa eventuali
mutamenti di indirizzo da parte dell’aspirante.

La domanda di ammissione, deve essere redatta su carta sem-
plice.

Ai sensi della legge 127 del 25 maggio 1997 la firma in calce alla
domanda non deve essere autenticata.

Dichiarazioni che devono essere contenute nella domanda
Il candidato (sotto la propria responsabilità), oltre che indicare

le proprie generalità, deve dichiarare nella domanda:
a) la data, il luogo di nascita, stato civile e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitu-

tivi previsti dalla vigente normativa;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate o procedimenti penali

in corso e in caso negativo dichiararne espressamente l’as-
senza;

e) i titoli di studio posseduti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) il possesso, con dettagliata descrizione, dei requisiti generali

e specifici di ammissione;
h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, la qualifi-

ca ricoperta e le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

i) il consenso al trattamento dei dati personali;
j) idoneità fisica all’impiego;
k) il domicilio con il relativo numero di codice postale al quale

il candidato chiede che siano trasmesse le comunicazioni ine-
renti al concorso e l’eventuale recapito telefonico. In caso di
mancata indicazione vale ad ogni effetto la residenza indicata
al punto a);

l) l’impegno a comunicare tempestivamente per iscritto le even-
tuali variazioni di indirizzo all’Azienda Ospedaliera, U.O. Ri-
sorse Umane – Concorsi, per il tramite dell’ufficio protocollo
generale sito in via Pandina, 1 – Presidio Ospedaliero di Vizzo-
lo Predabissi, esonerando l’amministrazione da ogni respon-
sabilità in caso di irreperibilità del destinatario;

m) l’accettazione, in caso di nomina, di tutte le disposizioni che
regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del
Servizio Sanitario Nazionale.

I beneficiari della legge n. 104/92 debbono specificare nella do-
manda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile, l’ausilio
eventualmente necessario per l’espletamento del colloquio in rela-
zione al proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi
aggiuntivi.

Ai sensi dell’art. 39 del d.P.R. 445/2000 non è prevista l’autentica
della firma in calce alla domanda.

A tale scopo è stato predisposto lo schema di domanda allegato
che contiene anche elementi di autocertificazione.

La documentazione relativa ai documenti specifici di ammissio-
ne, i titoli preferenziali, nonché tutti i titoli che i candidati ritengo-
no opportuno presentare agli effetti della valutazione potranno es-
sere prodotti in originale o in copia autenticata a norma di legge o
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente
(d.P.R. n. 445 dell’8 dicembre 2000) come da fac-simili allegati.

Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti possono

allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione della rosa dei candidati idonei, ivi compreso un curriculum
professionale, redatto su carta semplice, datato e firmato, concer-
nente le attività professionali, di studio e direzionali-organizzative,
i cui contenuti, ai sensi dell’art. 8 del d.P.R. n. 484/97 devono fare
riferimento:

1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti
di autonomia professionale con funzioni di direzione;

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato;

4. ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere, di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei
tirocini obbligatori;

5. all’attività didattica presso istituti per il conseguimento di di-
ploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con in-
dicazione delle ore annue di insegnamento;

6. alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, an-
che effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art.
9 del d.P.R. n. 484/97, nonché alle pregresse idoneità nazio-
nali;

7. la ricevuta che attesti l’avvenuto pagamento della tassa concor-
suale fissata in C 20,00 da effettuarsi o tramite versamento sul
c/c postale n. 41177205 intestato a Azienda Ospedaliera «Ospe-
dale di Circolo di Melegnano» – via Pandina n. 1 – 20070 Viz-
zolo Predabissi, indicando nella causale «Tassa ammissione
all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico quinquennale di dirigente sanitario – profilo:
medico – area chirurgica e delle specialità chirurgiche, disci-
plina di ginecologia ed ostetricia, operativamente da assegna-
re, quale direttore, all’U.O. di ostetricia e ginecologia – Presi-
dio Ospedaliero di Vizzolo Predabissi», oppure versando l’am-
montare direttamente presso la Banca Popolare di Lodi – a-
genzia interna all’Ospedale.

In tale curriculum è valutata, altresı̀, la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina bandita, edita su riviste ita-
liane e straniere, caratterizzate da criteri di filtro dell’accettazione
dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scientifica.
Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni,

vanno allegate quelle ritenute più significative sino ad un massimo
di cinque.

Nel curriculum non verranno valutate idoneità a concorsi e tiroci-
ni, né partecipazioni a congressi, convegni e seminari.
I contenuti del curriculum esclusi quelli di cui al n. 3, nonché

la documentazione richiesta a corredo della domanda presentata
possono essere autocertificati secondo le forme di cui al d.P.R.
445/2000.

Alla domanda deve essere allegato un elenco, in triplice copia,
datato e firmato, dei documenti e dei titoli presentati, numerati pro-
gressivamente in relazione al corrispondente titolo e con indicazio-
ne del relativo stato (se originale o fotocopia autenticata).

Alla domanda devono essere altresı̀ allegate, secondo i contenuti
dell’art. 6 del d.P.R. n. 484/97, le casistiche operatorie che devono
fare riferimento al decennio precedente alla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica dell’avviso e devono essere
certificate dal direttore sanitario sulla base dell’attestazione del diri-
gente di secondo livello responsabile del competente dipartimento
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o unità operativa dell’Unità Sanitaria Locale o dell’Azienda Ospeda-
liera.

Modalità di selezione
La commissione, nominata ai sensi dell’art. 15-ter del d.lgs.

502/92, come successivamente modificato, accerta preliminarmente
il possesso dei requisiti di cui all’art. 5 del d.P.R. n. 484/97 e selezio-
na una rosa non graduata di candidati idonei sulla base:

a. di un colloquio diretto ad una valutazione delle capacità pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacità gestionali, organizzative e di direzione
del candidato con riferimento all’incarico da svolgere;

b. della valutazione del curriculum professionale, secondo i cri-
teri stabiliti dall’art. 8 del d.P.R. n. 484/97.

Conferimento incarico
L’attribuzione dell’incarico è effettuata dal direttore generale sul-

la base della rosa dei candidati indicati dall’apposita commissione.
L’incarico ha durata quinquennale, implica il rapporto di lavoro

esclusivo, e dà titolo a specifico trattamento economico ed è rinno-
vabile.

L’attribuzione dell’incarico quinquennale comporta l’impegno a
svolgere il proprio rapporto di lavoro in modo esclusivo con l’Azien-
da Ospedaliera.

All’assegnatario dell’incarico sarà attribuito il trattamento econo-
mico previsto dai vigenti CC.CC.NN.LL. previa sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro.

Viene precisato, inoltre, che l’incarico di che trattasi verrà confe-
rito solo se consentito dalla legislazione nazionale e regionale vigen-
te al momento della stipula del relativo contratto individuale.

Adempimenti dell’aspirante al quale è conferito incarico
L’aspirante al quale verrà conferito l’incarico dovrà assumere ser-

vizio entro trenta giorni dalla data di ricevimento della relativa co-
municazione a pena di decadenza, salvi i casi di legittimo impedi-
mento, giustificati prima della scadenza di tale termine, ritenuti tali
ad insindacabile giudizio dell’Azienda Ospedaliera.

Disposizioni varie
Per quanto non previsto nel presente avviso, si fa richiamo alle

disposizioni di legge in materia.
La documentazione presentata potrà essere ritirata personalmen-

te (o da un incaricato munito di delega, con firma autenticata ai
sensi di legge) solo dopo centoventi giorni dalla data di ricevimento
della comunicazione di esito del presente avviso.

I medesimi documenti saranno conservati secondo i tempi previ-
sti dalla normativa vigente in materia.

L’Azienda si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di
prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente avviso,
senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Tutti i dati personali di cui l’amministrazione sia venuta a cono-
scenza in occasione della procedura sono trattati nel rispetto di
quanto previsto dal d.lgs. 196/03; la presentazione della domanda
da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale asse-
gnato all’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’u-
tilizzo degli stessi per lo svolgimento della procedura prevista per
il conferimento dell’incarico e saranno trattati presso una banca
dati automatizzata successivamente all’eventuale istituzione del
rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dall’avviso.

L’interessato è titolare dei diritti di cui all’art. 13 della citata
legge.

Il testo del presente bando, unitamente al fac-simile della doman-
da e delle dichiarazioni sostitutive, è disponibile sul sito dell’Azien-
da Ospedaliera www.aomelegnano.it, sezione bandi e concorsi.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi al-
l’U.O. Risorse Umane – Ufficio Personale dell’Azienda Ospedaliera
«Ospedale di Circolo di Melegnano», tel. 02/98058421-8417.

Il direttore gen.: Claudio Garbelli
——— • ———

Schema tipo della domanda di ammissione
all’avviso pubblico

Di seguito viene riportato lo «schema-tipo» della domanda di am-
missione e partecipazione all’avviso pubblico:

Al Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera
«Ospedale di Circolo di Melegnano»
via Pandina n. 1
20070 Vizzolo Predabissi (MI)

I... sottoscritt... .....................................................................................
nato a ............................................................... il ................................
e residente in ....................... via ....................... n. ..... c.a.p. ...........

presa visione dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il confe-
rimento di un incarico quinquennale di dirigente sanitario – profilo:
medico, area chirurgica e delle specialità chirurgiche, disciplina di
ginecologia ed ostetricia, operativamente da assegnare, quale diret-
tore, all’U.O. di ostetricia e ginecologia del P.O. di Vizzolo Predabis-
si, ed in possesso dei requisiti richiesti, inoltra domanda per essere
ammesso all’avviso di cui sopra.

Dichiara sotto la propria responsabilità e anche ai fini dell’autocer-
tificazione dei titoli e dei requisiti previsti:
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di avere

la cittadinanza in uno dei Paesi degli Stati membri della Unione
Europea);

2) di risultare iscritto nelle liste elettorali del comune di ...............,
provincia di .............. (per i cittadini residenti in uno dei Paesi
degli Stati dell’Unione Europea il candidato deve dichiarare di
essere in possesso dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza ed avere adeguata conoscenza
della lingua italiana);

3) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedi-
menti penali in corso (ovvero indicare le condanne riportate, se
iscritte al casellario giudiziale ed i procedimenti penali in corso);

4) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ......................;
5) di essere in regola con gli adempimenti relativi agli obblighi del-

la leva militare ed in particolare: ..................................................
(ovvero di non essere soggetto agli obblighi di leva – per le
donne);

6) di non aver prestato servizio nella pubblica amministrazione ov-
vero di aver prestato i seguenti servizi nella pubblica ammini-
strazione .........................................................................................;

7) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, né di essere stato dichiarato de-
caduto da altro impiego pubblico;

8) di essere in possesso dei seguenti titoli ai fini della preferenza e
precedenza nella nomina: ..............................................................

Chiede che tutte le comunicazioni relative all’avviso siano recapita-
te al seguente indirizzo:
via ................................ n. ..... città ................................ (c.a.p. .......)
Recapito telefonico: prefisso ......... n. ....................

Data .......................
Firma ....................................................

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni
(Art. 46 d.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/la sottoscritto/a .................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a .......................... (.........) in via .......................... n. .........

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non ve-
ritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del
d.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA
Di essere nato/a a .................................... ( ........... ) il ........................
Di essere residente a ............................................................................
Di essere cittadino ................................................................................
Di godere dei diritti civili e politici
Di essere iscritto nell’albo o elenco ....................................................
tenuto da pubblica amministrazione ...................... di ......................
Di possedere il titolo di studio: ...........................................................
rilasciato dalla scuola/università .........................................................
Di possedere la qualifica professionale, titolo di specializzazione, di
abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione
tecnica ...................................................................................................
Di essere nella seguente posizione agli effetti e adempimenti degli
obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matricolare
dello stato di servizio ...........................................................................
................................................................................................................
Di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario
di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di preven-
zione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa.
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Il sottoscritto autorizza ai sensi del d.lgs. 196/2003 e s.m.i. l’utilizzo
dei propri dati personali ai soli fini della presente procedura.

.......................................... Il dichiarante
(luogo e data) .........................................................

La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della fir-
ma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o
destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pub-
blici servizi e ai privati che vi consentono.

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà
(Art. 47 d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

da presentare alla pubblica amministrazione
o ai gestori di pubblici servizi

Il/la sottoscritto/a .................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a .......................... (.........) in via .......................... n. .........

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non ve-
ritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del
d.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................

Dichiara altresı̀, di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 10 della legge 675/96 che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambi-
to del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa.

Il sottoscritto autorizza ai sensi del d.lgs. 196/2003 e s.m.i. l’utilizzo
dei propri dati personali ai soli fini della presente procedura.

.......................................... Il dichiarante
(luogo e data) .........................................................

Ai sensi dell’art. 38, d.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione
è sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovve-
ro sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia, non autenticata di un
documento di identità del dichiarante, all’ufficio competente via fax,
tramite un incaricato, oppure a mezzo posta.

[BUR201006125]

Azienda Ospedaliera «Ospedale di Circolo di Melegnano» – In-
dizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di n. 10 collaboratori professiona-
li sanitari – infermieri, cat. D, ruolo sanitario, da assegnare, in
base alle necessità organizzative, nei Presidi Ospedalieri dell’A-
zienda Ospedaliera

In esecuzione alla deliberazione n. 819 del 16 dicembre 2009 è
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a
tempo indeterminato di n. 10 collaboratori professionali sanitari –
infermieri, cat. D, da assegnare, in base alle necessità organizzative,
nei Presidi Ospedalieri dell’Azienda Ospedaliera.

Il trattamento economico del posto messo a concorso è quello
previsto dal vigente CCNL.

Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei candi-
dati l’accettazione, senza riserve, delle prescrizioni del presente
bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno
lo stato giuridico ed economico dei dipendenti dell’Azienda.

Requisiti generali e specifici per l’ammissione al concorso pub-
blico

I requisiti richiesti per la partecipazione sono quelli riferiti al
d.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001.

Ai fini dell’ammissione il candidato deve risultare in possesso dei
seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dello spazio economico
europeo;

2. idoneità fisica all’impiego, che sarà accertata a cura dell’Azien-
da Ospedaliera prima dell’immissione in servizio;

3. godimento dei diritti politici;
4. titolo di studio: diploma universitario, conseguito ai sensi del-

l’art. 6, comma 3, del d.lgs. 30 dicembre 1992 n. 502, e succes-
sive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in
base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai

sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attività professionale e dell’accesso ai pubbli-
ci uffici – infermiere professionale;

5. iscrizione all’albo professionale dell’ordine professionale: di
uno dei Paesi dell’Unione Europea, comprovata con certifica-
zione rilasciata in data non anteriore ai sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando, fermo restando, per gli iscritti
in altri Paesi dell’UE l’obbligo dell’iscrizione all’albo professio-
nale in Italia prima dell’assunzione in servizio.

È previsto l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparec-
chiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e di almeno
una lingua straniera, oltre alla lingua italiana, cosı̀ come stabilito
nel Titolo III del d.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del presente bando.

Per i suddetti requisiti specifici è possibile produrre (oltre all’ori-
ginale dei suddetti titoli o alla copia autenticata ai sensi di legge)
anche la dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi degli
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000.

A seguito della legge 16 maggio 1997 n. 127 la partecipazione ai
concorsi indetti da pubbliche amministrazioni non è soggetta a li-
miti di età.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati destituiti (licen-
ziati) o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazio-
ne per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

Per poter usufruire della precedenza di legge alla nomina, i candi-
dati devono risultare in possesso dei requisiti all’atto della nomina
e dell’effettivo inizio del servizio.

Domanda di ammissione
Le domande di ammissione e partecipazione al concorso, indiriz-

zate al direttore generale dell’Azienda Ospedaliera Ospedale di Cir-
colo di Melegnano, dovranno, se consegnate a mano, tassativamen-
te pervenire all’ufficio protocollo sito in via Pandina n. 1 – 20070
Vizzolo Predabissi (MI), entro e non oltre le ore 12.00 del trentesi-
mo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale la data e
l’ora di spedizione, ai fini della verifica del rispetto dei termini di
consegna rispetto alla data di scadenza del bando, è comprovata
dal timbro posto dall’ufficio postale accettante, fermo restando che
tale domanda dovrà pervenire prima dell’adozione del deliberato di
costituzione della commissione che avverrà comunque non prima
del quindicesimo giorno dalla data di scadenza del corrispondente
bando.

Non saranno considerate le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale.

L’amministrazione, inoltre, declina ogni responsabilità per i casi
di smarrimento o ritardo nelle comunicazioni qualora dipendano
da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte del candi-
dato, ovvero per tardiva o mancata informazione circa eventuali
mutamenti di indirizzo da parte dell’aspirante.

La domanda di ammissione, deve essere redatta su carta sem-
plice.

Dichiarazioni che devono essere contenute nella domanda
Il candidato (sotto la propria responsabilità) oltre che indicare le

proprie generalità, deve dichiarare nella domanda:
1. la data, il luogo di nascita, stato civile e la residenza;
2. il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti sosti-

tutivi previsti dalla vigente normativa;
3. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

4. di aver o non aver riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso;

5. i titoli di studio posseduti;
6. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, profilo

professionale e categoria ricoperta e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8. i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze
o preferenze;

9. l’eventuale appartenenza a categorie con diritto a preferenze
ai sensi della normativa statale;

10. il domicilio con il relativo numero di codice postale al quale



Serie Inserzioni e Concorsi - N. 4 - 27 gennaio 2010Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia Y– 187 –

il candidato chiede che siano trasmesse le comunicazioni ine-
renti al concorso e l’eventuale recapito telefonico. In caso di
mancata indicazione vale ad ogni effetto la residenza indicata
al punto 1);

11. il consenso al trattamento dei dati personali;
12. l’impegno a comunicare tempestivamente per iscritto le even-

tuali variazioni di indirizzo all’Azienda Ospedaliera, U.O. Ri-
sorse Umane – Concorsi, per il tramite dell’ufficio protocollo
generale sito in via Pandina, 1 – Presidio Ospedaliero di Viz-
zolo Predabissi, esonerando l’amministrazione da ogni re-
sponsabilità in caso di irreperibilità del destinatario;

13. l’accettazione, in caso di nomina, di tutte le disposizioni che
regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del
Servizio Sanitario Nazionale.

Ai sensi dell’art. 39 del d.P.R. 445/2000 non è prevista l’autentica
della firma in calce alla domanda.

A tale scopo è stato predisposto lo schema di domanda allegato
che contiene anche elementi di autocertificazione.

La documentazione relativa ai documenti specifici di ammissio-
ne, i titoli preferenziali, nonché tutti i titoli che i candidati ritengo-
no opportuno presentare agli effetti della valutazione potranno es-
sere prodotti in originale o in copia autenticata a norma di legge o
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente
(d.P.R. n. 445 dell’8 dicembre 2000) come da fac-simili allegati.

Autocertificazione dei titoli posseduti
Il candidato deve autocertificare con la presentazione della do-

manda o, comunque, prima della scadenza del termine utile fissato
per la presentazione della domanda medesima:

– il possesso del titolo di studio, richiesto dal bando di concorso;
– l’iscrizione al relativo albo professionale;
– il possesso di ogni eventuale altro titolo che non risulti oggetto

di valutazione ai fini della predisposizione della graduatoria di
merito.

Documentazione da produrre unitamente alla domanda
Alla domanda devono essere allegati, i sottoelencati documenti,

descritti in un elenco in carta semplice in triplice copia:
1. dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa ai requisiti

specifici, se tale dichiarazione non è contestuale alla domanda;
2. i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o

preferenze;
3. certificazioni relative ai titoli che il concorrente ritenga oppor-

tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formulazione della graduatoria;

4. le eventuali pubblicazioni edite a stampa;
5. curriculum formativo e professionale, redatto su carta sempli-

ce, datato e firmato;
6. la ricevuta che attesti l’avvenuto pagamento della tassa concor-

suale fissata in C 5,00 da effettuarsi o tramite versamento sul
c/c postale n. 41177205 intestato a Azienda Ospedaliera «Ospe-
dale di Circolo di Melegnano» – via Pandina n. 1 – 20070 Viz-
zolo Predabissi, indicando nella causale «tassa di ammissione
al concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a
tempo indeterminato di n. 10 collaboratori professionali sani-
tari – infermieri, cat. D», oppure versando l’ammontare diret-
tamente presso la Banca Popolare di Lodi – agenzia interna
all’Ospedale.

Tutti gli stati, fatti e qualità personali non ricompresi nel punto
1 possono essere comprovati mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorietà, ai sensi del combinato disposto dagli artt. 38
e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

I documenti allegati devono essere presentati in originale o in
copia legale o in copia autenticata ai sensi dell’art. 18 del d.P.R.
445/2000. È ammessa la presentazione di copia di un atto, di una
pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio e di servizio dichia-
rata conforme all’originale. Non saranno prese in considerazione
dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, non accompagnate dai
documenti descritti nella dichiarazione.

Non saranno altresı̀ considerate le dichiarazioni sostitutive di cer-
tificazione, relative a periodi di servizio, nelle quali non siano chia-
ramente specificati tutti quegli elementi necessari alla loro corretta
valutazione ed alla verifica della veridicità delle dichiarazioni stesse
(ente, periodo, profilo).

L’amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei
controlli sulla veridicità e l’autenticità delle dichiarazioni. Qualora
dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiara-
zioni, il dichiarante decade dai benefici conseguiti, fermo restando
quanto previsto dall’art. 76 del d.P.R. 445/2000.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, se non è resa

davanti al funzionario incaricato, deve essere accompagnata dalla
fotocopia di un documento valido.

Sono privi di efficacia i documenti che perverranno dopo la sca-
denza del suddetto termine perentorio.

Il candidato dipendente dell’Azienda Ospedaliera «Ospedale di
Circolo di Melegnano», o che comunque abbia prestato servizio ne-
gli enti in essa confluiti, può omettere di presentare la documenta-
zione richiesta, che risulti depositata agli atti del fascicolo persona-
le. In tal caso il candidato deve prendere visione del fascicolo perso-
nale e deve indicare nella domanda, in modo puntuale ed inequivo-
cabile, ogni singolo documento che intende debba essere acquisito
con procedura d’ufficio agli atti del concorso ed inserito nella do-
manda presentata.

Per i servizi prestati presso l’Azienda Ospedaliera «Ospedale di
Circolo di Melegnano» od in enti in essa confluiti, su richiesta espli-
cita riportata dal candidato nella domanda, l’Azienda predispone
d’ufficio lo stato di servizio allegandolo alla domanda stessa. A tal
fine il candidato deve, senza possibilità di deroga, indicare nella
domanda i periodi di servizio prestato e per ciascuno di essi la posi-
zione o qualifica ricoperta. Lo stato di servizio è aggiornato alla
data di scadenza del bando di concorso.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988 n. 370, la domanda di parteci-
pazione al concorso ed i relativi documenti per la partecipazione
non sono soggetti all’imposta di bollo.

Il candidato deve allegare alla domanda un elenco, in triplice co-
pia ed in carta semplice, dei documenti richiesti e dei titoli presen-
tati, datato e firmato.

Cause di esclusione dal concorso
Omissione anche parziale delle dichiarazioni relative al possesso

dei requisiti generali e specifici.
Mancata sottoscrizione della domanda.

Valutazione dei titoli e prove d’esame
I punteggi per i titoli e le prove d’esame sono complessivamente

100, cosı̀ ripartiti:
• 30 punti per i titoli;
• 70 punti per le prove d’esame.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosı̀ ripartiti:
• titoli di carriera: punti 15;
• titoli accademici e di studio: punti 3;
• pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;
• curriculum formativo e professionale: punti 9.

I punti per le prove d’esame sono cosı̀ ripartiti:
• prova scritta: punti 30;
• prova pratica: punti 20;
• prova orale: punti 20.

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le norme
vigenti che disciplinano la materia ed in particolare le norme di cui
al d.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001 oltre ad ogni altra norma vigente
che disciplini la materia.

Prove d’esame
Le prove d’esame per il collaboratore professionale sanitario –

infermiere – cat. D, sono articolate, come previsto dall’art. 37 del
d.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001 in:

• prova scritta: vertente su argomenti scelti dalla commissione
esaminatrice attinenti alla materia oggetto del concorso o di
soluzione di quesiti a risposta sintetica attinenti alla materia
oggetto del concorso;

• prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifi-
che o nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione
professionale richiesta, relative alla materia oggetto del con-
corso;

• prova orale: comprende, oltre che elementi di informatica an-
che la verifica della conoscenza almeno a livello iniziale della
lingua inglese, tedesco, francese, spagnolo.

Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimen-
to di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa
in termini numerici per ogni singola prova, di almeno 14/20.

La valutazione è effettuata nel rispetto di quanto previsto dall’art.
9, comma 3, del d.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001.

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove verranno comuni-
cate a ciascun concorrente a mezzo di lettera raccomandata con
avviso di ricevuta all’indirizzo indicato nella domanda di ammissio-
ne al concorso almeno 15 giorni prima della data prevista per l’e-
spletamento delle stesse.
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I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo
documento di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno alla prova di concorso nei
giorni, nell’ora e nella sede stabiliti, saranno dichiarati rinunciatari
al concorso, quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipenden-
te dalla volontà dei singoli concorrenti.

In caso di parità di punteggio fra due o più candidati è preferito
il candidato più giovane di età, ai sensi dell’art. 2, comma 9, della
legge n. 191 del 16 giugno 1998.

Le categorie riservatarie nonché i criteri di preferenza, a parità
di merito e a parità di titoli, sono quelle indicate nell’art. 5 del d.P.R.
9 maggio 1994 n. 487 e successive modificazioni.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 104/92, possono specificare nella domanda
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché l’even-
tuale necessità di tempi aggiuntivi allo svolgimento delle prove d’e-
same.

Ai sensi dell’art. 18, commi 6 e 7, del d.lgs. n. 215 dell’8 maggio
2001, il 30% dei posti è riservato ai volontari in ferma breve o in
ferma prefissata di durata di 5 anni delle tre forze armate, congedati
senza demerito, anche al termine o durante le eventuali rafferme
contratte, agli ufficiali di complemento in ferma biennale o agli uf-
ficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la
ferma contratta.

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le norme
vigenti che disciplinano la materia ed in particolare le norme di cui
al d.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001 oltre ad ogni altra normativa
vigente che disciplini la materia e, comunque, applicabile a questa
Azienda.

Graduatoria – Titoli di precedenza e preferenza
È escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito

in ciascuna delle prove d’esame la prevista valutazione di suffi-
cienza.

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine
dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candida-
to, con l’osservanza, a parità di punti, di quanto previsto dall’art. 5
del d.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 in tema di preferenze e precedenze,
purché alla domanda di ammissione al concorso siano uniti i neces-
sari documenti probatori.

La votazione complessiva di ciascun candidato è determinata dal-
la somma dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e dei
voti riportati nelle prove d’esame.

Sono dichiarati vincitori del concorso i candidati utilmente collo-
cati nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto disposto
dalla vigente normativa in ordine alla riserva di posti in favore di
particolari categorie di cittadini.

Documentazione da produrre successivamente all’espletamento
del concorso

L’Azienda Ospedaliera «Ospedale di Circolo di Melegnano», ai fini
della stipula del contratto individuale di lavoro, o successivamente
alla sottoscrizione, si riserva di acquisire d’ufficio la documentazio-
ne comprovante il possesso dei titoli e dei requisiti richiesti per
l’assunzione a tempo indeterminato.

L’amministrazione, prima della nomina, a mezzo del medico
competente dell’Azienda Ospedaliera accerta l’idoneità fisica al ser-
vizio continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si riferi-
sce il concorso; il concorrente che non si presentasse o rifiutasse di
sottoporsi a tale visita sarà considerato rinunciatario a tutti gli ef-
fetti, senza necessità di alcuna diffida od altra formalità.

L’assunzione si intenderà confermata dopo un periodo di prova
di sei mesi di effettivo servizio dall’assunzione stessa, con esito posi-
tivo, ai sensi del CCNL del personale del comparto sanità vigente.

Trattamento economico
La nomina e la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro,

seguite dall’effettivo inizio del rapporto di lavoro, comportano l’at-
tribuzione del trattamento economico relativo al posto messo a con-
corso previsto dal vigente CCNL del personale del comparto sanità,
alla tredicesima mensilità e ad ogni altra competenza od emolu-
mento dovuto, in ragione del rapporto di lavoro, ai sensi delle leggi
vigenti.

La presentazione della domanda da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento dei propri dati personali nel rispetto del
d.lgs. 196/2003 e successive integrazioni.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne
per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul posto di lavoro come
previsto, dall’art. 7 del d.lgs. n. 165/2001.

L’amministrazione si riserva la facoltà, per ragioni motivate ed a
suo insindacabile giudizio, di modificare, prorogare od eventual-
mente revocare il presente bando, dandone notizia agli eventuali

interessati, qualora ne rilevasse la necessità o l’opportunità per ra-
gioni di pubblico interesse.

Disposizioni varie
Per quanto non previsto nel presente bando, si fa richiamo alle

disposizioni di legge in materia.
La documentazione presentata potrà essere ritirata personalmen-

te (o da un incaricato munito di delega, con firma autenticata ai
sensi di legge) solo dopo centoventi giorni dalla data di ricevimento
della comunicazione di esito del presente bando.

I medesimi documenti saranno conservati secondo i tempi previ-
sti dalla normativa vigente in materia.

L’Azienda si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di
prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente bando,
senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Tutti i dati personali di cui l’amministrazione sia venuta a cono-
scenza in occasione della procedura sono trattati nel rispetto di
quanto previsto dal d.lgs. 196/03; la presentazione della domanda
da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale asse-
gnato all’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’u-
tilizzo degli stessi per lo svolgimento della procedura prevista per
l’assunzione a tempo indeterminato e saranno trattati presso una
banca dati automatizzata successivamente all’eventuale istituzione
del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione del rappor-
to medesimo.

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

L’interessato è titolare dei diritti di cui all’art. 13 della citata
legge.

Il testo del presente bando, unitamente al fac-simile della doman-
da e delle dichiarazioni sostitutive, è disponibile sul sito dell’Azien-
da Ospedaliera www.aomelegnano.it, sezione bandi e concorsi.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi al-
l’U.O. Risorse Umane dell’Azienda Ospedaliera «Ospedale di Circolo
di Melegnano», tel. 02/98058421-8417.

Per quanto non previsto dal presente bando di concorso si riman-
da alla normativa vigente in materia anche per quanto concerne le
riserve dei posti per i disabili (legge 68/99) e gli ex militari congedati
senza demerito dalla ferma (d.lgs. n. 215/2001 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni).

Il direttore gen.: Claudio Garbelli
——— • ———

Schema tipo della domanda di ammissione
al concorso pubblico

Di seguito viene riportato lo «schema-tipo» della domanda di am-
missione e partecipazione al concorso pubblico:

Al Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera
«Ospedale di Circolo di Melegnano»
via Pandina n. 1
20070 Vizzolo Predabissi (MI)

I... sottoscritt... .....................................................................................
nato a ............................................................... il ................................
e residente in ....................... via ....................... n. ..... c.a.p. ...........

presa visione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di n. 10 collaboratori professionali sa-
nitari – infermieri, cat. D, da assegnare, in base alle necessità orga-
nizzative, nei Presidi Ospedalieri dell’Azienda Ospedaliera, ed in
possesso dei requisiti richiesti, inoltra domanda per essere ammes-
so al concorso di cui sopra.

Dichiara sotto la propria responsabilità e anche ai fini dell’autocer-
tificazione dei titoli e dei requisiti previsti:
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di avere

la cittadinanza in uno dei Paesi degli Stati membri della Unione
Europea);

2) di risultare iscritto nelle liste elettorali del comune di ...............,
provincia di .............. (per i cittadini residenti in uno dei Paesi
degli Stati dell’Unione Europea il candidato deve dichiarare di
essere in possesso dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza ed avere adeguata conoscenza
della lingua italiana);

3) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedi-
menti penali in corso (ovvero indicare le condanne riportate, se
iscritte al casellario giudiziale ed i procedimenti penali in corso);

4) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ......................;
5) di essere in regola con gli adempimenti relativi agli obblighi del-

la leva militare ed in particolare: ..................................................
(ovvero di non essere soggetto agli obblighi di leva – per le
donne);
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6) di non aver prestato servizio nella pubblica amministrazione ov-
vero di aver prestato i seguenti servizi nella pubblica ammini-
strazione .........................................................................................;

7) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, né di essere stato dichiarato de-
caduto da altro impiego pubblico;

8) di essere in possesso dei seguenti titoli ai fini della preferenza e
precedenza nella nomina: ..............................................................

Chiede che tutte le comunicazioni relative al concorso siano recapi-
tate al seguente indirizzo:
via ................................ n. ..... città ................................ (c.a.p. .......)
Recapito telefonico: prefisso ......... n. ....................

Data.......................
Firma ....................................................

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni
(art. 46 d.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ............................................................................ (............)
in via ................................................................................... n. ............
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non ve-
ritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del
d.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA
❏ di essere nato/a a .................................. ( ...........) il ......................
❏ di essere residente a ........................................................................
❏ di essere cittadino ...........................................................................
❏ di godere dei diritti civili e politici
❏ di essere iscritto nell’albo o elenco ................................................

tenuto da pubblica amministrazione ................... di ...................
❏ di possedere il titolo di studio: .......................................................

rilasciato dalla scuola/università ....................................................
❏ di possedere la qualifica professionale, titolo di specializzazione,

di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualifica-
zione tecnica ....................................................................................

❏ di essere nella seguente posizione agli effetti e adempimenti degli
obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matrico-
lare dello stato di servizio ...............................................................
...........................................................................................................

❏ di non aver riportato condanne penali e di non essere destinata-
rio di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa.

Il sottoscritto autorizza ai sensi del d.lgs. 196/2003 e s.m.i. l’utilizzo
dei propri dati personali ai soli fini della presente procedura.

.......................................... Il dichiarante
(luogo e data) .........................................................

La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della fir-
ma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o
destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pub-
blici servizi e ai privati che vi consentono.

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà
(art. 47 d.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

Da presentare alla pubblica amministrazione
o ai gestori di pubblici servizi

Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ............................................................................ (............)
in via ................................................................................... n. ............
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non ve-
ritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del
d.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................

Dichiara altresı̀, di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 10 della legge 675/96 che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambi-

to del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa.

Il sottoscritto autorizza ai sensi del d.lgs. 196/2003 e s.m.i. l’utilizzo
dei propri dati personali ai soli fini della presente procedura.

.......................................... Il dichiarante
(luogo e data) .........................................................

Ai sensi dell’art. 38, d.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione
è sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovve-
ro sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia, non autenticata di un
documento di identità del dichiarante, all’ufficio competente via fax,
tramite un incaricato, oppure a mezzo posta.

[BUR201006126]

Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico «Gaetano Pini» – Mila-
no – Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa anestesia e riani-
mazione – Profilo: dirigente medico – Disciplina di anestesia e
rianimazione – Area della medicina diagnostica e dei servizi

Questa amministrazione, con deliberazione n. 1 del 5 gennaio
2010, esecutiva – atti n. 13/2010 – ha indetto avviso pubblico per il
conferimento di un incarico quinquennale per la copertura di:

• n. 1 posto di direttore di struttura complessa anestesia e riani-
mazione – profilo: dirigente medico – disciplina di anestesia e
rianimazione

secondo le procedure di cui al d.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484.

Requisiti generali di amissione
All’avviso possono partecipare i candidati in possesso dei seguenti

requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leg-

gi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europa;
b) idoneità fisica all’impiego.
Non possono accedere al posto coloro che siano stati esclusi dal-

l’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione.

A norma della legge 10 aprile 1991 n. 125 e degli artt. 7 e 57 del
d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 è garantita pari opportunità, tra uomini
e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Requisiti specifici di ammissione
Ai sensi dell’art. 5 del d.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484 l’ammissio-

ne alla presente procedura è riservata a coloro che sono in possesso
dei seguenti requisiti:

a) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, ovvero, l’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione
Europea, con obbligo di iscrizione all’albo in Italia prima del-
l’assunzione in servizio;

b) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella discipli-
na o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina
o in una disciplina equipollente ovvero anzianità di servizio
di dieci anni nella disciplina (l’anzianità di servizio utile per
l’accesso al presente avviso deve essere maturata presso am-
ministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, istituti o cliniche universitarie e istituti zooprofi-
lattici sperimentali ai sensi dell’art. 10 del d.P.R. n. 484/1997);

c) curriculum professionale ai sensi dell’art. 8 del d.P.R.
484/1997, in cui sia documentata una specifica attività profes-
sionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del d.P.R.
n. 484/1997;

d) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5 comma 1,
lettera d) del d.P.R. n. 484/1997.

Ai sensi dell’art. 15 del d.P.R. n. 484/97, fino all’emanazione dei
provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1, del medesimo d.P.R., si
prescinde dal possesso dei requisiti inerenti la specifica attività pro-
fessionale e dell’attestato di formazione manageriale, fermo restan-
do l’obbligo, nel caso di conferimento dell’incarico, di acquisire l’at-
testato nel primo corso utile.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine, stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di partecipazione.

Domanda di ammissione all’avviso
Per partecipare all’avviso gli interessati dovranno far pervenire

domanda in carta semplice, corredata da tutta la documentazione
necessaria, indirizzata al direttore generale dell’Azienda Ospedalie-
ra «Istituto Ortopedico Gaetano Pini» – piazza Cardinal Ferrari 1 –
20122 Milano – entro il termine perentorio delle ore 12.00 del tren-
tesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione dell’e-
stratto del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana – 4ª Serie Speciale. Qualora detto giorno sia festivo, il ter-
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mine è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

Le domande di partecipazione all’avviso si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata, con avviso
di ricevimento entro il termine indicato.

A tal fine fa fede il timbro dell’ufficio postale accettante, compro-
vante la data e l’ora di spedizione.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti è perentorio e l’eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti è priva di effetto.
L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per disper-

sione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte del candidato, o da una mancata, oppure tardiva, co-
municazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella doman-
da, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell’amministrazione stessa.

Ai sensi dell’art. 39 del d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 non è pre-
vista l’autenticazione della firma in calce alla domanda.

Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti dovranno

allegare:
• certificazioni attestanti il possesso dei requisiti prescritti dal

bando;
• tutte le certificazioni relative a titoli che si ritengano opportuno

presentare agli effetti della valutazione del curriculum profes-
sionale;

• elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati;

• elenco datato e firmato delle pubblicazioni allegate di cui il
candidato risulti essere autore o coautore, numerate progressi-
vamente e in ordine cronologico. Le pubblicazioni devono esse-
re edite a stampa. Non verranno considerate le pubblicazioni
dalle quali non risulti l’apporto del candidato;

• curriculum professionale, in carta semplice, datato e firmato
dall’interessato, formalmente documentato, redatto secondo i
principi e le modalità previste dall’art. 8 del d.P.R. n. 484/1997
in cui sia documentata una specifica attività professionale ed
adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del d.P.R. n. 484/1997.
In particolare i contenuti del curriculum professionale, valutati
ai fini dell’accertamento dell’idoneità dei candidati, riguarde-
ranno le attività professionali, di studio, direzionali-organizza-
tive, con riferimento:
a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le struttu-

re presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di dire-
zione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni ef-
fettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane
o estere, di durata non inferiore a tre mesi con esclusione
dei tirocini obbligatori;

e) alla attività didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializza-
zione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9 del d.P.R. 484/97, nonché alle pregresse idoneità
nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla di-
sciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratteriz-
zate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il
suo impatto sulla comunità scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni (lettera c) e le pubblica-
zioni (lettera g) possono essere autocertificate dal candidato, ai sen-
si dell’art. 47 del d.P.R. n. 445/2000.

Commissione e modalità di selezione
La commissione di esperti, nominata ai sensi dell’art. 15-ter, com-

ma 2, del d.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni,
accerterà il possesso dei requisiti previsti predispone l’elenco dei
candidati ritenuti idonei sulla base:

– di un colloquio diretto alla valutazione delle capacità professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento an-

che alle esperienze professionali documentate, nonché all’ac-
certamento delle capacità gestionali, organizzative e di direzio-
ne del candidalo stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

– della valutazione del curriculum professionale.

Convocazione candidati
I candidati saranno avvisati del luogo e della data fissata per lo

svolgimento del colloquio con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabiliti, saranno dichiarati rinuncia-
tari.

Conferimento incarico
Il direttore generale, nell’ambito di coloro che saranno risultati

idonei, sceglierà l’aspirante cui conferire l’incarico con provvedi-
mento motivato.

L’incarico ha durata quinquennale, salvo il raggiungimento del
limite di età previsto per il collocamento a riposo, dà titolo a speci-
fico trattamento economico ed è rinnovabile.
All’assegnatario dell’incarico sarà attribuito il trattamento econo-

mico previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
per i dirigenti medici responsabili di strutture complesse del Servi-
zio Sanitario Nazionale.

Per tutto quanto non contemplato dal presente avviso valgono le
vigenti disposizioni di legge e contrattuali.

Si precisa, inoltre, che l’incarico verrà conferito sole se consentito
dalla legislazione nazionale e regionale vigente al momento della
stipula del relativo contratto individuale.

Adempimenti dell’aspirante al quale è conferito l’incarico
La persona alla quale verrà conferito l’incarico dovrà, sotto pena

di decadenza, produrre entro il termine di 30 giorni dalla data di
ricevimento della relativa richiesta, i documenti richiesti dagli ordi-
namenti vigenti per l’assunzione o, in alternativa, le dichiarazioni
sostitutive di cui al d.P.R. 445/2000 e dovrà assumere servizio entro
30 giorni dalla data di ricevimento della relativa comunicazione a
pena di decadenza, salvi i casi di legittimo impedimento, giustificati
prima della scadenza di tale termine, ritenuti tali ad insindacabile
giudizio dell’Azienda Ospedaliera.

L’amministrazione si riserva la facoltà di sospendere, modificare
o revocare il presente avviso senza che gli interessati possano avan-
zare pretese o diritti di sorta.

Per qualsiasi informazione gli interessati potranno rivolgersi al-
l’U.O.C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali di que-
sta Azienda Ospedaliera – piazza Cardinal Ferrari 1 – 20122 Milano
– tel. 02/58296.618 da lunedı̀ a venerdı̀ dalle ore 9.00 alle ore 12.00.
Milano, 27 gennaio 2010

Il direttore generale:
Amedeo Salvatore Tropiano

[BUR201006127]

Azienda Ospedaliera Ospedale Luigi Sacco – Milano – Concorsi
pubblici, per titoli ed esami, di contratti individuali di lavoro a
tempo indeterminato per 1 posto di tecnico della riabilitazione
psichiatrica, 3 posti di tecnico sanitario di radiologia medica e
3 posti di fisioterapista

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la stipula
di:

• n. 1 contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato in
qualità di collaboratore professionale sanitario tecnico della
riabilitazione psichiatrica – cat. D;

• n. 3 contratti individuali di lavoro a tempo indeterminato in
qualità di collaboratore professionale sanitario tecnico sanita-
rio di radiologia medica – cat. D;

• n. 3 contratti individuali di lavoro a tempo indeterminato in
qualità di collaboratore professionale sanitario fisioterapista –
cat. D.

Il trattamento economico è quello previsto dai vigenti accordi per
il personale del Servizio Sanitario Nazionale.

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leg-

gi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea;

b) incondizionata idoneità fisica all’impiego:
1) l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego – con l’osser-

vanza delle norme in tema di categorie protette – sarà effet-
tuato da una struttura pubblica del Servizio Sanitario Na-
zionale, prima dell’immissione in servizio;

c) godimento dei diritti politici;
d) non essere stato dispensato dall’impiego presso una pubblica
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amministrazione per aver conseguito l’impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sana-
bile.

I requisiti specifici e le prove d’esame vengono evidenziati in
calce al testo.

Si rammenta che i requisiti di ammissione devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di concor-
so per la presentazione delle domande di ammissione.

È abolito il limite di età ai sensi della l. 127 del 15 maggio 1997.
Sarà tenuto conto altresı̀ della legge 10 aprile 1991, n. 125 che

garantisce la pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al
lavoro come anche previsto dall’art. 27 del d.lgs. n. 165/2001.

I termini di presentazione della domanda di partecipazione redat-
ta su carta semplice e indirizzata al Direttore Generale di questa
Azienda Ospedaliera scadranno il 30º giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’estratto sulla Gazzetta Ufficiale e dovranno esse-
re inoltrate al seguente recapito: «Azienda Ospedaliera “Ospedale
Luigi Sacco” – via G. B. Grassi, 74 – 20157 Milano».

Per le domande inoltrate a mezzo posta fa fede il timbro postale
di partenza purché compreso nei termini di scadenza del bando.

La data di arrivo delle domande è stabilita dal timbro a calenda-
rio apposto dall’ufficio protocollo sulle domande stesse.

Si precisa che le domande in questione possono essere presentate
direttamente all’ufficio protocollo nei seguenti orari: dal lunedı̀ al
venerdı̀ dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.00.

Nella domanda, redatta in carta semplice, indirizzata al direttore
generale e sottoscritta dall’interessato, il candidato dovrà dichiara-
re, sotto la propria responsabilità, oltre il nome e cognome:

1) la data e il luogo di nascita;
2) il comune e il luogo di residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o altra equivalente;
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi

della non iscrizione o cancellazione dalle medesime;
5) di non essere stato dispensato dall’impiego presso una pub-

blica amministrazione ovvero licenziato a decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto collettivo;

6) le eventuali condanne riportate ed i procedimenti penali in
corso o l’assenza di condanne e di procedimenti penali in
corso;

7) il possesso del titolo di studio necessario per l’ammissione
al concorso, la data e l’Istituto in cui è stato conseguito, la
votazione;

8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

9) la posizione riguardo agli obblighi militari;
10) la precisa indicazione del domicilio (recapito, via, località,

c.a.p. e numero di telefono con prefisso) al quale chiede che
vengano inviate le comunicazioni inerenti al concorso. Si fa
presente che eventuali variazioni di indirizzo dovranno esse-
re comunicate tempestivamente. In caso contrario l’ammini-
strazione è sollevata da qualsiasi responsabilità se il destina-
tario è irreperibile presso l’indirizzo comunicato. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di-
chiarata al precedente punto 2).

La sottoscrizione della domanda non è soggetta ad autenticazione
ai sensi dell’art. 39 d.P.R. 445/00.

Alla domanda devono essere allegati:
a) i requisiti specifici richiesti per l’ammissione al concorso (tito-

lo di studio – iscrizione all’albo) anche mediante dichiarazione
sostitutiva di atto notorio ai sensi dell’art. 47 d.P.R. 445/00;

b) i titoli relativi che conferiscono diritti e preferenze nella gra-
duatoria, anche mediante dichiarazione sostitutiva di atto no-
torio ai sensi dell’art. 47 d.P.R. 445/00;

c) i titoli di merito, attestati di servizio, documenti e certifica-
zioni, che il concorrente ritenga opportuno presentare agli ef-
fetti della valutazione di merito e della formulazione della gra-
duatoria, anche mediante dichiarazione sostitutiva di atto no-
torio ai sensi dell’art. 47 d.P.R. 445/00;

d) le eventuali pubblicazioni che dovranno essere edite a stampa
e allegate per intero e di cui deve essere redatto specifico elen-
co. Non sono ammessi lavori manoscritti, dattiloscritti ed in
bozza di stampa o in fotocopia non autenticata, o in copia
semplice senza dichiarazione di conformità all’originale;

e) autocertificazione ai sensi dell’art. 46 d.P.R. 445/00 relativa a
partecipazione a corsi, congressi, convegni precisando l’argo-
mento, il luogo, i giorni di partecipazione e se con superamen-
to esame finale;

f) il curriculum formativo e professionale datato e firmato, che
non può avere valore di autocertificazione delle dichiarazioni
in esso contenute;

g) elenco descrittivo dei documenti allegati – di cui ai precedenti
punti – redatto in carta semplice ed in duplice copia;

h) la ricevuta che attesti l’avvenuto pagamento della tassa con-
corsuale fissata in C 6,20 da effettuarsi o tramite versamento
sul c.c. postale n. 39468202 intestato all’Azienda Ospedaliera
«Ospedale Luigi Sacco» via G.B. Grassi, 74 – 20157 Milano
indicando nella causale «Tassa ammissione concorso...», op-
pure versando l’ammontare direttamente presso la Banca Re-
gionale Europea – agenzia interna all’Ospedale;

i) fotocopia documento d’identità.
I candidati qualora lo ritengano opportuno possono allegare la

documentazione relativa ai punti a), b), c), e) in originale o in foto-
copia autenticata o in copia semplice con dichiarazione di confor-
mità all’originale.

Ai fini dell’ammissione del candidato alla procedura, e della valu-
tazione dei titoli allegati, si precisa che:

• possono essere autocertificati ai sensi dell’art. 46 d.P.R. 445/00:
– titolo di studio, di qualifica professionale, di formazione pro-

fessionale, di qualificazione tecnica;
– iscrizione a scuole di ogni ordine e grado;
– iscrizione agli albi professionali;
– titoli che conferiscono diritti di preferenza in graduatoria;
– posizioni relative all’adempimento degli obblighi militari

comprese quelle di cui al d.P.R. 237/64, art. 77 cosı̀ come
modificato dall’art. 21 l. 958/86;

• possono essere comprovati mediante dichiarazione sostitutiva
di atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 d.P.R. 445/00:
– fatti e stati non compresi nell’art. 46 d.P.R. 445/00 (ad esem-

pio servizi lavorativi prestati presso P.A. o altre aziende);
– la conformità all’originale di copie fotostatiche non autenti-

cate di pubblicazioni, di partecipazione a corsi, congressi,
convegni, titoli di studio, di certificati di servizio e di ogni
altro documento non in originale allegato alla domanda ai
sensi dell’art. 19 d.P.R. 445/00.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ri-
corrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del d.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761 in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

Al fine di accelerare il procedimento, il candidato è invitato ad
allegare una copia fotostatica dei relativi certificati di servizio.

Nel caso in cui per le suddette dichiarazioni non venissero utiliz-
zati i modelli allegati al bando è necessario, ai fini della validità,
che le stesse contengano:

– dati anagrafici (nome, cognome, data e luogo di nascita, resi-
denza);

– esplicita indicazione della consapevolezza delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 d.P.R. 445/00 in caso di dichiarazione men-
dace e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veri-
tiere;

– indicazione di tutti gli elementi utili per identificare e valutare
i titoli autocertificati (ad esempio: nella dichiarazione di servizi
lavorativi deve indicarsi l’esatta denominazione dell’Azienda, la
data di inizio e cessazione del servizio, l’esatta qualifica rico-
perta; nella dichiarazione di titoli di studio deve indicarsi la
denominazione del titolo conseguito, la data di conseguimento,
l’ente che l’ha rilasciato, l’eventuale punteggio).

Qualora l’autocertificazione non fosse redatta nei termini sopra
indicati, la stessa non avrà effetto alcuno.
Ai sensi dell’art. 37 d.P.R. 445/00 non sono soggetti all’imposta di

bollo le domande ed i relativi documenti allegati per la partecipa-
zione ai concorsi presso le amministrazioni pubbliche.

Per quanto attiene al punteggio, che sarà attribuito alle prove d’e-
same ed ai titoli, si specifica che complessivamente la commissione
esaminatrice disporrà di 100 punti cosı̀ ripartiti:
A) I punti delle prove sono cosı̀ suddivisi:

– 30 punti per la prova scritta;
– 20 punti per la prova pratica;
– 20 punti per la prova orale.

B) I punti per la valutazione dei titoli sono cosı̀ suddivisi:
– 15 punti per la carriera;
– 4 punti per i titoli accademici e di studio;
– 4 punti per le pubblicazioni e i titoli scientifici;
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– 7 punti per il curriculum formativo e professionale.
Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimen-

to di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 14/20 ciascuna.

Il diario delle prove, nonché la sede di espletamento, verranno
pubblicati sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4ª Se-
rie Speciale «Concorsi ed esami», non meno di venti giorni prima
dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di numero esiguo
di candidati, saranno comunicati agli stessi, con raccomandata con
ricevuta di ritorno, non meno di venti giorni prima dell’inizio delle
prove.

Per sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di
idoneo documento di riconoscimento.

La graduatoria di merito dei candidati sarà formulata dall’apposi-
ta commissione esaminatrice secondo l’ordine dei punti della valu-
tazione dei titoli prodotti da ciascun candidato, con l’osservanza, a
parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del d.P.R. 9 mag-
gio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni.

Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all’art.
16 del citato d.P.R. 487/94 e successive modificazioni ed integra-
zioni.

Ai sensi dell’art. 18, commi 6 e 7, del d.lgs. n. 215 dell’8 maggio
2001, il 30% dei posti è riservato ai volontari in ferma breve o in
ferma prefissata di durata di 5 anni delle tre forze armate, congedati
senza demerito, agli ufficiali di complemento in ferma biennale o
agli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza deme-
rito la ferma contratta.

In caso di parità di punteggio fra due o più candidati è preferito
il candidato più giovane di età, ai sensi dell’art. 2, comma 9, legge
191 del 16 giugno 1998.

La stipula del contratto individuale di lavoro avverrà secondo l’or-
dine della graduatoria.

Il vincitore del concorso dovrà far pervenire (o autocertificare ai
sensi dell’art. 46 del d.P.R. 445/2000) entro 30 giorni dalla data di
presa servizio i seguenti documenti:

a) nascita;
b) cittadinanza italiana;
c) residenza;
d) godimento dei diritti politici;
e) stato di famiglia;
f) casellario giudiziale;
g) posizione relativa agli obblighi militari;
h) i documenti che comprovino il possesso dei requisiti richiesti

dal presente bando;
i) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, prece-

denza e preferenza a parità di valutazione.
I documenti di cui al punto h) dovranno essere necessariamente

prodotti in originale o in fotocopia autocertificata.
Qualora i vincitori volessero documentare quanto indicato alle

lettere precedenti mediante la consegna dei relativi documenti, si
precisa che ai sensi dell’art. 41 d.P.R. 445/2000 non saranno ritenuti
validi se rilasciati in data anteriore a mesi 6 rispetto a quella di
ricevimento della apposita comunicazione. Detti documenti sono
ammessi anche oltre il termine di validità nel caso in cui l’interessa-
to dichiari, in calce agli stessi, che le informazioni in essi contenute
non hanno subı̀to variazioni dalla data di rilascio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione
della documentazione, l’Azienda non darà luogo alla stipulazione
dei contratti individuali di lavoro ed i candidati si intenderanno
decaduti.

L’accertamento dei requisiti di ammissione all’impiego verrà ef-
fettuato dall’Azienda prima dell’immissione in servizio del vincitore
del concorso.

Verificata la sussistenza dei requisiti di cui al comma precedente,
l’amministrazione, procederà alla stipula del contratto individuale
di lavoro, nel quale sarà indicata la data di presa servizio e la durata
del contratto.

L’amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere,
modificare o annullare il presente avviso nel rispetto delle norme di
legge vigenti.

Per tutto quanto non contemplato nel presente avviso si intendo-
no richiamate a tutti gli effetti le vigenti norme legislative ed in
particolare i CCNL sulla disciplina del rapporto di lavoro del perso-
nale del comparto delle Aziende Sanitarie/Ospedaliere, il d.P.R. 220
del 27 marzo 2001 e il d.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994.

Informativa ai sensi dell’art. 13
del d.lgs. 196 del 30 giugno 2003

Si informa che:
– i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso

l’unità operativa personale dell’Azienda Ospedaliera «Ospedale
Luigi Sacco» e trattati per le finalità di gestione del bando di
concorso e del rapporto di lavoro instaurato;

– il trattamento viene effettuato sia con strumenti cartacei sia
con elaborati a disposizione degli uffici;

– i dati potranno essere comunicati unicamente alle amministra-
zioni pubbliche interessate alla posizione giuridico-economica
dei candidati;

– il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazio-
ne dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal con-
corso;

– il responsabile del trattamento è il direttore dell’unità operativa
personale;

– l’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del d.lgs. sopra cita-
to, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
il diritto di rettificare, completare o cancellare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, non-
ché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi
rivolgendosi all’U.O. personale – ufficio concorsi – A.O. Ospeda-
le Luigi Sacco di Milano.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’u-
nità operativa personale – ufficio concorsi dell’Azienda Ospedaliera
L. Sacco di via G. B. Grassi, 74 – 20157 Milano (tel. 02/39042358-
603-620 dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.00,
sabato escluso).

Questo bando e i relativi moduli sono scaricabili dal sito internet
aziendale www.hsacco.it.

Il direttore U.O. personale:
Silvana De Zan

——— • ———

I requisiti specifici e le prove d’esame saranno i seguenti:
• N. 3 contratti individuali di lavoro a tempo indeterminato in quali-

tà di C.P.S. tecnico sanitario di radiologia medica – cat. D:
a) diploma universitario di tecnico sanitario di radiologia medica

rilasciato ai sensi del decreto 14 settembre 1994, n. 746;
o in alternativa:

– titolo di tecnico sanitario di radiologia medica rilasciato ai
sensi delle legge n. 1103 del 4 agosto 1965 o n. 25 del 31
gennaio 1983;

– titolo di radiologia medica rilasciato ai sensi del d.P.R.
n. 162 del 10 marzo 1982;

riconosciuti equipollenti dal d.m. 27 luglio 2000;
b) iscrizione al relativo albo professionale, ove previsto, attestata

da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispet-
to a quella di scadenza del presente bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea, ove prevista, consente la partecipazione al
bando, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia del-
l’assunzione in servizio.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel presente concorso per la
presentazione delle domande di ammissione.

Prova scritta: vertente su argomento scelto dalla commissione at-
tinente alla materia oggetto del concorso. È prevista la possibilità
che la prova scritta possa consistere anche nella soluzione di quesiti
a risposta sintetica.

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifiche
relative alla materia oggetto del concorso o nella predisposizione di
atti connessi alla qualificazione professionale richiesta.

Prova orale: verterà su argomenti attinenti la materia oggetto del
concorso, su elementi di informatica e su elementi, a livello iniziale,
di una delle seguenti lingue: inglese o francese.

• N. 3 contratti di lavoro a tempo indeterminato in qualità di C.P.S.
fisioterapista – cat. D:
– laurea triennale o diploma universitario di fisioterapista, con-

seguita ai sensi dell’art. ..., comma 3, del d.lgs. 30 dicembre
1992, n. 502, e successive modificazioni,

ovvero:
– diplomi e attestati conseguiti in base al precedente ordinamen-

to, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni,
al diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attività profes-
sionale e dell’accesso ai pubblici uffici e precisamente: a) diplo-
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ma universitario di fisioterapista rilasciato ai sensi del decreto
14 settembre 1994, n. 741,

o in alternativa i seguenti diplomi riconosciuti equipollenti dal
d.m. 27 luglio 2000:
– titolo di fisiokinesiterapista – corsi biennali di formazione spe-

cifica ex legge n. 86 del 19 gennaio 1942, art. 1;
– titolo di terapista della riabilitazione rilasciato ai sensi della

legge n. 118 del 30 marzo 1971 – d.m. sanità 10 febbraio 1974
e normative regionali;

– titolo di terapista della riabilitazione rilasciato ai sensi del
d.P.R. n. 162 del 10 marzo 1982 – legge n. 341 dell’11 novembre
1990;

– titolo di tecnico fisioterapista della riabilitazione rilasciato ai
sensi del d.P.R. n. 162 del 10 marzo 1982;

– titolo di terapista della riabilitazione dell’apparato motore rila-
sciato ai sensi del d.P.R. n. 162 del 10 marzo 1982;

– titolo di massofisioterapista corso triennale di formazione spe-
cifico (legge 19 maggio 1971 n. 403).

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel presente concorso per la
presentazione delle domande di ammissione.

Prova scritta: vertente su argomento scelto dalla commissione at-
tinente alla materia oggetto dei concorso. È prevista la possibilità
che la prova scritta possa consistere anche nella soluzione di quesiti
a risposta sintetica.

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifiche
relative alla materia oggetto dei concorso o nella predisposizione di
atti connessi alla qualificazione professionale richiesta.

Prova orale: verterà su argomenti attinenti la materia oggetto del
concorso, su elementi di informatica e su elementi, a livello iniziale,
di una delle seguenti lingue: inglese o francese.

• N. 1 contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato in quali-
tà di C.P.S. tecnico della riabilitazione psichiatrica – cat. D:
– diploma universitario di tecnico della riabilitazione psichiatri-

ca conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del d.lgs. n. 502 del
30 dicembre 1992 e successive modificazioni ed integrazioni,
abilitante all’esercizio della professione.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel presente concorso per la
presentazione delle domande di ammissione.

Prova scritta: vertente su argomento scelto dalla commissione at-
tinente alla materia oggetto del concorso. È prevista la possibilità
che la prova scritta possa consistere anche nella soluzione di quesiti
a risposta sintetica.

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifiche
relative alla materia oggetto del concorso o nella predisposizione di
atti connessi alla qualificazione professionale richiesta.

Prova orale: verterà su argomenti attinenti la materia oggetto del
concorso, su elementi di informatica e su elementi, a livello iniziale,
di una delle seguenti lingue: inglese o francese.
[BUR201006128]

Azienda Ospedaliera Ospedale Luigi Sacco – Milano – Pubblica-
zione graduatorie di concorsi pubblici, per titoli ed esami, per
posti vari elencati nel testo

Con delibera n. 844 dell’1 dicembre 2009 l’Azienda Ospedaliera
Luigi Sacco ha approvato gli atti ed il verbale relativi all’esito del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato in qualità di diri-
gente medico – disciplina di pediatria dai quali risulta la seguente
graduatoria generale:

Nominativo Punteggio
1º Schneider Laura Wanda 88.900/100
2º Beretta Silvia 81.010/100
3º Figini Chiara Chantal 78.280/100

Con delibera n. 872 del 10 dicembre 2009 l’Azienda Ospedaliera
Luigi Sacco ha approvato gli atti ed il verbale relativi all’esito del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato di C.P. assistente
sociale – cat. D. dai quali risulta la seguente graduatoria generale:

Nominativo Punteggio
1º Pintori Manuela 70.10/100
2º Raimondi Ada 67.60/100
3º Greco Lucchina Davide 58.08/100
4º Nigrotti Valentina 56.15/100
5º Nanni Manuela 51.00/100

Con delibera n. 896 del 18 dicembre 2009 l’Azienda Ospedaliera
Luigi Sacco ha approvato gli atti ed il verbale relativi all’esito del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato in qualità di diri-
gente medico – disciplina di medicina generale dai quali risulta la
seguente graduatoria generale:

Nominativo Punteggio
1º Zanichelli Andrea 89.600/100
2º Ceriani Elisa 82.070/100
3º Arosio Paola 77.100/100
4º Stigliano Rosa 72.300/100
5º Diana Alessandro 71.810/100
6º Trombini Paola 70.500/100
7º Casella Francesco 70.000/100
8º Gasparini Francesca 64.845/100

Milano, 27 gennaio 2010
Il direttore U.O. personale:

Silvana De Zan

[BUR201006129]

Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento – Mila-
no – Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di collaboratore
amministrativo professionale – cat. D – da assegnare al Servizio
informatico aziendale, per la formazione continua del persona-
le nell’ambito del progetto regionale carta CRS-SISS

In esecuzione della deliberazione n. 715 del 6 novembre 2009 è
bandito un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato di:

• n. 1 posto di collaboratore amministrativo professionale – cat.
D – da assegnare al Servizio informatico aziendale, per la for-
mazione continua del personale nell’ambito del progetto regio-
nale carta CRS-SISS.

Il trattamento economico del posto messo a concorso è quello
previsto dal vigente CCNL.

Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei candi-
dati l’accettazione, senza riserve, delle prescrizioni del presente
bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno
lo stato giuridico ed economico dei dipendenti dell’Azienda.

Requisiti

Requisiti generali di ammissione
• Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi

vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;
• idoneità fisica all’impiego, che verrà accertata, a cura dell’am-

ministrazione, prima dell’ammissione in servizio.
A seguito della legge 16 maggio 1997 n. 127 la partecipazione ai

concorsi indetti da pubbliche amministrazioni non è soggetta a li-
miti di età.

Requisiti specifici di ammissione
• Laurea vecchio ordinamento in scienze della comunicazione o

in scienze dell’educazione o in lettere o altra laurea equipollen-
te o altra laurea specialistica o magistrale equiparata;
ovvero

• laurea triennale in scienze della comunicazione o in scienze
dell’educazione e della formazione o in lettre o altre lauree e-
quipollenti.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dal-
l’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile.

Domande di ammissione
Le domande di ammissione al concorso ed i titoli eventuali do-

vranno pervenire alla direzione amministrativa degli Istituti Clinici
di Perfezionamento di Milano in via Lodovico Castelvetro, 22 –
20154 Milano – entro e non oltre le ore 12.00 del 30º giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione dell’avviso del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica; qualora detto giorno sia festivo,
il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non festivo.

Le domande inoltrate tramite raccomandata a.r. dovranno essere
spedite al seguente indirizzo: «Ufficio protocollo – Azienda Ospeda-
liera I.C.P. – via Castelvetro, n. 22 – 20154 Milano».

In caso di consegna a mano, le domande dovranno essere conse-
gnate al suddetto ufficio protocollo, dal lunedı̀ al venerdı̀, dalle ore
9.00 alle ore 14.00.
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Non si terrà conto delle domande che risultino pervenute dopo
il termine sopra indicato, salvo che siano state spedite per posta
raccomandata entro il termine di scadenza.

L’amministrazione declina ogni responsabilità per dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda.

Le domande, sottoscritte dagli aspiranti dovranno indicare possi-
bilmente in stampatello: il cognome e il nome del concorrente, il
suo domicilio ed il preciso indirizzo al quale inviare le occorrenti
comunicazioni (vedere allegato schema esemplificativo di domanda
di ammissione).

Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono indicare nella
domanda:

• la data ed il luogo di nascita nonché la residenza;
• il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti previsti

dalla vigente normativa;
• il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi del-

la loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

• le eventuali condanne penali riportate;
• i titoli di studio posseduti;
• la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;
• i servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammini-

strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pub-
blico impiego;

• i titoli che conferiscono diritto a precedenza o a preferenza del-
la nomina;

• l’eventuale appartenenza a categorie con diritto a preferenze ai
sensi della normativa statale;

• la dichiarazione di aver preso visione dell’informativa ai sensi
dell’art. 13 del d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 relativa al tratta-
mento dei dati sensibili.

Documentazione da allegare
Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti dovran-

no allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano op-
portuno presentare agli effetti della presentazione di merito e della
formulazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum forma-
tivo e professionale, datato e firmato (che non ha valore di autocer-
tificazione delle dichiarazioni in esso contenute).

La documentazione relativa ai titoli deve essere prodotta in carta
libera, in originale o in copia autenticata o con autocertificazione,
ai sensi di legge. Le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa.

I candidati qualora lo ritengano opportuno possono allegare la
documentazione relativa ai requisiti specifici in originale o in foto-
copia autenticata o in copia semplice con dichiarazione di confor-
mità all’originale.

Ai fini dell’ammissione del candidato al concorso ed ai fini della
valutazione dei titoli, si precisa che:

• possono essere autocertificati ai sensi dell’art. 46 del d.P.R.
445/00 (anche mediante modello di dichiarazione sostitutiva di
certificazione, allegato al presente bando di concorso):
– titoli di studio, di qualifica professionale, di specializzazione,

di abilitazione, di formazione professionale, di qualificazione
tecnica;

– iscrizione a scuole di ogni ordine e grado;
– iscrizione agli albi professionali;
– titoli che conferiscono diritti di precedenza in graduatoria;
– posizioni relative all’adempimento degli obblighi militari

comprese quelle di cui al d.P.R. 237/64 cosı̀ come modificato
dall’art. 22 l. 958/1986;

• possono essere comprovati mediante dichiarazione sostitutiva
di atto di notorietà (cui allegare copia documento d’identità) ai
sensi dell’art. 47 d.P.R. 445/00 (anche mediante il modello alle-
gato al presente bando di concorso):
– fatti e stati personali non compresi nell’art. 46 del d.P.R.

445/00 (ad esempio servizi lavorativi prestati presso P.A. o
altre aziende);

– la conformità all’originale di copie fotostatiche non autenti-
cate di pubblicazioni, di partecipazione a corsi, congressi,
convegni, di titoli di studio, di certificati di servizio e di ogni
altro dell’art. 19 del d.P.R. 445/00;

• nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.
46 del d.P.R. 20 dicembre 1979 n. 761 in presenza delle quali
il punteggio di anzianità deve essere ridotto: in caso positivo,
l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del pun-
teggio.

Nel caso in cui per le suddette dichiarazioni non venissero utiliz-
zati i modelli allegati al bando è necessario, ai fini della validità,
che le stesse contengano:

– dati anagrafici (cognome, nome, data e luogo di nascita, resi-
denza);

– esplicita indicazione della consapevolezza «delle sanzioni pe-
nali previste dall’art. 76 del d.P.R. 445/00 in caso di dichiarazio-
ni mendaci» e «della decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazio-
ni non veritiere»;

– indicazione di tutti gli elementi utili per identificare e valutare
i titoli autocertificati (ad esempio nella dichiarazione dell’A-
zienda, la data di inizio e cessazione del servizio, l’esatta quali-
fica ricoperta; nella dichiarazione dei titoli di studio deve indi-
carsi la denominazione del titolo conseguito, la data di conse-
guimento, l’ente che ha rilasciato l’eventuale punteggio);

– la dichiarazione di aver preso visione dell’informativa ai sensi
dell’art. 10 della legge 675/96 relativa al trattamento dei dati
sensibili contenuta nell’art. 7 del presente bando.

Nel caso in cui la domanda venga spedita a mezzo servizio posta-
le, deve essere allegata alla dichiarazione – pena la mancata valuta-
zione dei titoli – la fotocopia semplice di un documento di ricono-
scimento in corso di validità del dichiarante.
Qualora le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive dell’atto

di notorietà non fossero redatte secondo le modalità sopra indicate,
le stesse non avranno effetto alcuno.

L’amministrazione si riserva – ai sensi dell’art. 71 del d.P.R.
n. 445/2000 di verificare la veridicità e l’autenticità delle attestazioni
prodotte.

Ferme restando le sanzioni penali previste per dichiarazioni men-
daci, per falsità negli atti stabilite dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000,
qualora dal controllo effettuato dall’amministrazione emerga la non
veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera.

Alla domanda dovrà essere unito, in triplice copia, in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati; di tutta la
restante documentazione va allegata invece solo una copia.

Dovranno essere, altresı̀, allegati nell’interesse dei candidati: i ti-
toli che conferiscano diritto a precedenza o preferenza nella nomi-
na. Non è ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni, ecc.
dopo scaduto il termine utile per la presentazione della domanda
di ammissione.

I requisiti per ottenere l’ammissione debbono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di concorso
per la presentazione delle domande di ammissione.

Dovrà essere, inoltre, allegata la ricevuta del versamento di
C 10,35 non rimborsabile, quale tassa di partecipazione al concor-
so; il versamento potrà essere effettuato tramite versamento sul
c.c.p. n. 52.54.72.05 intestato all’Azienda Ospedaliera Istituti Clinici
di Perfezionamento – Milano, indicando la causale del versamento
e allegando copia della ricevuta del versamento stesso.

Si precisa, per il personale dipendente di questa Azienda Ospeda-
liera Istituti Clinici di Perfezionamento, che non sarà possibile il
mero riferimento alla eventuale documentazione già agli atti del-
l’U.O. Gestione Risorse Umane.

Non è ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni, ecc.
dopo scaduto il termine utile per la presentazione della domanda
di ammissione.

La commissione del concorso dispone complessivamente di 100
punti cosı̀ ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove di esame.

I punti per le prove sono cosı̀ ripartiti:
• 30 punti per la prova scritta;
• 20 punti per la prova pratica;
• 20 punti per la prova orale.

La valutazione dei titoli sarà effettuata con i criteri stabiliti dal-
l’art. 11 del d.P.R. 220/01 cui si fa espresso rinvio, nei limiti massimi
cosı̀ specificati:

a) titoli di carriera: punti 10;
b) titoli accademici e di studio: punti 5;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 5;
d) curriculum formativo e professionale: punti 10.

Prove di esame
• Prova scritta: vertente su argomento scelto dalla commissione

attinente alle materie di diritto amministrativo e/o di legislazio-
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ne sanitaria o soluzione di quesiti a risposta sintetica sulle me-
desime materie;

• prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifi-
che relative alle materie della prova scritta o nella predisposi-
zione di atti connessi alla qualificazione professionale richiesta;

• prova orale: vertente su argomento scelto dalla commissione
attinente alle materie di diritto amministrativo e/o di legislazio-
ne sanitaria e/o connesse al posto da ricoprire;
– elementi di informatica;
– conoscenza almeno a livello iniziale della lingua francese o

inglese.
Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e

della lingua straniera la commissione esaminatrice, ove necessario,
potrà essere integrata da membri aggiunti.

Nella domanda di ammissione il candidato deve indicare preven-
tivamente in quale delle due lingue intende essere esaminato; in
caso di omessa indicazione, si intende che la lingua prescelta è l’in-
glese.

La data e la sede in cui si svolgerà la prova scritta verranno comu-
nicate mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana – IV Serie Speciale – «Concorsi ed esami» – non meno
di 15 giorni prima dell’inizio della prova medesima, ovvero, in caso
di numero esiguo di candidati, saranno comunicate agli stessi con
raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo indicato nella
domanda di ammissione al concorso. L’avviso per la presentazione
alla prova pratica e orale sarà dato ai singoli candidati almeno 20
giorni prima della data prevista per l’espletamento delle stesse.

Per essere ammessi a dette prove i candidati dovranno presentar-
si muniti di idoneo documento di identità in corso di validità.
Ai sensi del d.P.R. 27 marzo 2001, l’ammissione alla prova pratica

è subordinata al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
nella prova scritta di almeno 21/30; l’ammissione alla prova orale è
subordinata al conseguimento, nella prova teorica pratica, del pun-
teggio di almeno 14/20; il superamento della prova orale è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza di almeno
14/20.

I candidati che non si presenteranno alle prove di concorso, nei
giorni, nell’ora e nella sede stabiliti saranno dichiarati rinunciatari
al concorso, quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipenden-
te dalla volontà dei singoli concorrenti.

Graduatoria – Titoli di precedenza e preferenza
La graduatoria di merito sarà formata secondo l’ordine dei punti

della votazione complessiva riportata da ciascun candidato, con
l’osservanza a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5
del d.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e successive modificazioni ed inte-
grazioni.

È dichiarato vincitore il candidato utilmente collocato nella gra-
duatoria di merito, tenuto conto dei benefici in materia di assunzio-
ni obbligatorie riservate alle categorie di cui alla legge 12 marzo
1999 n. 68 e verrà assicurato il rispetto delle riserve previste dall’art.
18 comma 7, del d.l. 8 maggio 2001 n. 215 con accantonamento del
30% dei posti messi a concorso a favore dei militari volontari delle
tre Forze Armate, in ferma prefissata ed in ferma breve, congedati
senza demerito. In detta riserva verrà tenuto conto della disponibili-
tà di ulteriori posti determinatesi per cumulo di precedenti frazioni.

La graduatoria di merito è approvata con provvedimento del di-
rettore generale dell’Azienda ed è immediatamente efficace. La gra-
duatoria potrà essere utilizzata per le necessità di personale sanita-
rio presso tutti i presidi dell’Azienda.

Costituzione del rapporto di lavoro
Il vincitore del concorso è invitato a presentare, entro 30 giorni

dalla data di comunicazionee e, a pena di decadenza nei diritti con-
seguiti con la partecipazione al concorso, i documenti di rito pre-
scritti per l’assunzione ai fini della formale stipulazione del contrat-
to individuale di lavoro. Scaduto inutilmente il termine fissato dal-
l’Azienda non si darà luogo alla stipulazione del contratto indivi-
duale di lavoro.

L’assunzione è subordinata al conseguimento del giudizio di ido-
neità (piena ed incondizionata) in esito alle visite mediche, alla veri-
fica del possesso dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego ed alla
stipulazione del contratto individuale di lavoro a tempo indetermina-
to secondo quanto previsto dall’art. 14 del CCNL 1 settembre 1995.

Entro il termine previsto dall’Azienda il vincitore deve dichiarare,
sotto la propria responsabilità, di non avere altri rapporti di impie-
go pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni
di incompatibilità richiamate dall’art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001,
n. 165; in caso contrario, unitamente alla documentazione richie-
sta, deve presentare la dichiarazione di opzione per il nuovo ente
di appartenenza.

La data di inizio del rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuri-
dici ed economici, dalla data di effettiva assunzione in servizio.

Verrà acquisita la conferma dell’assunzione dopo l’espletamento
favorevole del periodo di prova pari a mesi sei, di cui all’art. 15 del
CCNL 1 settembre 1995.

Quanto all’ammissione al concorso ed allo svolgimento dello stes-
so, vengono applicate le norme contenute nel d.P.R. 27 marzo 2001
n. 220.

Si precisa che questa amministrazione garantisce le pari opportu-
nità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro.

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare
o modificare il presente concorso, qualora ne rilevasse la necessità
o l’opportunità senza che i candidati possano avanzare diritti o pre-
tese.

In relazione ad accertate esigenze l’Azienda si riserva di elevare
il numero dei posti banditi all’atto dell’approvazione della graduato-
ria.

Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i

dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Strut-
tura Complessa Risorse Umane e Sviluppo del Personale per le
finalità di gestione del presente concorso e saranno trattati presso
una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla ge-
stione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è obbliga-
torio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.

Ritiro dei documenti e pubblicazioni
I candidati non utilmente collocati in graduatoria dovranno prov-

vedere a loro spese al recupero della documentazione inviata a que-
sta Azienda entro sessanta giorni dalla notifica dell’avvenuta appro-
vazione degli atti; trascorso il citato termine, l’Azienda provvederà
ad inviare al macero i documenti inviati, senza alcuna responsabi-
lità.

Il perfezionamento della presente procedura è subordinata al
conseguimento delle prescritte autorizzazioni regionali e statali.

Qualsiasi informazione relativa al suddetto concorso potrà essere
richiesta all’U.O. Gestione Risorse Umane dell’Azienda Ospedaliera
Istituti Clinici di Perfezionamento di Milano, via Castelvetro n. 22
– 20154 Milano – tel. 02/5799.5463 o 02/5799.5667 (dalle ore 10.00
alle ore 12.00).
Milano, 20 gennaio 2010

Il direttore gen.: Francesco Beretta
Il direttore amm.vo: Gianni Martini

——— • ———

Fac-simile della DOMANDA da ricopiare su foglio in carta sem-
plice con firma non autenticata (ai sensi dell’art. 39 del d.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445), valevole come DICHIARAZIONE SO-
STITUTIVA DI CERTIFICAZIONE ai sensi dell’art. 46 del d.P.R.
28 dicembre 2000 n. 445

Al Direttore Generale
Azienda Ospedaliera
Istituti Clinici di Perfezionamento
via Castelvetro, n. 22
20154 Milano

Il/La sottoscritto/a ................................................................................

CHIEDE
di essere ammesso al concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di n. .... posto/i di ................................................................

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di di-
chiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, cosı̀ come
stabilito dall’art. 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,

DICHIARA
• di essere nato/a a ................................................ il ........................;
• di essere residente a ................................................ (c.a.p.) ...........

in via ............................................................ ;
• di essere in possesso della cittadinanza .........................................

(specificare se italiana o di altro Stato);
• di essere iscritto/a nelle liste del Comune di ..................................

(oppure indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime ........................................................................ );

• di non aver riportato condanne penali (oppure: di aver riportato
le seguenti condanne penali ............................................................ );

• di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione;

• di aver conseguito il seguente titolo di studio ...............................
............................................................................................................
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presso l’Istituto/Università ...................................... di ...................
prov. ........................... in data .......................................................;

• di essere iscritto nell’albo ......................................... prov. ............
con il n. ............ (indicazione iscrizione albo);

• di essere nella seguente situazione nei riguardi degli obblighi mi-
litari ..................................................................................................;

• di aver diritto alla riserva dei posti prevista dalla legge ove appli-
cabile in relazione ai posti messi a concorso .................................
(indicare categ. di appartenenza);

• di essere in possesso dei seguenti titoli ai fini della preferenza e
precedenza nelle nomine ................................................................;

• di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni con la precisazione della motivazione della e-
ventuale cessazione:
di aver prestato servizio presso .................................. prov. ..........
nel profilo di .....................................................................................
dal ......................................... al ........................................., motivi
cessazione dal servizio: ....................................................................
(oppure di non aver prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni);

• di richiedere il seguente ausilio per sostenere le prove previste
dal concorso in quanto riconosciuto portatore handicap ai sensi
dell’art. 20 della legge n. 104/92 (da compilare solo in presenza di
handicap riconosciuto) ....................................................................;

• di scegliere, ai fini della verifica della conoscenza almeno a livello
iniziale di una lingua straniera tra quella indicate nel bando, la
lingua ................................................................................................;

Ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 autorizza il trattamento
dei dati personali sopra riportati.

Il/La sottoscritto/a elegge il seguente domicilio al quale deve ad ogni
effetto essere inviata ogni comunicazione al riguardo:
................................................................................................................
tel. ........................................ eventuale fax ........................................

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 I dati
personali forniti, con la presente dichiarazione, saranno trattati per le
finalità di gestione della procedura e per quelle connesse all’eventuale
procedimento di assunzione.

(Data), ..........................
Il dichiarante

...............................................................
(firma per esteso e leggibile)

Il sottoscritto allega la seguente documentazione:
– copia dell’avvenuto versamento di C 10,35;
– elenco in triplice copia dei documenti presentati;
– curriculum formativo e professionale datato e firmato;
– ............................................................................................................

Fac-simile di DICHIARAZIONE sostitutiva dell’ATTO DI NOTO-
RIETÀ da ricopiare su foglio in carta semplice con firma non
autenticata (da allegare alla domanda con la fotocopia di un
documento di riconoscimento in corso di validità)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETÀ

Artt. 19 e 47 del d.P.R. n. 445/2000 (non soggetta ad autenticazione
della sottoscrizione ai sensi dell’art. 38 del d.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a .................................. prov. .......... il ...................................,
residente a ......................................................................... prov. ........
in via .....................................................................................................
consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni
mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, cosı̀ come stabilito
dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA
che la/le presente/i copia/e composta/e da n. ...... fogli per n. .......
facciate totali, presentata/e con la domanda di partecipazione all’av-
viso/concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo
unico e indeterminato di n. ................................. è/sono conforme/i
all’originale conservata/e presso il Sottoscritto e disponibile/i per i
controlli di cui all’art. 71 del d.P.R. n. 445/2000:

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

(data), .................................
Il dichiarante

.........................................................
(firma per esteso e leggibile)

Ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196, si autorizza il trattamento
dei dati sopra riportati ai fini del presente procedimento concorsuale.

(Data), ................................ (il dichiarante) ...............................

[BUR201006130]

Azienda Ospedaliera San Gerardo – Monza – Concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per n. 1 posto di dirigente medico, a
rapporto esclusivo, area della medicina diagnostica e dei servi-
zi, disciplina di medicina nucleare

In esecuzione al provvedimento adottato dal direttore generale
dell’Azienda Ospedaliera «San Gerardo di Monza» n. 527, del 23
ottobre 2009, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
n. 1 posto di dirigente medico, a rapporto esclusivo, area della me-
dicina diagnostica e dei servizi, disciplina di medicina nucleare, da
espletarsi in conformità alle norme contenute nel d.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 483 ed al presente bando.

Al posto è connesso il trattamento economico previsto dal Con-
tratto Collettivo Nazionale di Lavoro della dirigenza, area personale
medico; al dirigente già inquadrato ai sensi del contratto vigente,
verrà mantenuta la componente fissa della retribuzione di posizio-
ne, oltre che la retribuzione individuale di anzianità già goduta nel-
l’ente di provenienza.

Requisiti generali di ammissione:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leg-

gi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi della Unione Euro-
pea;

b) idoneità fisica all’impiego.

Requisiti specifici di ammissione:
c) laurea in medicina e chirurgia;
d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso;
e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi, attestata

da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel presente bando di concorso per la presenta-
zione delle domande di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che sono stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso amministrazioni pubbliche.

Domanda di ammissione
La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, deve esse-

re esclusivamente spedita, a mezzo raccomandata con avviso di ri-
cevimento, all’Azienda Ospedaliera – Ufficio Protocollo – via Pergo-
lesi n. 33 – 20052 Monza (MB), ovvero presentata direttamente al-
l’Ufficio concorsi dell’U.O. Gestione del Personale – Ospedale Nuovo
– via Pergolesi, 33, Monza – palazzina Villa Serena – primo piano,
dal lunedı̀ al venerdı̀, dalle ore 9.00 alle ore 12.00.
La data di spedizione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio

postale accettante.
Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione

al concorso scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ita-
liana.

L’amministrazione declina ogni responsabilità per eventuali
smarrimenti o ritardi nella consegna della domanda anche quando
la stessa risulti spedita prima della scadenza dei termini.

Nella domanda di ammissione i candidati debbono indicare:
– cognome e nome;
– la data, il luogo di nascita ed il comune di residenza;
– il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
– il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi del-

la non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; se
appartenente alla Unione Europea, di godere dei diritti civili e
politici nello stato di appartenenza ovvero i motivi di mancato
godimento;

– le eventuali condanne penali riportate, indicando gli estremi
delle relative sentenze; in caso negativo dichiararne espressa-
mente l’assenza;

– i titoli che comprovino il possesso dei requisiti specifici, di cui
alle lett. c), d), e), del presente bando;
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– la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
– i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-

zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubbli-
co impiego;

– i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o
preferenze;

– l’indirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni rela-
tive al concorso; i candidati hanno l’obbligo di comunicare gli
eventuali cambiamenti di indirizzo all’ente, che non assume al-
cuna responsabilità nel caso di loro irreperibilità presso l’indi-
rizzo comunicato. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza.

La domanda deve essere sottoscritta dal candidato.

Documentazione da allegare
Alla domanda debbono essere allegati, i sottoelencati documenti,

descritti in un elenco in carta semplice in triplice copia:
1. dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa ai requisiti

specifici, se tale dichiarazione non è contestuale alla domanda;
2. i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o

preferenze;
3. certificazioni relative ai titoli che il concorrente ritenga oppor-

tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formulazione della graduatoria.
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46, del d.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto;

4. le eventuali pubblicazioni edite a stampa;
5. curriculum formativo e professionale, redatto su carta sempli-

ce, datato e firmato;
6. la ricevuta del versamento di C 20,66 (non rimborsabili) sul

c/c postale n. 15024201 intestato all’Azienda Ospedaliera, via
Pergolesi n. 33, Monza, ovvero quietanza rilasciata dalla teso-
reria dell’Azienda – Banca Intesa, sportello interno alla sede
ospedaliera di via Pergolesi n. 33 – Monza – comprovante il
versamento del suddetto importo.

Non è ammesso il riferimento a documentazione presentata per
la partecipazione ad altro concorso bandito da questa Azienda.

Tutti gli stati, fatti e qualità personali non ricompresi nel punto
1 possono essere comprovati mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorietà, ai sensi del combinato disposto dagli artt. 47
e 38 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

I documenti allegati devono essere presentati in originale o in
copia legale o in copia autenticata ai sensi dell’art. 18 del d.P.R.
445/2000. È ammessa la presentazione di copia di un atto, di una
pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio e di servizio dichia-
rata conforme all’originale. Non saranno prese in considerazione
dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, non accompagnate dai
documenti descritti nella dichiarazione.

Non saranno altresı̀ considerate le dichiarazioni sostitutive di cer-
tificazione, relative a periodi di servizio, nelle quali non siano chia-
ramente specificati tutti quegli elementi necessari alla loro corretta
valutazione ed alla verifica della veridicità delle dichiarazioni stesse
(ente, periodo, profilo).

L’amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei
controlli sulla veridicità e l’autenticità delle dichiarazioni. Qualora
dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiara-
zioni, il dichiarante decade dai benefici conseguiti, fermo restando
quanto previsto dall’art. 76 del d.P.R. 445/2000.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, se non è resa
davanti al funzionario incaricato, deve essere accompagnata dalla
fotocopia di un documento valido.

Sono considerati privi di efficacia i documenti che perverranno
dopo la scadenza del suddetto termine perentorio.

Cause di esclusione dal concorso:
– omissione anche parziale delle dichiarazioni relative al posses-

so dei requisiti generali e specifici;
– mancata sottoscrizione della domanda.
I candidati possono ritirare la documentazione predetta per la

partecipazione al concorso in oggetto entro 90 giorni dall’approva-
zione della graduatoria. Trascorso tale termine l’amministrazione
non procederà alla conservazione della suddetta documentazione.
Il sorteggio dei componenti la commissione esaminatrice del sud-

detto concorso, ai sensi dell’art. 6 del d.P.R. 483/97, avverrà presso
l’Unità Operativa Gestione del Personale, dell’Azienda Ospedaliera
– via Pergolesi n. 33, Monza – alle ore 10.00 del 10º giorno successi-
vo alla scadenza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di partecipazione oppure, nel caso in cui il giorno medesimo

sia festivo o prefestivo, il primo giorno lavorativo successivo a detto
giorno.

Le prove d’esame sono le seguenti:
• prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti

inerenti alla disciplina messa a concorso, o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina
stessa;

• prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina
messa a concorso;

• prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il diario delle prove sarà comunicato ai candidati, con raccoman-
data con avviso di ricevimento, non meno di quindici giorni prima
dell’inizio delle prove.

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo
documento di riconoscimento.

La mancata presentazione agli esami, nei giorni ed ore stabiliti,
qualunque sia la causa, equivarrà a rinuncia al concorso.
Ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125, e successive modifica-

zioni, vengono garantite pari opportunità tra uomini e donne per
l’accesso al lavoro come anche previsto dall’art. 61 del d.lgs. 3 feb-
braio 1993, n. 29, cosı̀ come modificato dall’art. 29, del d.lgs. 23
dicembre 1993, n. 546.

Le categorie riservatarie nonché i criteri di preferenza, a parità
di merito e a parità di titoli, sono quelle indicate nell’art. 5 del d.P.R.
9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni.

I dati personali forniti dai candidati, ai sensi di quanto previsto
dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, saranno trattati ai fini del procedi-
mento per i quali sono acquisiti, ed utilizzati unicamente per tali
finalità.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella l. 104/92, possono specificare nella domanda l’ausi-
lio necessario in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale
necessità di tempi aggiuntivi allo svolgimento delle prove d’esame.

I concorrenti vincitori del concorso e, comunque, coloro che sono
chiamati in servizio, a qualsiasi titolo, sono tenuti, ai fini dell’assun-
zione, alla presentazione dei documenti di cui all’art. 19, del d.P.R.
483/97.

L’amministrazione, prima della nomina, a mezzo sanitari di sua
fiducia accerta l’idoneità fisica al servizio continuativo ed incondi-
zionato nell’impiego al quale si riferisce il concorso; il concorrente
che non si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a tale visita sarà
considerato rinunziatario a tutti gli effetti, senza necessità di alcuna
diffida o altra formalità.

In caso di rinuncia o mancata presa di servizio, successiva all’e-
spletamento degli accertamenti sanitari, i costi degli accertamenti
già eseguiti verranno addebitati ai soggetti interessati (C 154,30 per
le donne in età fertile ed C 138,30 per gli uomini e le donne in età
non fertile).

L’assunzione si intenderà confermata dopo un periodo di prova
di sei mesi di effettivo servizio dall’assunzione stessa, con esito posi-
tivo, ai sensi dell’art. 14, del Contratto Collettivo Nazionale della
Dirigenza 1998/2001.

L’amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere,
modificare o annullare il presente concorso, nel rispetto delle nor-
me di legge.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’Unità Operativa Gestione del Personale di questa
Azienda Ospedaliera – via Pergolesi n. 33, Monza, dal lunedı̀ al ve-
nerdı̀ dalle ore 9.00 alle ore 12.00 (tel. 0392339530, 0392339857 op-
pure 0392339826).

Il testo del presente bando, unitamente ai fac-simile della doman-
da e delle dichiarazioni sostitutive, è disponibile sul sito dell’azien-
da ospedaliera www.hsgerardo.org.
Monza, 27 gennaio 2010

Il direttore generale

[BUR201006131]

Fondazione IRCCS - Istituto Neurologico Carlo Besta – Milano
– Riapertura termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
e relativo avviso, per titoli e colloquio, a n. 1 posto di collabora-
tore professionale sanitario – tecnico sanitario di radiologia
medica – categoria D – fascia iniziale da assegnare all’U.O. neu-
roradiologia

Si rende noto che in esecuzione del provvedimento n. 483 del 29
dicembre 2009 è stata indetta la riapertura termini del concorso
pubblico, per titoli ed esami, e relativo avviso, per titoli e colloquio,
a n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario – tecnico sani-
tario di radiologia medica – categoria D – fascia iniziale da assegna-
re all’U.O. neuroradiologia.
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Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12.00
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente av-
viso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Il bando integrale sarà reperibile sul sito della Fondazione:
www.istituto-besta.it alla sezione: «Concorsi».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. Risorse umane del-
la Fondazione – ufficioconcorsi@istituto-besta.it – tel. 02/2394.2305.
Milano, 27 gennaio 2010

Il direttore U.O. risorse umane:
Marco Losi
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